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AKTI GRADSKOG VIJECA GRADA KRAINE

Na temelju Clanka 9. stavka 1. Zakona o na-
seljima (“Narodne novine” broj 54/88.), ¢lanka
21. Statuta Grada Krapine (“Sluzbeni glasnik”
Grada Krapine broj 4/09.) Gradsko vije¢e Grada
Krapine na sjednici odrzanoj 30.06.2010. godi-
ne, donijelo je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o imenima ulica i trgova
u gradu Krapini

Clanak 1.

U Odluci o imenima ulica i trgova u gradu
Krapini (“ Sl. vjesnik Opc¢ine Krapina “ br. 9/91.,
4/92., ,Sluzbeni glasnik“ Grada Krapine br. 7/06.,
8/08.) u Clanku 1. mijenja se toCka 17. tako da
glasi:

,Ulica JOSIPA JURJA STROSSMAYERA - od
ku¢e Jurman do crkve sv. Nikole.*

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana
od dana objave u “ Sluzbenom glasniku” Grada
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 021-05/10-01/27
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju Clanka 21., 55. Statuta Grada Kra-
pine (“Sluzbeni glasnik®“ Grada Krapine br. 4/09.),
Clanka 61. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (,N.N.“ broj 33/01., 60/01.,
129/05., 109/07., 125/08., 36/09.), Gradsko vi-
je¢e Grada Krapine na svojoj sjednici odrzanoj
dana 30.06. 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Odluke o pravilima
za izbor vije¢a mjesnih odbora

Clanak 1.
U Odluci o izmjeni i dopuni Odluke o pravilima
za izbor vije¢a mjesnih odbora od 28.12.2001.
godine u €l. 3. umjesto rijec¢i ,,Gradskog pogla-
varstva“ treba biti: ,,gradonacelnika®.

Clanak 2.
U ¢l. 5. Odluke briSe se “Clan Poglavarstva®.

Clanak 3.

U ¢l. 10. Odluke iza rijeCi ,adresa“ briSe se
cijeli tekst i dodaje se “prijavljenog prebivalista,
broj vaze¢e osobne iskaznice i mjesto njezina
izdavanja®“.

Clanak 4.

U ¢l. 12. Odluke iza rijeCi ,adresa“ briSe se
cijeli tekst i dodaje se “prijavljenog prebivalista,
broj vaze¢e osobne iskaznice i mjesto njezina
izdavanja®“.

Clanak 5.

U ¢l. 17. Odluke umjesto ,21,00 sat” treba biti
,19,00 sati®.

Clanak 6.

Cl. 46. st.1. i st. 2. Odluke mijenjaju se i gla-
se:

,PolitiCke stranke, udruge nacionalnih manji-
na, kandidati, najmanje 100 biraca ili najmanje
5% biraCa mjesnog odbora u kojem se provode
izbori imaju pravo podnijeti prigovor nadleznom
izbornom povjerenstvu.

Protiv rieSenja na prigovor nadleznoga izbor-
nog povjerenstva, u zastiti izbornog prava poli-
ticke stranke, kandidati, najmanje 100 biraca ili
najmanje 5% bira¢a mjesnog odbora u kojem se
provode izbori imaju pravo podnijeti zalbu Od-
boru za statutarno- pravna pitanja.*

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od
dana objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic

Klasa: 026-01/10-01/4
Urbroj: 2140/01-02-0201-1
Krapina, 30.06.2010.
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Na temelju ¢lanka 391. Zakona o vlasnistvu
i drugim stvarnim pravima (Nar. nov., br. 91/96,
68/98, 137/99. Odluka USRH, 22/00-Odluka
USRH, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06 i 146/08.,
38/09., 153/09.), ¢l. 21. Statuta Grada Krapine
(,Sluzbeni glasnik” Grada Krapine br. 4/09.),
Gradsko vijece Grada Krapine na sjednici odrza-
noj dana 30.06. 2010. godine donijelo je

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o stjecaniju,
raspolaganju i upravljanju s nekretninama

Clanak 1.

U Odluci o stjecanju, raspolaganju i upravlja-
nju s nekretninama (“Sluzbeni glasnik Krapin-
sko-zagorske zupanije® br. 2/98.) u Cl. 7. st.2. i
Cl. 8. st.2. umjesto rijeci ,Gradsko poglavarstvo®
treba biti: ,tijelo nadlezno za njihovo raspolaga-

nje“.

Clanak 2.
U ¢l. 9. st. 2. Odluke umijesto rijeci ,Gradsko
poglavarstvo“ treba biti: ,gradonacelnik®”.

Clanak 3.

Cl. 15. st. 1. Odluke mijenja se na nadin da
glasi: ,NatjecCaj raspisuje tijelo nadlezno za ras-
polaganje nekretninom®.

U ¢l. 15. st. 2. Odluke umijesto rijeci ,0glasnoj
ploc¢i Gradskog poglavarstva“ treba biti: ,ogla-
snoj plo¢i Grada“.

Clanak 4.

U Cl. 17. st. 3. i 4. Odluke umjesto rijeci ,Grad-
sko poglavarstvo“ treba biti: ,tijelo nadlezno za
raspolaganje nekretninom“ u odgovaraju¢em
padezu.

Clanak 5.
Cl. 21. brige se.

Clanak 6.

U ¢l.22. st. 1. Odluke umijesto rijeci ,Gradsko
poglavarstvo“ treba biti: ,gradonacelnik®.

Clanak 7.

U cijelom tekstu Odluke rijeCi ,trzna“ odnosno
»irzna vrijednost® zamjenjuju se rije€ju ,trziSna“
odnosno ,trziSna cijena“ u odgovarajuéem pa-
dezu.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od
dana objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic

Klasa: 947-03/10-01/3
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. tocke 2. Za-
kona o komunalnom gospodarstvu (“Narod-
ne novine” br. 36/95., 70/97., 128/99., 57/00.,
129/00., 59/01., 26/03.-procCisceni tekst, 82/04,
110/04., 178/04., 38/09., 79/09., 153/09.), Clanka
15. stavka 2. Zakona o otpadu («Narodne novi-
ne« br. 178/04., 135/05.,111/06., 110/07., 60/08.,
87/09.), €1.33. Prekrsajnog zakona (,N.N.“ br.
107/07.), ¢€l. 21. Statuta Grada Krapine (,Sluz-
beni glasnik“ Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko
vije¢e Grada Krapine na sjednici odrzanoj dana
30.06. 2010. godine donijelo je

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o obveznom
skupljanju i odvozu komunalnog otpada

Clanak 1.

U Odluci o obveznom skupljanju i odvozu
komunalnog otpada (“Sluzbeni glasnik“ Grada
Krapine br. 3/06.) u €l. 7. st.1. iza rijeCi ,najblize
mijesto” dodaju se rijeci: ,,uz javnu prometnu po-
vrsinu®.

U ¢l. 7. st.1. briSe se cijela posljednja receni-
ca koja glasi: ,Mjesto na koje je korisnik usluge
duzan iznijeti posudu moze biti lokacija udaljena
najvise do 200 metara od prebivalista korisnika
usluge.”

Clanak 2.
U cijelom tekstu Odluke o obveznom skuplja-
nju i odvozu komunalnog otpada rijeci ,,Gradsko
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poglavarstvo” zamjenjuju se rije¢ju ,gradonacel-
nik*.

Clanak 3.
U ¢lanku 8. Odluke u stavku 6., zamjenjuje se
rije¢ ,smeca“ sa rijeCju ,otpada“.

Clanak 4.
U ¢l. 17.i. 18. Odluke rijeci ,,globa“ zamjenju-
ju se rijeCima ,nov€ana kazna“.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od
dana objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 351-01/10-01/5
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-6
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju €lanka 6. Zakona o zakupu i pro-
daji poslovnog prostora (Nar. nov., br. 91/96,
124/97., 174/04., 38/09.), ¢l. 21. Statuta Grada
Krapine (,Sluzbeni glasnik® Grada Krapine br.
4/09.), Gradsko vije¢e Grada Krapine na sjednici
odrzanoj dana 30.06.2010. godine donijelo je

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o davanju u zakup
poslovnog prostora

Clanak 1.

U Odluci o davanju u zakup poslovnog pro-
stora (“Sluzbeni glasnik Krapinsko- zagorskezu-
panije“ br. 2/98.) u ¢l. 5. i €l. 9. st.3. umjesto rijeCi
»Poglavarstvo Grada Krapine® treba biti: ,,grado-
nacelnik".

Clanak 2.
U ¢l. 12. st. 2. i 3. Odluke briSu se“.

Clanak 3.
U ¢l. 13. st.3. Odluke briSe se“.

Clanak 4.
Cl. 14. i 15. Odluke bridu se.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od
dana objave u “Sluzbenom glasniku“ Grada
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 372-01/10-01/4
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-3
Krapina,30.06.2010.

Natemelju €lanka 3., €lanka 4. stavka 1., ¢lan-
ka 11. stavka 2. i Clanka 15. stavka 2. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”
broj 26/03-Procisceni tekst, 82/04, 110/04-Ured-
ba, 178/04, 38/09 i 79/09) i Clanka 21. Statuta
Grada Krapine (“Sluzbeni glasnik Grada Krapi-
na“, br. 4/09), Gradsko vije¢e Grada Krapine na
sjednici odrzanoj 30.06. 2010. godine, donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
O DLUKE okomunalnim djelatnostima

Clanak 1.

U Odluci o komunalnim djelatnostima (Sluz-
beni glasnik Grada Krapine br. 13/05), u daljnjem
tekstu: Odluka, u ¢lanku 2. briSu se toc¢ke 1., 2. i
3., a postojece toCke od 4. do 11. postaju redom
od 1. do 8.

Clanak 2.
Clanak 3. Odluke mijenja se i glasi:
,Osim komunalnih djelatnosti iz ¢lanka 3. sta-
vak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu za
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podrucje Grada Krapine odreduju se slijedece

komunalne djelatnosti od lokalnog znacenja :

1. Upravljanje, odrzavanje, organizacija i naplata
parkiraliSnih mjesta automobila, te uklanjanje
krivo parkiranih i ostavljenih automobila spe-
cijalnim vozilom.

2. Upravljanje i odrzavanje zelene trznice, lokal-
nog sajma Cetvrtkom, sto¢nog sajma i

prigodnih prodaja,

3. Veterinarsko - higijenicarska sluzba,

4.0drzavanje komunalnih objekata javne namje-
ne i urbane opreme

5. Ukrasna rasvjeta

6. Zimska sluzba

7. Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija javnih
povrsina, stambenih i poslovnih prostora.
Pod upravljanjem, odrzavanjem, organizaci-

jom i naplatom parkiraliSnih mjesta automobila

razumijeva se upravljanje, odnosno koristenje,
organizacija i odrzavanje parkiraliSta i parkiralis-
nih mjesta, ukljuCivo sa odrzavanjem horizontal-
ne i vertikalne signalizacije, odrzavanjem Cistoce

i uklanjanje snijega na parkiraliStima na prosto-

rima koje je Grad utvrdio posebnom odlukom,

te organizacija i naCin naplate parkiranja auto-
mobila i uklanjanje krivo parkiranih i ostavljenih
automobila specijalnim vozilom.

Pod upravljanjem i odrzavanjem zelene trz-
nice, lokalnog sajma Cetvrtkom, sto¢nog sajma
i prigodnih prodaja, smatra se upravljanje, ure-
denje i odrzavanje sajmisnih i prodajnih prosto-
ra, na prostorima koje je Grad Krapina utvrdio
posebnom odlukom za prodaju robe izvan pro-
davaonica, te organiziranje obavljanja prometa
Ziveznim namirnicama, poljoprivrednim proizvo-
dima i drugim proizvodima na tim prostorima.

Pod veterinarsko — higijeniCarskom sluzbom
razumijeva se skupljanje i hvatanje pasa i ma-
Caka lutalica, divljih zvijeri i zvijeri, uklanjanje
uginulih zivotinja s javnih povrSina i druge djelat-
nosti prema vazec¢im propisima i posebnoj od-
luci Grada Krapine kojom se regulira navedena
djelatnost.

Pod odrzavanjem komunalnih objekata javne
namjene i urbane opreme razumijeva se popra-
vak, zamjena slomljenih, dotrajalih i neispravnih
dijelova, te odrzavanje navedenih objekata na
podrucju grada u funkcionalnom stanju (djecja
igralista, gradske fontane, glazbeno zvono, par-
kovni paviljoni, , oprema za pjeSacke mostove i
staze, ograde, stupici, klupe, koSare za smece,
oglasne plocCe, jarboli i druga urbana oprema),
kao i prigodno ukrasavanje grada za potrebe
manifestacija (postava i skidanje jarbola, zasta-
va, natpisa, plakata i sl).

Pod ukrasnom rasvjetom razumijeva se po-
stava i skidanje, te upravljanje i odrzavanje ure-
daja i naprava prigodne ukrasne rasvjete (,bo-
Zicna rasvjeta“ i sl.), a koja se postavlja na javne
povrsine i javne gradske zgrade.

Pod zimskom sluzbom razumijeva se odrza-
vanje nerazvrstanih cesta i javnih gradskih po-
vrSina u zimskim uvjetima, te CiS¢enje snijega s
nogostupa uz nerazvrstane ceste i javne ceste,
prema posebnom programu.

Pod provodenjem mjera dezinfekcije, dezin-
sekcije i deratizacije javnih povrSina, stambenih
i poslovnih prostora razumijeva se provodenje
navedenih mjera u tim djelatnostima prema po-
sebnim propisima.”

Clanak 3.

Clanak 5. Odluke mijenja se i glasi:

»,Grad Krapina povjerava ,KRAKOM*“- u d.o.o.
obavljanje slijede¢ih komunalnih djelatnosti iz
Clanka 1. i 2. ove Odluke:

- Odrzavanije Cistoc¢e

- Odlaganje komunalnog otpada

- Odrzavanije javnih povrSina

- Odrzavanje komunalnih objekata javne namje-
ne i urbane opreme

- Odrzavanje nerazvrstanih cesta i zimsku sluz-
bu

- Upravljanje i odrzavanje trznice na malo, zele-
ne trznice, lokalnog sajma Cetvrtkom, sto¢nog
sajma i prigodnih prodaja,

- Odrzavanje groblja i prijevoz pokojnika,

- Upravljanje, odrzavanje, organizacija i naplata
parkiraliSnih mjesta automobila, te uklanjanje
krivo parkiranih i ostavljenih automobila speci-
jalnim vozilom.*

Clanak 4.

Clanak 7. Odluke mijenja se i glasi:

,Pravne i fiziCke osobe na temelju ugovora o
koncesiji obavljaju komunalnu djelatnost — obav-
ljanje dimnjacarskih poslova.

Koncesija se daje na rok od 4 godine.

Naknada za koncesiju upla¢uje se u korist
Proracuna Grada Krapine, a koristi se za grade-
nje objekata i uredaja komunalne infrastruktu-
re.“

Clanak 5.
Clanak 8. Odluke mijenja se i glasi:
,Prije poCetka postupka davanja koncesije iz
prethodnog ¢lanka gradonacelnik Grada Krapi-
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ne provodi slijedece pripremne radnje:

- procjenu vrijednosti koncesije sukladno
odredbama propisa kojima se ureduje javna
nabava,

- izradu studije opravdanosti davanja koncesi-
je koja obuhvaca javni interes, utjecaj na oko-
liS,
zastitu prirode i kulturnih dobara, financijske
ucinke na proracun Grada Krapine i usklade-
nost s planovima davanja koncesija,

- imenovanje stru¢nog povjerenstva za konce-
siju koje se sastoji od 3 Clana iz redova struc-
njaka iz podrucja prava, ekonomije i tehnickih
i drugih odgovarajucih struka,

- izradu dokumentacije za nadmetanje u skla-
du s odredbama Zakona o koncesijama,

- poduzimanje svih ostalih mjera koje pretho-
de postupku davanja koncesije u skladu s
odredbama Zakona o koncesijama te poseb-
nih propisa kojima se ureduje komunalna dje-
latnost - obavljanje dimnjacarskih poslova.
Strucno povjerenstvo iz stavka 1., alineje 3.

ovog Clanka provodi radnje propisane odredba-

ma Zakona o koncesijama.”

Clanak 6.
Iza Clanka 8. Odluke dodaju se novi ¢lanci
koji glase:
,Clanak 8.a.

Postupak davanja koncesije zapocinje danom
objave obavijesti 0 namjeri davanja koncesije u
Narodnim novinama.

Obavijest o namjeri davanja koncesije sadrzi
podatke propisane odredbama Zakona o kon-
cesijama te istu objavljuje gradonacelnik Grada
Krapine.

Postupak pregleda i ocjene pristiglih ponuda,
utvrdivanje prijedloga odluke o odabiru najpo-
voljnijeg ponuditelja za davanje koncesije ili pri-
jedloga odluke o ponistenju postupka davanja
koncesije sa obrazloZenjem istih te ostale radnje
potrebne za provedbu postupka davanja konce-
sije provodi stru¢no povjerenstvo za koncesiju u
skladu s odredbama Zakona o koncesijama te
posebnih propisa kojima se ureduje komunalna
djelatnost — obavljanje dimnjac¢arskih poslova.

Clanak 8.b.

Odluku o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja
ili odluku o ponistenju postupka davanja konce-
sije donosi Gradsko vije¢e Grada Krapine.

Kriterij na kojem se temelji odabir najpovolj-
nije ponude je najvisa ponudena naknada za
koncesiju.

Na temelju odluke iz stavka 1. ovog Clanka
gradonacelnik Grada Krapine s odabranim naj-
povoljnijim ponuditeljem sklapa ugovor o kon-
cesiji.

Sadrzaj odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka i ugo-
vora o koncesiji iz stavka 3. ovog ¢lanka propi-
san je odredbama Zakona o koncesijama te po-
sebnih propisa koji reguliraju komunalnu djelat-
nost — obavljanje dimnjacarskih poslova.

Nadzor nad provodenjem ugovornih obveza
obavlja Upravni odjel Grada Krapine nadlezan
za poslove komunalnog gospodarstva.

Odluku o raskidu ugovora donosi gradona-
Celnik na prijedlog Upravnog odjela nadleznog
za poslove komunalnog gospodarstva, a o ra-
zlozima raskida gradonacelnik je duzan izvijestiti
Gradsko vije¢e na prvoj sjednici.”

Clanak 7.

Clanak 9. Odluke mijenja se i glasi:

,Pravne i fiziCke osobe na temelju ugovora o
povjeravanju komunalnih poslova obavljaju slije-
dece djelatnosti:

1. Odrzavanje javne rasvjete i ukrasne rasvjete

2. Veterinarsko - higijeni¢arsku sluzbu,

3. Dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju jav-
nih povrsina, stambenih i poslovnih prostora.”

Clanak 8.

Clanak 10. Odluke mijenja se i glasi :

»Za komunalne djelatnost iz ¢lanka 9. Odluke
utvrduju se slijededi uvjeti i mjerila za provedbu
prikupljanja ponuda ili javnog natjecaja za povje-
ravanje komunalnih poslova temeljem ugovora:

- ugovor se sklapa na rok od 4 godine,

- ponuditelj je duzan dokazati da je registriran
i ovlasten obavljati poslove koji su predmet ugo-
vora i za koje podnosi ponudu,

- ponuditelj je duzan dokazati nekaznjavanost
sukladno propisima Zakona o javnoj nabavi

- ponuditelj je duzan dokazati da je uredno
izvSio sve dospjele porezne obveze i doprinose
za mirovinsko i zdravstveno osiguranje

- ponuditelj je duzan dokazati tehniCku i
struCnu sposobnost za obavljanje poslova koji
su predmet ugovora i za koje podnosi ponudu

- ponuditelj mora dostaviti jamstvo za uredno
izvrSenje ugovornih obaveza za sve vrijeme na
koje se sklapa ugovor,

- ovisno o vrsti poslova za koje se sklapa ugo-
vor, gradonacelnik moze utvrditi i dodatne uvjete
za provedbu prikupljanja ponuda ili javhog na-
tieCaja.
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Odluku o objavi prikupljanja ponudaili javnog
natjeCaja donosi gradonacelnik.

Nakon provedenog postupka, Gradsko vije-
¢e na prijedlog gradonacelnika, donosi odluku o
izboru osobe kojoj ¢e povjeriti obavljanje komu-
nalnih poslova na temelju ugovora.

Na temelju odluke iz prethodnog stavka,
Ugovor o povjeravanju komunalnih poslova s
izabranim ponuditeljem sklapa gradonacelnik u
ime Grada Krapine.

Ugovor o povjeravanju komunalnih poslova
obavezno sadrzi: djelatnost za koju se sklapa
ugovor, vrijeme na koje se sklapa, vrstu i opseg
poslova, nacin odredivanja cijene za obavljanje
poslova, te nacin i rok placanja, jamstvo izvrsi-
telja za uredno izvrSenje ugovornih obaveza, te
odredbe o raskidu ugovora narocito u slucaju
ako se povjereni poslovi ne obavljanju kvalitetno
ili na Stetu grada i gradana.

Nadzor nad provodenjem ugovornih obveza
obavlja Upravni odjel Grada Krapine nadlezan
za poslove komunalnog gospodarstva.

Odluku o raskidu ugovora donosi gradona-
Celnik na prijedlog Upravnog odjela nadleznog
za poslove komunalnog gospodarstva, a o ra-
zlozima raskida gradonacelnik je duzan izvijestiti
Gradsko vije¢e na prvoj sjednici.”

Clanak 9.

U Clanku 11. Odluke u stavku 2. briSe se
,Upravni odjel za komunalne djelatnosti i ure-
denje prostora“ i zamjenjuje sa: ,Upravni odjel
Grada Krapine nadlezan za poslove komunal-
nog gospodarstva“.

Clanak 10.
U ¢lanku 13. Odluke rijeci: “Gradskog pogla-
varstva“ zamjenjuju se sa rijeci: ,,Gradonacelni-
ka“.

Clanak 11.
U Clanku 15. Odluke rijeCi ,,Gradsko poglavar-
stvo duzno je“ zamjenjuju se sa rije¢ima ,,Grado-
nacelnik je duzan“.

Clanak 12.

Djelatnosti opskrbe pitkom vodom te odvod-
nja i proci§¢avanje otpadnih voda koje su se do
stupanja na snagu ove Odluke obavljale prema
odredbama Zakona o komunalnom gospodar-
stvu i dalje obavlja poduzeée Krakom d.o.0., su-
kladno vaze¢im odlukama kojima se reguliraju
navedene djelatnosti, do donosenja posebnih
odluka o obavljanju djelatnosti javne vodoopskr-

be i javne odvodnje, sukladno vaze¢em Zakonu
0 vodama.

Clanak 13.
Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka
o nacinu obavljanja komunalne djelatnosti - jav-
ne rasvjete (Sl. glasnik GK 03/02).

Clanak 14.

Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/3
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-6
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju Clanka 18. Zakona o grobljima
(,Narodne novine“ broj 19/98.), Clanka 5.i 6.
Odluke o komunalnim djelatnostima (“Sluzbeni
glasnik Grada Krapine®, br. 13/05) i ¢lanka 21.
Statuta Grada Krapine (“Sluzbeni glasnik Grada
Krapina®, br. 4/09.), Gradsko vije¢e Grada Kra-
pine na sjednici odrzanoj 30.06. 2010. godine,
donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama
ODLUKE o groblju

Clanak 1.

U Odluci o groblju (“Sluzbeni glasnik Grada
Krapine®, br. 1/06), u ¢lanku 5. briSu se rijeCi ,,
Programom mijera za unapredenje stanja u pro-
storu“. Na kraju ¢lanka se brise tocka te se doda-
je ,i programa izgradnje prema odredbama va-
Zzeteg Zakona o komunalnom gospodarstvu®.

Clanak 2.

U Clanku 7. u stavku 1. iza rijeCi ,grobna“ do-
daje se rije€ ,mjesta“.
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Clanak 3.
U Clanku 8. rijeCi ,prenamjeni“ i ,prenamje-
ne“ se zamjenjuju sa rijeCi ,premjestanju“ odn.
~premjestanja“ .

Clanak 4.

U ¢lanku 12. u stavku 2. na kraju recenice se
briSe rije€ ,Krakomu* i zamijenjuje sa: ,Upravni
odjel Grada Krapine nadlezan za poslove komu-
nalnog gospodarstva“.

U stavku 3. rijeCi: “Gradskog poglavarstva® i
“Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju se sa rijeCi-
ma: ,Gradonacelnika“ i ,Gradonacelnik®, a rije-
¢i: ,u roku od 30 dana“ zamjenjuje se sa ,u roku
prema odredbama vaze¢eg Zakona o komunal-
nom gospodarstvu®.

Clanak 5.

Clanak 30. se mijenja i glasi:

»lzgradnja, proSirenje i uredenje gradskog
groblja u Krapini obavlja se prema Planu na pri-
jedlog uprave Krakom-a, a u skladu sa ¢lankom
5.i6. ove Odluke.”

Clanak 6.

U ¢€lanku 33. stavku 2. na kraju reCenice briSu
se rijeci ,, koji donosi nadlezno tijelo Krakoma®.

Clanak 7.
U Clanku 29., i ¢lanku 73. Odluke se iza rijeCi:
,Upravni odjel Grada Krapine“ dodaje
,nadlezan za poslove komunalnog gospo-
darstva“, u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 8.
U c¢lanku 78., 79., 80., 81. 82. i 83. Odluke
rijeci: ,globom®i ,globe“ zamijenjuju se rijeCima
,novéanom kaznom* i ,novéane kazne".

Clanak 9.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasilu Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/4
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju ¢lanka 16. Zakona o komunal-
nom gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 26/03-
proCisceni tekst, 82/04, 110/04, 38/09, 79/09), i
Clanka 21. Statuta Grada Krapine (“Sluzbeni gla-
snik Grada Krapina®, br. 4/09.), Gradsko vije¢e
Grada Krapine na sjednici odrzanoj 30.06. 2010.
godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama
ODLUKE okomunalnom redu

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom redu (“Sluzbeni gla-
snik KZZ br. 2/98 i SI. glasnik Grada Krapine*,
br. 03/06), u daljnjem tekstu: Odluka, u cijelom
tekstu Odluke rijeCi: “Gradsko poglavarstvo* za-
mijenjuju se sa rijeci: ,Gradonacelnik“ u odgova-
rajucem padezu.

U cijelom tekstu Odluke se rijeci ,Upravnog
odjela Grada Krapine® zamijenjuju sa rijeCima
,Upravnog odjela Grada Krapine nadleznog za
komunalno gospodarstvo®.

Clanak 2.

U Clanku 8. Odluke dodaju se na kraju novi
stavci 4. i 5., koji glase: ,Vanjske jedinice ras-
hladnih uredaja se u pravilu montiraju na stra-
znja ili bo¢na procelja zgrada, na tehnicki i
estetski najpovoljnijem mjestu koje nec¢e narusiti
izgled zgrade. Vlasnici odn. korisnici klima ure-
daja duzni su iste postaviti na tehnicki ispravan
nacin, te rijesiti odvodnju vode da ista ne otjeCe
na javnu povrsinu i na susjedne parcele, te ne
Steti drugima dijelovima zgrade.

Na podrucju zasti¢ene povijesne jezgre Kra-
pina zabranjeno je postavljanje vanjskih jedinica
klima uredaja na uli¢na procelja zgrada.

Clanak 3.

U Clanku 11. Odluke u stavku 3. ispravija se
tako da umjesto ,, 50 m“ pise ,, 50 cm®.

Na kraju se dodaju se novi stavci 6. i 7., koji
glase: ,Vlasnici, odn. investitori izgradnje ogra-
de prema javnoj povrSini u vlasnistvu Grada Kra-
pine duzni su, prije poCetka izgradnje i urede-
nja ograde, ishoditi odobrenje Upravnog odjela
Grada Krapine nadleznog za komunalno gospo-
darstvo, a radi definiranja regulacione linije, te
uvjeta i nacina izvodenja ograde.

Ukoliko je izgradnja predmetne ograde pred-
videna odobrenim projektom koiji je sastavni dio
pravomoc¢nog akta za gradnju, nije potrebno is-
hoditi odobrenje iz prethodnog stavka, ali je vla-
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snik, odn. investitor izgradnje ograde duzan u
roku od najmanje 15 dana prije pocetka radova,
iste prijaviti upravnom tijelu iz prethodnog stav-
ka, uz predocenje navedene dokumentacije za
gradnju.”

Clanak 4.

U Clanku 22. Odluke u stavku 1. iza rijedi
(tende, platna , roloi i sl) dodaje se: ,i zastitna
oprema za zastitu od sunca ugostiteljskih terasa
(slobodnostoje¢a pokretna sjenilasuncobrani,
montazno - demontazne tende i sl).

Na kraju ¢lanka 22. Odluke se dodaju novi
stavci 2. i 3. koji glase: ,,Naprave iz prethodnog
stavka moraju biti od impregniranog platna, pri-
mjerene boje i dezena, a konstrukcija drvena ili
od bojanog metala.

Na podrucju zasticene povijesne jezgre Krapi-
na moze se propisati tip konstrukcije, te boja i de-
zen naprava za zastitu od sunca. Odluku o istom
donosi gradonacelnik Grada Krapine, na prijed-
log nadleznog upravnog odjela i uz prethodno
misljenje Konzervatorskog odjela u Krapini*.

Clanak 5.

U Clanku 23. Odluke na kraju se dodaje novi
stavak 2. koji glasi: ,Radi lakSeg snalazenja i
informiranja gradana u naseljima na podrucju
Grada Krapine, mogu se postavljati obavjesne
ploCe, ormarici, panoi i slicno s planom naselja,
oznakom kulturnih dobara, zasti¢enih dijelova
prirode ili s oznakom turistickih i slicnih objeka-
ta. Lokacije za postavu utvrduju se posebnom
odlukom gradonacelnika Grada Krapine, na pri-
jedlog nadleznog upravnog odjela i uz prethod-
no misljenje Konzervatorskog odjela u Krapini,
ukoliko se postavljaju unutar zastiCene povije-
she jezgre Krapina.

Clanak 6.

U Clanku 29. Odluke mijenja se stavak 1. i
glasi: ,Za postavljanje predmeta i uredaja nave-
denih u ¢lanku 8. st.5, te u poglavlju 5. od ¢lanka
17. do Clanka 23. ove Odluke potrebno je ishodi-
ti odobrenje nadleznog upravnog odjela Grada
Krapine®.

Clanak 7.
U Clanku 50. st.2. Odluke umjesto rijedi , po-
vrSine do 7 m2“ stavlja se ,gradevinske bruto
povrSine do najviSe 12 m2“

Clanak 8.
Clanak 98. Odluke se mijenja i glasi: ,Pod

komunalnim otpadom u smislu ove odluke sma-
tra se otpad iz kuc€anstava, otpad koji nastaje
Cis¢enjem javnih povrsina, te otpad koji nastaje
u gospodarstvu, ustanovama i usluznim djelat-
nostima, a koji je po svojstvima i sastavu sli¢an
otpadu iz ku¢anstava.

Komunalni otpad se prema vrsti otpada u
smislu ove Odluke dijeli na ku¢ni otpad, korisni
(ambalazni) otpad i glomazni otpad.

Za sva druga pitanja vezano uz detaljniju po-
djelu i klasifikaciju otpada primjenjuju se odred-
be vazeCeg Zakona o otpadu i pratec¢ih pravil-
nika, te Plana gospodarenja otpadom i Odluke
0 obveznom skupljanju i odvozu komunalnog
otpada Grada Krapine®.

Clanak 9.

U ¢lanaku 99. Odluke briSe se stavak 2.3. i 4.
i dodaje novi stavak 3. koji glasi: ,Na podrucju
Grada Krapine obavezno je koriStenje komunal-
ne usluge odrzavanja Cisto¢e u dijelu koji se od-
nosi na skupljanje i odvoz komunalnog otpada.

Nacin i postupak sakupljanja, razvrstavanja
i odvoza otpada, provodi se na nacin propisan
odredbama vaze¢eg Zakona o otpadu, te uz pri-
mjenu gradske Odluke o obveznom skupljanju i
odvozu komunalnog otpada i odredbi ove Od-
luke.”

Clanak 10.

Clanak 100. Odluke se mijenja i glasi:

»Korisnici usluga skupljanja i odvoza komu-
nalnog otpada u smislu ove Odluke su vlasnici i
korisnici stambenih i poslovnih objekata, te ku¢a
za odmor, ustanove, organizacije i tvrtke na po-
drucju Grada Krapine, te su duzni koristiti usluge
organiziranog skupljanja i odvoza komunalnog
otpada.”

Clanak 11.

U Clanku 102. Odluke briSu se st. 3.i 4. i doda-
ju novi stavci 3.,4.,5. i 6.koji glase: ,,U posude za
kuc¢ne otpadke ne smije se odlagati opasni ot-
pad, glamazni metalni i nemetalni otpad, korisni
otpad, opasni industrijski otpad, gradevni otpad
i otpadne gume.

Korisnici usluga organiziranog skupljanja i
odvoza komunalnog otpada duzni su kuéno
smece odlagati u posude za komunalni otpad
ili u vrece koje isporucuje davalac komunalne
usluge.
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Davalac komunalne usluge skupljanja i odvo-
za komunalnog otpada odreduje broj i vrstu po-
suda u skladu sa tehnickim moguc¢nostima i naci-
nu obracuna pruzanja usluge na koji je data pret-
hodna suglasnost izvrSnog tijela Grad Krapine.

Korisnik usluge duzan je odrzavati posude za
skupljanje komunalnog otpada. Ukoliko dode
do tezeg ostecenija ili otudenja posude, korisnik
usluge duzan je o svom trosku nabaviti novu po-
sudu veli¢ine i oblika predmetne posude, osim u
slucaju ako do ostec¢enja dode od strane izvrsi-
telja usluge.”

Clanak 12.

U ¢lanku 103. Odluke u stavku 3., na kraju
se briSe toCka i dodaje: ,a sve na nacin i pre-
ma uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i
odvozu komunalnog otpada, te prema vazec¢im
zdravstveno — higijenskm propisima i propisima
zastite okolisa.”

Clanak 13.

U ¢lanku 104. Odluke u stavku 2. na kraju
se briSe toCka i dodaje: ,a sve na nacin i prema
uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i odvo-
zu komunalnog otpada“

Stavak .3.i 4. se briSu i dodaje novi stavak 3.
koji glasi: ,Korisnici usluge koji zive u viSestam-
benim zgradama mogu uz naknadu odredenu
cjenikom usluga zbrinjavanja komunalnog otpa-
da ugovoriti sa izvrSiteliem usluge iznosSenje iz
zgrada vreca ili posuda u koje se odlaze kuc¢ni
otpad.”

Postojedi st. 5.postaje stavak 4.

Clanak 14.
Clanak 105. Odluke se mijenja i glasi:
sViasnici i korisnici stambenih i poslovnih
prostora u zgradama u kojima se kucni otpaci
otpremaju posebnim zidnim kanalima u prosto-
riju za otpatke, duzni su 0 svom trosku odrzavati
te kanale u Cistom i ispravnom stanju.”

Clanak 15.

U Clanku 106. Odluke u stavku 1. umjesto rije-
¢i ,Upravnog odjela , stavlja se ,izvrsnog tijela,,.

Stavak 2. se mijenja i glasi: ,Ako u planirani
dan tjednog odvoza otpada pada drzavni blag-
dan, davalac usluge duzan je osigurati nesme-
tan odvoz otpada dan ranije ili kasnije u istom
tjiednu.”

Clanak 16.
U Clanku 107. Odluke stavak 1. se mijenja i
glasi:

»1znimno, u dijelovima naselja gdje nije mo-
gu¢ pristup specijalnim vozilom, komunalni ot-
pad odlaze se skupno u specijalne posude (kon-
tejnere) i odvozi najmanje jedanput tjedno, a sve
na nacin i prema uvjetima Odluke o obveznom
skupljanju i odvozu komunalnog otpada.”

U stavku 4. Umjesto rijeCi ,Upravnog odjela,
stavlja se ,izvrSnog tijela“.

Clanak 17.

U Clanku 108. Odluke stavak 4. Umjesto rije-
¢i ,odreduje gradski organ uprave nadlezan za
komunalne poslove® stavlja se , prema odluci i
programu izvrSnog tijela Grada Krapine, te pre-
ma uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i
odvozu komunalnog otpada“.

Clanak 18.
U ¢lanku 125. i 126. Odluke rijeci ,globom*
se zamijenjuju rije¢ima ,novéanom kaznom®*.

Clanak 19.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/6
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju ¢lanka 10. st. 3. Zakona o trgovi-
ni (“Narodne novine” br. 87/08 i 116/08), ¢lanka
29.,31.,33. i 37. Pravilnika o minimalnim tehnic-
kim uvjetima koji se odnose na prodajne objek-
te, opremu isredstav u prodajnim objektimna i
uvjetima za prodaju robe izvan prodavaonica (
NN 66/09) i 108/09),te Clanka 21. Statuta Grada
Krapine (“Sluzbeni glasnik Grada Krapina®, br.
4/09.), Gradsko vije¢eGrada Krapine na sjednici
odrzanoj 30.06.2010. godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama ODLUKE o prodaji
robe izvan prodavaonica na podrucju
Grada Krapine

Clanak 1.
U Odluci o prodaji robe izvan prodavaonica
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na podrucju Grada Krapine (“Sluzbeni glasnik
Grada Krapine®, br. 8/08), se u cjelom tekstu ri-
jec¢i ,Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju sa rijeci-
ma: ,,Gradonacelnik” u odgovarajuéem padezu.

Clanak 2.

Clanak 3. se mijenja i dopunjuje prema slije-
dec¢em:

- pod tockom 2. iza rijeCi ,Krapina-grad“ do-
daje se ,, i na parkiraliStu sjeverno od zeljeznic-
kog kolodvora uz Ul. lvana Rendic¢a“

- pod toCkom 6. se iza rijeCi ,rashladne Skri-
nje“ stavlja zarez i dodaju rijeci: ,posebno opre-
mljena vozila“

- pod to¢kom 6. dodaje se alineja g) koja gla-

Si:
,d) na javnim povrSinama kod prilaza prema
nalazistu Husnjakovo (plato i parkiraliste uz za-
padnu stranu Ul. Hrv. branitelja, te prostor uz Se-
taliSte V. Sluge do raskrizja sa Ul. Dolac), te na
prostoru oko stare zgrade muzeja.”

Clanak 3.
U cClanku 7. stavak 1. se rijei ,Jedinstveni
upravni odjel Grada Krapine“ zamijenjuju sa:
,Uupravni odjel Grada Krapine nadlezan za
poslove komunalnog gospodarstva“.

Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasilu Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/8
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-5
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem ¢l. 5. Zakona o sigurnosti prome-
ta na cestama (NN br. 67/08), ¢l. 3. ili 16 sta-
vak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu
(NN br. 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00,
59/01, 26/03-procCisceni tekst, 82/04, 178/04,
38/09 i 79/09), Cl. 33. Prekrsajnog zakona (NN
br. 107/07) te Clanka 21. Statuta Grada Krapine
(,Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 4/09) Grad-

sko vije¢e grada Krapine, na sjednici odrzanoj
30.06.2010. godine, donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
O DL UKE o nerazvrstanim cestama na
podruéju Grada Krapine

Clanak 1.

U cijelom tekstu Odluke o nerazvrstanim
cestama (,Sluzbeni glasnik Grada Krapine br.
05/04) rijeci: ,Gradsko poglavarstvo®, zamjenju-
je se rije€ju: ,Gradonacelnik“ u odgovaraju¢em
padezu.

Clanak 2.

U cijelom tekstu Odluke o nerazvrstanim
cestama (,Sluzbeni glasnik Grada Krapine br.
05/04) rijeci: ,Upravni odjel“, zamjenjuje se rije-
¢ima: ,Upravni odjel nadlezan za poslove komu-
nalnog gospodarstva“ u odgovarajucem pade-
Zu.

Clanak 3.

U Clanku 22. Odluke, stavak 5. mijenja se i
glasi:

~Prekomjerna uporaba smatra se svako pre-
vozenje po nerazvrstanoj cesti bilo koje vrste
robe s jednog mjesta na drugo ako ukupna koli-
¢ina prelazi 50 m3 ili ukupna tezina tereta prela-
zi preko 50 tona ili se za jednu vrstu robe treba
obaviti viSe od 8 uzastopnih prijevoza, u roku od
tjedan dana. Upravno tijelo nadlezno za komu-
nalno gospodarstvo izdaje odobrenje za preko-
mjerno koristenje ili preoptere¢enje nerazvrsta-
ne ceste. Pravne ili fizicke osobe koje zbog svoje
djelatnosti prekomjerno koriste ili preopterec¢uju
nerazvrstane ceste duzne su ishoditi odobrenje
za prekomjerno koriStenje i preoptereCivanje
i platiti naknadu za prekomjerno koristenje ili
preopterecivanje nerazvrstane ceste. Mjerila za
utvrdivanje prekomjerne uporabe nerazvrstane
ceste i odredivanje naknade za prekomjernu
uporabu odreduje posebnom odlukom Grado-
nacelnik Grada Krapine.

U stavku 11. rijeci ,a primjenom propisa za
javne ceste” zamjenjuju se rijeCima: ,,primjenom
odluke i mjerila iz stavka 5. ovog Clanka“.

Clanak 4.

U ¢lanku 44. Odluke rije¢ ,globom®, zamje-
njuje se rijecju: ,novéanom kaznom“ u odgova-
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raju¢em padezu.
Stavak 1. tocka ,d)“ mijenja se i glasi: ,postu-
pi protivno odredbi iz ¢lanka 16. i 22. Odluke®.

Clanka 5.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasilu Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-01/10-01/26
Urbroj: 2140/01-04-0402-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o zastiti od po-
Zara (“Narodne novine” br. 58/93,33/05, 107/07
i 38/09), a u svezi Clanka 11. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
26/03-Procisceni tekst, 82/04, 110/04-Uredba,
178/04, 38/09 i 79/09) i ¢lanka 7. Odluke o ko-
munalnim djelatnostima (Sluzbeni glasnik Gra-
da Krapine br. 13/05), i Clanka 21. Statuta Grada
Krapine (“Sluzbeni glasnik Grada Krapina®, br.
4/09.), Gradsko vije¢e Grada Krapine na sjed-
nici odrzanoj 30.06.2010. godine, donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama ODLUKE
o obavljanju dimnjacarskih poslova

Clanak 1.

U Odluci o o obavljanju dimnjacarskih poslo-
va (Sluzbeni glasnik KZZ br. 3/97), u daljnjem
tekstu: Odluka, u cijelom tekstu se rijeci ,Grad-
sko poglavarstvo“ zamijenjuju se rije¢ju ,Grado-
nacelnik“ u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 2.

U ¢lanku 4. Odluke se rije€i ,, Odlukom o kon-
cesiji“ zamjenjuju ,Ugovorom o koncesiji, na te-

melju posebnih propisa kojim se ureduje komu-
nalno gospodarstvo i koncesije“ .

Clanak 4.

U ¢lanku 5. Odluke se rijeCi ,, koji utvrduje
Upravni odjel komunalnog gospodarstva“ zami-
jenjuju sa rijeCima: ,koji se utvrduju posebnom
odlukom gradonacelnika Grada Krapine, a na
prijedlog Upravnog odjela nadleznog za komu-
nalno gospodarstvo®.

Clanak 5.

Clanak 6. Odluke mijenja se i glasi:

~Postupak davanja koncesije i sklapanja ugo-
vora o koncesiji za obavljanje dimnjacarskih po-
slova vrSi se na temelju posebnih propisa kojim
se ureduje komunalno gospodarstvo i koncesije,
te temeljem Odluke o komunalnim djelatnostima
Grada Krapine.“

Clanak 6.
U Clanku 18. Odluke rije¢ ,, naknada“ zamje-
njuje se sa rijecima ,Cijenu za pruzenu komu-
nalnu uslugu®.

Clanak 7.
U Clanku 19. Odluke briSe se stavak 1. i za-
mjenjuje novim stavkom koji glasi:

,Visinu cijene, nacin obracuna i nacin placa-
nja za pruzenu uslugu odreduje ovlasteni dim-
njacar, a sto je i sastavni dio Ugovora o koncesiji
iz Clanka 3.ove Odluke. Na primjenu cjenika za
pruzanje usluga obavaljanja dimnjacarskih po-
slova odgovarajuce se primjenjuju odredbe Za-
kona o komunalnom gospodarstvu®.

Clanak 8.
U Clanku 20. Odluke briSe se na kraju receni-
ce rije¢ ,Zupanije”.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/7
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-5
Krapina, 30.06.2010.
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Temeljem Clanka 8., 13. i 27. Zakona o ugo-
stiteljskoj djelatnosti (Narodne novine br. 138/06.
i 43/09.) i Clanka 21. Statuta Grada Krapine
(Sluzbeni glasnik Grada Krapine 4/09.) Grad-
sko vije¢e Grada Krapine na 8. sjednici odrzanoj
30.06.2010. godine donosi

ODLUKU
O UGOSTITELJSKOJ DJELATNOSTI

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se radno vrijeme
ugostiteljskih objekata na podruc¢ju Grada Krapi-
ne, mjerila za odredivanje ranijeg zavrSetka rad-
nog vremena, prostori na kojim mogu biti objekti
jednostavnih ugostiteljskih usluga te kampiranje
izvan kampova.

2. RADNO VRIJEME

Clanak 2.

Ugostiteljski objekti iz skupine «Hoteli» i kam-
povi iz skupine «Kampovi i druge vrste ugosti-
teljskih objekata za smjestaj» obavezno rade od
0.00 do 24.00 h svaki dan.

Ostali ugostiteljski objekti, ovisno o vrsti,
mogu raditi u slijede¢em radnom vremenu:

1. ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani»
(restorani, gostionica, zdravljak, zalogajnica,
pecenjarnica, pizzeria, bistro, slastiCarnice i
objekti brze prehrane) i iz skupine «Barovi»
(kavana, caffe bar, pivnica, buffet, kréma,
konoba, klet) mogu raditi od 6.00 do 24.00
sata,

2. ugostiteljski objekti iz skupine «Barovi» (nocni
klub, noéni bar, disco club) koji ispunjavaju
uvjete za rad no¢u sukladno posebnim pro-
pisima, samo u zatvorenim prostorima mogu
raditi od 21.00 do 6.00 sati,

3. ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani i Ba-
rovi» koji se nalaze izvan naseljenih podrucja
naselja mogu raditi od 0.00 do 24.00 sata,

4. ugostiteljski objekti na zeljeznickim kolodvori-
ma, autobusnim kolodvorima, trznicama i sl.
u radnom vremenu objekta u kojem se nala-
ze,

5. ugostiteljski objekti iz skupine Obijekti jedno-
stavnih usluga (objekt jednostavnih usluga
u kiosku, objekt jednostavnih brzih usluga,
objekt jednostavnih usluga u nepokretnom
vozilu (ili prikljuénom vozilu),objekt jedno-
stavnih usluga u Satoru, objekt jednostavnih

usluga na klupi, objekt jednostavnih usluga

na kolicima (ili sliénim napravama)) u vreme-

nu od 06,00 do 24,00 sata.

Ugostiteljski objekti iz stavka 2. toCke 3. ovog
¢lanka mogu se nalaziti na cijelom podrucju
Grada Krapine ukoliko zadovoljavaju sve vazeée
propise koji reguliraju zastitu od buke.

Clanak 3.

Ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani i
Barovi» mogu vikendom (petak, subota) i dan
pred praznik/blagdan poslovati 2 sata dulje od
vremena utvrdenog u Clanku 2. stavak 2. tocka
1. odnosno do 2.00 sata.

Clanak 4.

Iznimno od ¢lanka 3. ove Odluke Gradona-
Celnik moze na zahtjev ugostitelja za pojedine
ugostiteljske objekte iz Clanka 2.stavka 2. toCke
1. ove Odluke, rjeSenjem odrediti drugacije rad-
no vrijeme radi organiziranja prigodnih proslava
(doceka Nove godine, svadbi, kulturnin manife-
stacija, maturalnih zabavi i sli¢nih dogadanja).

Zahtjev iz prethodnog stavka podnosi se naj-
kasnije 3 dana prije odrzavanja prigodne prosla-
ve.

Clanak 5.

Gradonacelnik moze pojedinim ugostiteljskim
objektima, na prijedlog nadleznog upravnog
odjela, rjeSenjem odrediti raniji zavrSetak rad-
nog vremena i to do dva sata ranije od radnog
vremena propisanog ¢l.2. stavak 2., 3. i Clan-
kom 3. ove Odluke ukoliko u istima po sluzbe-
nim podacima nadlezne policijske postaje dode
do remeéenja javnog reda i mira, odnosno za
koje je po nadleznoj inspekciji ustanovljeno ne-
pridrzavanje radnog vremena propisanog ovom
Odlukom ili je od ovlaStene osobe utvrdeno pre-
koraCenje najviSe dopustene razine buke.

Clanak 6.
Radno vrijeme ugostiteljskog objekta na
otvorenom prostoru (terase) pocinje i zavrSava u
vremenu rada ugostiteljskog objekta.

3. JEDNOSTAVNE UGOSTITELJSKE USLUGE

Clanak 7.

Objekti jednostavnih ugostiteljskih usluga
mogu se postaviti na slijede¢im mjestima -loka-
cijama na podrucju Grada Krapine:

1. Na trznici na malo na prostoru u Magistrat-
skoj ulici, u skladu sa trznim redom, a prema
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vazec¢im propisima kojima se regulira ugosti-
teljska djelatnost,

2. Na prostoru sto¢nog sajma u Polju Krapin-
skom, a prema vazeéim propisima kojima se
regulira ugostiteljska djelatnost,

3. U kioscima - na lokacijama i prema vanjskom
izgledu utvrdenim Planom rasporeda kioska
na podrucju Grada Krapine, koji donosi Gra-
donacelnik,

4 .lz automata - u prostorijama javnih i poslov-
nih objekata uz suglasnost vlasnika i na pro-
storima iz toCke 5. a) i b) ovog Clanka,

5. Na Standovima i sa klupa, na klupama pod
nadstreSnicama i Satorima, te putem pokret-
nih prodavaca (kolica, vozila, koSare, ras-
hladne Skrinje i sl.) na lokacijama:

a) na prostorima odrzavanja javnih manifestaci-
ja, turistickih i gospodarskih sajmova, crkve-
nih svecanosti ili sliénih skupova, izlozaba,
priredaba, sportskih natjecanja i slicno samo
za vrijeme njihova trajanja i uz suglasnost or-
ganizatora,

b) za vrijeme Tjedna kajkavske kulture i Dana
grada, te drugih manifestacija u organizaciji
Grada Krapine, na prostorima prema poseb-
noj odluci Gradonacelnika,

c) na javnim povrSinama oko crkve M. B. Jeru-
zalemske na TrSkom Vrhu za vrijeme proste-
nja,

d) na javnim povrSinama na Trgu Ljudevita Gaja
i u Setalistu hrvatskog narodnog preporoda
za vrijeme prigodne bozi¢ne i uskrSnje proda-
je, u trajanju najduze 30 dana,

e) na javnim povrSinama kod prilaza prema na-
laziStu HuSnjakovo (plato i parkiraliSte uz Ul
Hrv. branitelja kod autobusne nadstresnice,
prostor uz Setaliste |. Vrencea), te na prosto-
ru oko stare zgrade muzeja,

f) na otvorenom prostoru na parkiralistu uz UL.
Frana Galovi¢a u Krapini juzno od Zeljeznic-
kog kolodvora i na dijelu parkiraliSta sjeverno
od zeljezni¢kog kolodvora uz Ul. lvana Rendi-
¢a, za vrijeme trajanja lokalnog sajma.

Clanak 8.

Prostori iz ¢lanka 7. ove odluke ne mogu biti
na udaljenosti manjoj od 100 m od postojeceg
ugostiteljskog objekta u gradevini, zasebnom
dijelu gradevine ili poslovhom prostoru u kojem
se obavlja druga djelatnost, te ukoliko se ne radi
o odrzavanju manifestacija, sajmova, prigodnih
priredaba i sl.

OgranicCenje iz stavka 1 ovog ¢lanka, ne od-
nosi se na prostor iz ¢lanka 7.st.1.tocka 5. e) radi

povijesnog i turistickog znacaja lokaliteta Hus-
njakovo za Grad Krapinu.

Clanak 9.

Uvjete i nacin koristenja prostora prema za-
htjevima pravnih i fizickih osoba za pruzanje
jednostavnih ugostiteljskih usluga na lokacijama
navedenim u Clanku 7. st.1. tocka 1.i 5.c), d) i
f) utvrduje i regulira pravna osoba kojoj je Grad
Krapina povjerio obavljanje komunalne djelatno-
sti trznice na malo i organiziranje lokalnog saj-
ma, u skladu sa odredbama vazecih zakona i
pravilnika kojima se ureduje ova djelatnost.

Clanak 10.

Odobrenje za pruzanje jednostavnih ugosti-
teljskih usluga na odredenoj lokaciji i na javnoj
povrsini, izuzev na lokacijama iz ¢lanka 9. ove
Odluke, izdaje Upravni odjel Grada Krapine
nadlezan za poslove komunalnog gospodarstva,
a prema pojedinacnim zahtjevima pravnih i fizi¢-
kih osoba, u skladu sa uvjetima ove Odluke, te
uvjetima drugih akata i odluka kojima se regulira
nacin i uvjeti obavljanja ugostiteljske djelatnosti
te koristenje javnih povrsina.

Uz zahtjev za izdavanje odobrenja iz prethod-
nog stavka, pravna ili fizicka osoba duzna je:

- priloziti dokaz da je registrirana za obavljanje
ugostiteljske djelatnosti (preslika obrtnice,
izvatka iz registra trgovackog suda)

- navesti vrstu ugostiteljske usluge koju ¢e
pruzati, lokaciju postave, skicu odnosno opis
klupe, automata, i sl. s veli¢inom i podatak o
potrebnoj zemljiSnoj povrsini za koristenje,

- dokaz o pravu koristenja prostora (suglasnost
organizatora manifestacije, skupa i sl., odno-
sno suglasnost vlasnika prostora)

- druge podatke po zahtjevu nadleznog uprav-
nog tijela.

Clanak 11.

Odobrenje za koristenje prostora za pruzanje
jednostavnih ugostiteljskih usluga iz ¢lanka 7.
ove Odluke sadrzi:

- opis prostora — lokaciju i povrsinu zauzetog
prostora,

- oblik jednostavnog ugostiteljskog objekta
(klupa, automat, pokretni prodavag, prigodna
prodajaidr) i namjenu istog,

- pocCetak i zavrSetak koristenja prostora- loka-
cije (rok, odnosno vrijeme trajanja odobre-
nja),

- uvjete koriStenja i odrzavanja prostora — loka-
cije,
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- obvezu i nacin placanja za koriStenje prostora.

Clanak 12.

Ugostiteljske djelatnosti u objektima jedno-
stavnih ugostiteljskih usluga moraju se obavljati
uz uvjet osiguranja tehnickih, sanitarnih, zdrav-
stvenih i prometno-sigurnosnih uvjeta, te da se
prodajom ne ometa ulaz u druge stambene ili
poslovne objekte.

Pokretne naprave za pruzanje jednostavnih
ugostiteljskih usluga (klupe, nadstresnice, Sato-
ri, kolica i sl.) moraju biti stabilne konstrukcije i
estetski dizajnirane.

U uzem centru Grada Krapine prodajne klupe
moraju biti tipske, drvene, sa tendom od impre-
gniranog materijala, preporucljivo crvene boje,
veli¢ine najvise 4m2.

Vanjski izgled i tip kioska utvrdit ¢e se aktom
navedenim u Clanku 7. stavak 1. tocka 3. Ove
Odluke.

4. KAMPIRANJE IZVAN KAMPOVA

Clanak 13.

Na podruc¢ju Grada Krapine dozvoljeno je or-
ganizirano kampiranje izvan kampova iz skupine
~Kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za
smjestaj“ za vrijeme odrzavanja sportskih, kul-
turno-umjetnickih i slicnih manifestacija koje se
odrzavaju na podrucju Grada Krapine.

Prostor na kojem je dozvoljeno kampiranje
izvan kampova, uvjete koje taj prostor mora is-
punjavati te vrijeme trajanja kampiranja izvan
kampova utvrduje Gradonacelnik posebnim ak-
tom.

5. NADZOR

Clanak 14.

Nadzor nad provedbom ove Odluke vrsi se
sukladno zakonskim odredbama koje reguliraju
ugostiteljsku djelatnost.

Upravni odjel Grada Krapine nadlezan za po-
slove komunalnog gospodarstva duzan je pratiti
provedbu ove Odluke u okviru zakonskih ovla-
sti.

6. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 15.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje va-
ziti Odluka o radnom vremenu u ugostiteljstvu
(Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 01/07.).

Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu 8 dana od dana
objave u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic, V.I.

KLASA: 335-01/10-01/1
URBROJ: 2140/01-03-0301-10-3
U Krapini, 30.06.2010.

Na temelju Clanka 48. stavka 4. i ¢lanka 49.
stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju i na-
obrazbi (Narodne novine br. 10/97. i 107/07.),
¢lanka 4. Odluke o mjerilima za osiguranje sred-
stava za zadovoljavanje javnih potreba u dje-
latnosti predsSkolskog odgoja (Sluzbeni glasnik
Krapinskozagorske zupanije br.1/98.) i Clanka
21. Statuta Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Gra-
da Krapine 04/09.), Gradsko vije¢e na svojoj 8.
sjednici, odrzanoj 30.06. 2010. godine donosi

ODLUKU
o mjerilima za financiranje djelatnosti preds-
kolskog odgoja i naobrazbe na podrucju
Grada Krapine

1. Op¢e odredbe

Clanak 1.

Ovom odlukom utvrduju se mjerila kojima
se osiguravaju sredstva za financiranje javnih
potreba u djelatnosti predskolskog odgoja i
naobrazbe na podrucju Grada Krapine, mjerila
za sudjelovanje roditelja u ekonomskoj cijeni
programa djecjeg vrti¢a kojem je osniva¢ Grad
Krapina (u daljnjem tekstu: Djecji vrtic Gustav
Krklec») te sufinanciranje ekonomske cijene
programa djecjeg vrtica kojem je osniva¢ druga
pravna ili fizicka osoba (u daljnjem tekstu: drugi
djecji vrtici).

Clanak 2.
Javne potrebe u djelatnosti predskolskog od-
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goja, a koje se financiraju djelomicno ili potpuno

iz sredstava Proracuna Grada su:

- redoviti program njege, odgoja i naobrazbe,
zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi
djece predskolske dobi koji se ostvaruju u ja-
slicama i djecjim vrti¢ima,

- program predskole.

Clanak 3.

Sredstva za programe javnih potreba u po-
drucju predskolskog odgoja u gradu Krapini osi-
guravaju se:

- u proracunu Grada Krapine,

- ucescem roditelja u ekonomskoj cijeni pro-
grama koji se ostvaruju u vrticu,

- sufinanciranjem Ministarstva znanosti, obra-
zovanja i Sporta,

- sufinanciranjem drugih jedinica lokalne sa-
mouprave, za djecu koja polaze djecji vrti¢
kojem je osniva¢ Grad Krapina, a imaju pre-
bivaliste na njihovom podrucju.

2. Financiranje programa djecjeg vrti¢a Ciji je
osniva¢ Grad Krapina

Clanak 4.
Ekonomsku cijenu programa Djec¢jeg vrtica
«Gustav Krklec» utvrduje Gradonacelnik Grada
Krapine na prijedlog Upravnog vije¢a Djecjeg
vrti¢a, a na osnovu obracunske kalkulacije stvar-
nih troSkova i broja djece.

Clanak 5.

Individualne obveze roditelja, korisnika uslu-
ge, utvrduju se na nacin da svi roditelji s po-
drucja Grada Krapine placéaju isti iznos u¢esc¢a u
ekonomskoj cijeni redovitog programa djecjeg
vrtica.

UcCeSc¢e roditelja, za djecu s prebivaliStem na
podrucju Grada Krapine, u ekonomskoj cijeni re-
dovnog programa iznosi 50%.

Ucesce roditelja u ekonomskoj cijeni redovi-
tog programa uplacuje se na racun djecjeg vr-
tica.

Razlika izmedu utvrdenog ucesSc¢a roditelja i
utvrdene ekonomske cijene programa, za djecu
s prebivalistem na podrucju Grada Krapine na-
placuje se iz proracuna Grada Krapine.

Clanak 6.
Ucesce roditelia u ekonomskoj cijeni djec-
jeg vrti¢a, za djecu koja nemaju prebivaliste na
podrucju Grada Krapine a pohadaju djecji vrti¢

na podrucju Grada Krapine, utvrduje djecji vrti¢
ovisno o odobrenom sufinanciranju jedinica lo-
kalne samouprave na Cijem podrucju imaju pre-
bivaliste i utvrdene ekonomske cijene programa
djecjeg vrtica.

Clanak 7.

Grad Krapina sufinancira program predsko-
le u Djecjem vrticu «Gustav Krklec» na nacin da
osigurava potrebna sredstva koja predstavljaju
razliku sredstava izmedu utvrdenog Financij-
skog plana za program predskole i sredstava
koje osigurava Ministarstvo znanosti, obrazova-
nja i Sporta.

Nacin i visinu sufinanciranja predskole za
svaku godinu posebno, a sukladno stavku 1.
ovog Clanka, utvrduju Grad Krapina i DjeCji vrti¢
«Gustav Krklec» posebnim ugovorom.

3. Sufinanciranje programa djecjeg vrti¢a Ciji
osnivac nije Grad Krapina

Clanak 8.

Grad Krapina sufinancira boravak djece s pre-
bivaliStem na podrucju Grada Krapine i u djecjim
vrti¢ima C€iji osnivac nije Grad Krapina.

Za djecu s prebivaliStem na podrucju Grada
Krapine, koji su korisnici redovitog programa u
djecjim vrti¢ima Ciji osnivac nije Grada Krapina,
Grad Krapina sufinancirati ¢e 50% ekonomske
cijene redovitog programa tog vrti¢a ali maksi-
malno do 50% ekonomske cijene redovitog pro-
grama djecjeg vrtica «Gustav Krklec».

Sufinanciranje iz stavka 1. moze se odobiriti u
slu€aju popunjenosti Djecjeg vrtica «Gustav Kr-
klec», po zahtjevu roditelja.

O zahtjevu iz stavka 3. ovog ¢lanka odlucuje
Gradonacelnik posebnim zakljuckom.

4. Oslobodenja i olakSice

Clanak 9.
Placanja ucesS¢a za redoviti program oslobo-
deno je:

- dijete Ciji je roditelj 100%-tni invalid Domovin-
skog rata,

- svako tre€e i dalje dijete istog obiteljskog do-
macinstva koje koristi redoviti program djec-
jeg vrtica.

Pravo na olaksSice u ukupnom iznosu ucesc¢a

u ekonomskoj cijeni redovitog programa ostva-

ruje:

- drugo dijete u vrti¢u iz istog obiteljskog do-
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macinstva — 20% od utvrdenog iznosa,

- dijete iz obiteliskog domacinstva u kojem
ima djece s teSko¢ama u razvoju, a polaznici
su Skole ili djecjeg vrtica- 20% od utvrdenog
uceséa,

- svako dijete invalida Domovinskog rata -za
utvrdeni postotak invaliditeta od utvrdenog
ucesca,

- samohrani roditelj- 20 % od utvrdenog uce-
Sca.

Pravo iz stavka 1. i 2. ovog Clanka, za djecu iz
Clanka 8.st.1. ove Odluke, moze se ostvariti po
zahtjevu roditelja, koji se sa potrebnom doku-
mentacijom podnosi Upravhom odjelu za drus-
tvene djelatnosti.

O zahtjevu iz stavka 3.ovog ¢lanka odlucuje
Gradonacelnik posebnim zakljuckom.

Clanak 10.

Roditeljima Cije dijete zbog opravdanih razlo-
ga (bolest, oporavak nakon bolesti, godiSnji od-
mor i dr.) ne koristi usluge djecjeg vrti¢a «Gustav
Krklec» kontinuirano 30 dana, umanijuje se iznos
ucesSc¢a u ekonomskoj cijeni primarnog progra-
ma za 50% uz predocenie lijecnicke potvrde, po-
tvrde o godiSnjem odmoru ili pismene zamolbe
roditelja.

Za vrijeme odsutnosti djeteta od 5 do 30 ka-
lendarskih dana izvan razloga navedenih u stav-
ku 1. ovog €lanka, roditelji se oslobadaju dijela
ucesca za iznos troskova namirnica za dnevnu
prehranu za vrijeme odsutnosti djeteta.

Roditelji Cije dijete ne koristi redoviti program
djecjeg vrtica «Gustav Krklec» zbog bolesti ili
oporavka nakon bolesti duze od mjesec dana,
oslobadaju se ucesSc¢a u potpunosti protekom
30 dana od dana pocetka prestanka koristenja
programa.

O razlozima izostanka roditelji su duzni izvi-
jestiti odgovornu osobu u dje¢jem vrti¢u vec pr-
vog dana, a najkasnije u roku od 5 dana.

Ukoliko roditelji ne postupe na nacin iz stavka
4. ovog Clanka biti ¢e obvezni podmiriti troskove
u cijelosti.

5. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 11.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o mijerilima za financiranje jav-
nih potreba u djelatnosti predskolskog odgo-
ja i naobrazbe na podrucju Grada Krapine od
20.10.1998.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od
dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Krapi-
ne, a primjenjuje se od 01. rujna 2010. godine.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Grada Krapine
Zoran Gregurovié

Klasa: 601-01/10-01/16
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-5
Krapina, 30.06.2010.
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Na temelju ¢lanka 39. Zakona o prora¢unu (Narodne novine br. 87/08.) i ¢lanaka 21. i 77. Statuta
Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 4/09.) Gradsko vijeCe Grada Krapine na svojoj 8. sjednici
odrzanoj dana 30.06.2010. godine, donijelo je

IZMJENE | DOPUNE
PRORACUNA GRADA KRAPINE ZA 2010. GODINU
1. OPCI DIO

Clanak 1.
U Proracunu Grada Krapine za 2010. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 7/09) ¢lanak 1. mijenja

se i glasi:

,Prora¢un Grada Krapine za 2010. godinu sastoji se od:

A. RACUNA PRIHODA | RASHODA

POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
PRIHODI POSLOVANJA 33.181.760 622.155 33.803.915
PRIHODI OD PRODAJE NEFIN. IMOVINE 113.000 2.015.650 2.128.650
RASHODI POSLOVANJA 27.923.160 -163.105 27.760.055
RASHODI ZA NABAVU NEFIN. IMOVINE 5.361.600 -1.113.675 4.247.925
RAZLIKA-VISAK/MANJAK 10.000 3.914.585 3.924.585
B. RACUNA ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
PRIMICI OD FIN. IMOVINE | ZADUZIVANJA 1.700.000 140.200 1.840.200
IZDACI ZA FIN. IMOVINU | OTPL. ZAUJMOVA 1.710.000 75.000 1.785.000
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE -10.000 65.200 55.200
UKUPNO PRORACUN
POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
PRIHODI | PRIMICI 34.994.760 2.778.005 37.772.765
RASHODI | IZDACI 34.994.760 -1.201.780 33.792.980
MANJAK PRIHODA 2009.g. 3.979.785 3.979.785
Clanak 2.

Prihodi i primici proracuna po izvorima i vrstama i rashodi i izdaci u zbrojnim iznosima po pojedinim
namjenama rasporedeni su u Racunu prihoda i rashoda i Racunu financiranja kako slijedi:
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A. RACUN PRIHODA I RASHODA

PRIHODI POSLOVANJA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
6 Prihodi poslovanja 33.181.760 622.155 33.803.915
61 Prihodi od poreza 23.255.835 347.600 23.603.435
611 Porez i prirez na dohodak 22.160.835 247.600 22.408.435
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 18.890.260 18.890.260
6118 Dio poreza na doh. dobivene kroz pomoc¢i izr.za dec.funk. 3.270.575 247.600 3.518.175
613 Porezi na imovinu 555.000 100.000 655.000
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu 55.000 55.000
6134 Povremeni porez na imovinu 500.000 100.000 600.000
614 Porezi na robu i usluge 540.000 540.000
6142 Porez na promet 260.000 260.000
6145 Porezi na koristenje dobara ili izvodenje aktivnosti 280.000 280.000
63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opce drzave 3.424.925 -1.677.905 1.747.020
633 Pomo¢i iz prora¢una 3.294.925 -2.335.205 959.720
6331 Tekuée pomo¢i iz proraéuna 944.925 14.795 959.720

6332 Kapitalne pomoc¢i iz prorauna 2.350.000 -2.350.000
634 Pomo¢i od ostalih subjekata unutar opée drzave 130.000 657.300 787.300
6341 Tekuce pomoci od ostalih subjekata unutar opce drzave 130.000 135.000 265.000
6342 Kapitalne pomoci od ostalih subjekata unutar opée drzave 522.300 522.300
64 Prihodi od imovine 793.000 32.000 825.000
6041 Prihodi od financijske imovine 30.000 30.000
6413 Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 10.000 10.000
6414 Prihodi od zateznih kamata 20.000 20.000
642 Prihodi od nefinancijske imovine 763.000 32.000 795.000
6421 Naknade za koncesije 40.000 40.000
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 327.000 32.000 359.000
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 396.000 396.000
65 Prihodi od prodaje roba i usluga 5.603.000 1.920.460 7.523.460
651 Administrativne (upravne) pristojbe 380.000 100.000 480.000
6512 Zupanijske, gradske i opéinske pristojbe i naknade 75.000 75.000
6513 Ostale upravne pristojbe 300.000 100.000 400.000
6514 Ostale pristojbe 5.000 5.000
652 Prihodi po posebnim propisima 5.223.000 1.820.460 7.043.460
6522 Prihodi vodoprivrede 80.000 80.000
6523 Kom.dopr. i ost.naknade utvrd.posebnim zakonom 3.603.000 1.530.460 5.133.460
6524 Doprinosi za Sume 10.000 10.000
6526 Ostali nespomenuti prihodi 1.610.000 210.000 1.820.000
66 Ostali prihodi 105.000 105.000
661 Prihodi koje pror.kor.ostvare obavlj.poslova na trziStu 100.000 100.000
6612 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 100.000 100.000
662 Kazne 5.000 5.000
6627 Ostale kazne 5.000 5.000

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 113.000 2.015.650 2.128.650
71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 2.015.650 2.015.650
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prir.bogatstava 2.015.650 2.015.650
7111 Zemljiste 2.015.650 2.015.650

72 Prihodi od prodaje proizvedene imovine 113.000 113.000
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 113.000 113.000

7211 Stambeni objekti 113.000 113.000




Sluzbeni glasnik Grada Krapine 20 30. lipnja 2010. - Broj 5/10

RASHODI POSLOVANJA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 27.923.160 -163.105 27.760.055
31 Rashodi za zaposlene 8.475.634 16.064 8.491.698
311 Place 7.344.836 43.164 7.388.000
3111 Place za redovan rad 7.344.836 43.164 7.388.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 220.958 -27.308 193.650
3121 Ostali rashodi za zaposlene 220.958 -27.308 193.650
313 Doprinosi na place 909.840 208 910.048
3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 113.000 11.208 124.208
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 716.660 -10.100 706.560
3133 Doprinosi za zaposljavanje 80.180 -900 79.280
32 Materijalni rashodi 9.656.151 -196.469 9.459.682
321 Naknade troskova zaposlenima 453.098 9.400 462.498
3211 Sluzbena putovanja 149.600 -3.100 146.500
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 264.198 264.198
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 39.300 12.500 51.800
322 Rashodi za materijal i energiju 2.185.280 77.552 2.262.832
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 350.130 27.240 377.370
3222 Materijal i sirovine 0 7.500 7.500
3223 Energija 1.722.350 15.700 1.738.050
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanije 58.950 3.950 62.900
3225 Sitni inventar i auto gume 53.850 23.162 77.012
323 Rashodi za usluge 4.755.477 -27.523 4.727.954
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 659.144 3.150 662.294
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 1.109.070 156.471 1.265.541
3233 Usluge promidzbe i informiranja 108.450 -9.520 98.930
3234 Komunalne usluge 1.600.195 -153.540 1.446.655
3235 Zakupnine i najmnine 126.000 126.000
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 124.450 8.825 133.275
3237 Intelektualne i osobne usluge 676.100 -17.500 658.600
3238 Racunalne usluge 124.150 5.100 129.250
3239 Ostale usluge 227918 -20.509 207.409
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.262.296 -255.898 2.006.398
3291 Naknade za rad predst.i izvr$nih tijela, povjerenstava i sl. 291.120 -5.000 286.120
3292 Premije osiguranja 211.430 16.648 228.078
3293 Reprezentacija 107.400 -950 106.450
3294 Clanarine 21.675 -700 20.975
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.630.671 -265.896 1.364.775
34 Financijski rashodi 657.075 5.400 662.475
342 Kamate za primljene zajmove 550.000 550.000
3423 Kamate za primlj. zajmove od banaka 550.000 550.000
343 Ostali financijski rashodi 107.075 5.400 112.475
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 104.325 5.200 109.525
3433 Zatezne kamate 2.750 200 2.950
35 Subvencije 190.000 20.000 210.000

352 Subvencije trg.drustvima, obrtnicima, malim i srednjim
poduzetnicima izvan javnog sektora 190.000 20.000 210.000
3523 Subv.poljoprivredicima, malim i srednjim poduzetnicima 190.000 20.000 210.000
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opée drzave 1.395.000 -625.000 770.000
363 Pomodi unutar opcée drzave 1.395.000 -625.000 770.000
3631 Tekuce pomoci unutar opce drzave 895.000 -625.000 270.000
3632 Kapitalne pomo¢i unutar opée drzave 500.000 500.000
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima 1.366.900 -122.100 1.244.800
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz prora¢una 1.366.900 -122.100 1.244.800
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.366.900 -122.100 1.244.800
38 Ostali rashodi 6.182.400 739.000 6.921.400
381 Tekuée donacije 5.992.400 -531.000 5.461.400
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 5.992.400 -531.000 5.461.400

382 Kapitalne donacije 50.000 50.000
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3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000 50.000
383 Kazne, penali i naknade Stete
3831 Naknade Steta pravnim i fizickim osobama
385 Izvanredni rashodi 140.000 140.000
3851 Nepredvideni rashodi do visine prorac¢unske pricuve 140.000 140.000
386 Kapitalne pomodi 1.270.000 1.270.000
3861 Kapitalne pomoc¢i trgovackim drustvima u javnom sektoru 1.270.000 1.270.000

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.361.600 -1.113.675 4.247.925
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.000.000 1.000.000
411 Materijalna imovina-prirodna bogatstva 1.000.000 1.000.000
4111 Zemljiste 1.000.000 1.000.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.361.600 -2.113.675 3.247.925
421 Gradevinski objekti 4.655.000 -2.882.000 1.773.000
4212 Poslovni objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000
4213 Ceste, zeljeznice i sl.gradevinski objekti 2.350.000 -1.736.000 614.000
4214 Ostali gradevinski objekti 119.000 119.000

422 Postrojenja i oprema 155.000 78.700 233.700
4221 Uredska prema i namjestaj 105.000 -17.300 87.700
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 50.000 96.000 146.000

424 Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izloZbene vrijednosti 50.000 50.000
4241 Knjige u knjiznicama 50.000 50.000

426 Nematerijalna proizvedena imovina 501.600 689.625 1.191.225
4262 Ulaganja u ra¢unalne programe 86.000 86.000
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 415.600 689.625 1.105.225

B. RACUN FINANCIRANJA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

8 Primici od financijske imovine i zaduZivanja 1.700.000 140.200 1.840.200
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 340.200 340.200
811 Povrati glavnice zajmova danih drugim razinama vlasti 340.200 340.200
8111 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti 340.200 340.200

84 Primici od zaduZivanja 1.700.000 -200.000 1.500.000
842 Primljeni zajmovi od banaka 1.700.000 -200.000 1.500.000
8421 Primljeni zajmovi od banaka 1.700.000 -200.000 1.500.000

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000
544 Otpl.glav.primlj.zaj.od banaka 1.710.000 75.000 1.785.000

5441 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka 1.710.000 75.000 1.785.000
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32 Materijalni rashodi 1.003.609 -37.000 966.609
321 Naknade troSkova zaposlenima 146.000 146.000
3211 Sluzbena putovanja 8.000 8.000

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 126.000 126.000

3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 12.000 12.000

322 Rashodi za materijal i energiju 170.000 -5.000 165.000
3221 Uredski materijal i ostali mater.rashodi 82.000 -5.000 77.000

3223 Energija 78.000 78.000

3225 Sitni inventar i auto gume 10.000 10.000

323 Rashodi za usluge 563.009 -32.000 531.009
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 174.000 174.000
3232 Usluge tekuceg i invest.odrzav. 80.000 80.000

3233 Usluge promidzbe i informiranja 86.000 -10.000 76.000

3234 Komunalne usluge 11.500 11.500

3237 Intelektualne i osobne usluge 63.100 63.100

3238 Racunalne usluge 93.000 93.000
3239 Ostale usluge 55.409 -22.000 33.409

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 124.600 124.600
3292 Premije osiguranja 87.600 87.600

3294 Clanarine 17.000 17.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000 20.000

34 Financijski rashodi 630.000 7.500 637.500
342 Kamate za primljene zajmove 550.000 550.000
3423 Kamate za primlj. zajmove od banaka i ostl.fin.inst.u jav.sekt. 550.000 550.000

343 Ostali financijski rashodi 80.000 7.500 87.500
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 78.000 7.500 85.500

3433 Zatezne kamate 2.000 2.000

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000
544 Otplata glav.primlj.zaj.od banaka i ost.finan.inst.izvan jav.sek. 1.710.000 75.000 1.785.000
5441 Otplata glavnice primlj.zajmova od tuzemnih banaka 1.710.000 75.000 1.785.000
UKUPNO AKTIVNOST 6.126.409 -98.800 6.027.609

TEK.PROJ.: NABAVA UREDSKE I OSTALE OPREME

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 141.000 141.000
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 141.000 141.000
422 Postrojenja i oprema 55.000 55.000
4221 Uredska oprema i namjestaj 55.000 55.000

426 Nematerijalna proizvedena imovina 86.000 86.000
4262 Ulaganja u racunalne programe 86.000 86.000

UKUPNO TEKUCI PROJEKT 141.000 141.000
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GLAVA 00202 KOMUNALNA DJELATNOST I UREDENJE PROSTORA
PROGRAM: ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
AKTIVNOST: ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi 3.001.000 7.560 3.008.560
32 Materijalni rashodi 3.001.000 7.560 3.008.560
322 Rashodi za materijal i energiju 800.000 800.000
3223 Energija 800.000 800.000
323 Rashodi za usluge 2.201.000 7.560 2.208.560
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 655.000 157.560 812.560
3234 Komunalne usluge 1.388.000 -158.000 1.230.000
3235 Zakupnine i najamnine 126.000 126.000
3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000 8.000 40.000
UKUPNO AKTIVNOST 3.001.000 7.560 3.008.560
TEK.PROJ.: UREDENJE POTOKA KRAPINICA I STRAHINJE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 450.000 -225.000 225.000
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opée drzave 450.000 -225.000 225.000
363 Pomo¢i unutar opée drzave 450.000 -225.000 225.000
3631 Tekuc¢e pomo¢i unutar opée drzave 450.000 -225.000 225.000
UKUPNO PROJEKT 450.000 -225.000 225.000
TEK.PROJ.: SANACIJA ODLAGALISTA GORJAK
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 445.000 -400.000 45.000
36 Pomoéi dane u inozemstvo i unutar opée drzave 445.000 -400.000 45.000
363 Pomo¢i unutar opée drzave 445.000 -400.000 45.000
3631 Tekuc¢e pomo¢i unutar opée drzave 445.000 -400.000 45.000
UKUPNO PROJEKT 445.000 -400.000 45.000
PROGRAM: GRADNJA OBJEKATA I UREDPAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA OBJEKATA I UREDAJA ZA OPSKRBU PITKOM VODOM
I ODVODNJU I PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi 1.250.000 870.000 2.120.000
38 Ostali rashodi 1.250.000 870.000 2.120.000
381 Tekuée donacije 1.250.000 -400.000 850.000
3811 Tekuc¢e donacije u noveu 1.250.000 -400.000 850.000
386 Kapitalne pomo¢i 1.270.000 1.270.000
3861 Kapitalne pomo¢i trgovackim drustvima u javnom sektoru 1.270.000 1.270.000
4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 31.000 31.000
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 31.000 31.000
421 Gradevinski objekti 31.000 31.000
4214 Ostali gradevinski objekti 31.000 31.000
UKUPNO PROJEKT 1.250.000 901.000 2.151.000
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KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNIH POVRSINA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 2.350.000 -1.736.000 614.000

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 2.350.000 -1.736.000 614.000

421 Gradevinski objekti 2.350.000 -1.736.000 614.000
4213 Izgradnja-izmjestanje Zcp i ulice Dolac 2.350.000 -2.350.000

4213 Sporedna cesta u poduzetnickoj zoni 114.000 114.000

4213 Modernizacija nerazvrstanih cesta na podrucju Grada Krapine 500.000 500.000

UKUPNO PROJEKT 2.350.000 -1.736.000 614.000

KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA JAVNE RASVJETE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 88.000 88.000
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 88.000 88.000
421 Gradevinski objekti 88.000 88.000
4214 Ostali gradevinski objekti 88.000 88.000
UKUPNO PROJEKT 88.000 88.000

KAP.PROJ.: OTKUP ZEMLJISTA ZA PRODUZETAK ULICE FRANA GALOVICA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 1.000.000 1.000.000
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.000.000 1.000.000
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 1.000.000 1.000.000
4111 Zemljiste 1.000.000 1.000.000
UKUPNO PROJEKT 1.000.000 1.000.000

KAP.PROJ.: NABAVA I POSTAVA KOMUNALNE I URBANE OPREME

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 50.000 96.000 146.000
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 50.000 96.000 146.000
422 Postrojenja i oprema 50.000 96.000 146.000
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 50.000 96.000 146.000
UKUPNO PROJEKT 50.000 96.000 146.000

PROGRAM: IZRADA PROSTORNO-PLANSKE I PROJEKTNE DOKUMENTACIJE

TEK.PROJ.: KATASTARSKA IZMJERA ZA DIO KATASTARSKE OPCINE SEMNICA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 533.800 533.800
32 Materijalni rashodi 533.800 533.800
323 Rashodi za usluge 533.800 533.800
3237 Intelektualne i osobne usluge 533.800 533.800
UKUPNO TEKUCI PROJEKT 533.800 533.800

KAP.PROJ.: PROSTORNI PLANOVI I PROJEKTI

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 200.600 688.110 888.710
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 200.600 688.110 888.710
426 Nematerijalna proizvedena imovina 200.600 688.110 888.710
4264 Ostala nematerijalna proizvedna imovina 200.600 688.110 888.710

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 200.600 688.110 888.710
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KAP.PROJ.: UREDENJE TRGA LJUDEVITA GAJA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 215.000 1.515 216.515
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 215.000 1.515 216.515
426 Nematerijalna proizvedena imovina 215.000 1.515 216.515
4264 Ostala nematerijalna proizvedna imovina 215.000 1.515 216.515
UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 215.000 1.515 216.515
GLAVA 00203 POLJOPRIVREDA
PROGRAM: RAZVOJ POLJOPRIVREDE
AKTIVNOST: POTICAJI U POLJOPRIVREDI
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 281.300 281.300
32 Materijalni rashodi 181.300 181.300
323 Rashodi za usluge 181.300 181.300
3234 Komunalne usluge 80.000 80.000
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 101.300 101.300
35 Subvencije 60.000 60.000
352 Subvencije trg.drustvima obrtincima malim i
srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora 60.000 60.000
3523 Subv. poljoprivred.obtnicima, malim i sred.poduzetnicima 60.000 60.000
38 Donacije i ostali rashodi 40.000 40.000
381 Tekuée donacije u novcu 40.000 40.000
3811 Tekuce donacije u noveu 40.000 40.000
UKUPNO AKTIVNOST 281.300 281.300
GLAVA 00204 OBRAZOVANJE
PROGRAM: PREDSKOLSKI ODGOJ
AKTIVNOST: DJECJI VRTIC "GUSTAV KRKLEC" KRAPINA-REDOVNA DJELATNOST
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 1.950.000 6.200 1.956.200
31 Rashodi za zaposlene 1.900.000 1.900.000
31 Place 1.900.000 1.900.000
3111 Place za redovan rad 1.900.000 1.900.000
32 Materijalni rashodi 50.000 6.200 56.200
322 Rashodi za materijal i energiju 28.000 28.000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 28.000 28.000
323 Rashodi za usluge 50.000 -21.800 28.200
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 50.000 -21.800 28.200
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 -17.300 32.700
42 Rashodi za nabavu proizvedene dug.imovine 50.000 -17.300 32.700
422 Postrojenja i oprema 50.000 -17.300 32.700
4221 Uredska oprema i namjestaj 50.000 -17.300 32.700
UKUPNO AKTIVNOST 2.000.000 -11.100 1.988.900
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AKTIVNOST: PREDSKOLA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 341.880 -4.800 337.080
31 Rashodi za zaposlene 285.000 285.000
311 Place 285.000 285.000
3111 Place za redovan rad 285.000 285.000

32 Materijalni rashodi 56.880 -4.800 52.080
322 Rashodi za materijal i energiju 56.880 -4.800 52.080
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 56.880 -4.800 52.080
UKUPNO AKTIVNOST 341.880 -4.800 337.080

AKTIVNOST: OSTALI DJECJI VRTICI

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.150.000 -50.000 1.100.000
38 Donacije i ostali rashodi 1.150.000 -50.000 1.100.000
381 Tekuée donacije 1.150.000 -50.000 1.100.000
3811 Tekuce donacije u noveu 1.150.000 -50.000 1.100.000
UKUPNO AKTIVNOST 1.150.000 -50.000 1.100.000

PROGRAM: OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE

AKTIVNOST:  O.8. "LJUDEVIT GAJ" KRAPINA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.125.894 30.781 1.156.675
32 Materijalni rashodi 1.118.219 30.781 1.149.000
321 Naknade tros$kova zaposlenima 67.900 67.900
3211 Sluzbena putovanja 61.000 61.000
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 6.900 6.900

322 Rashodi za materijal i energiju 540.000 4.012 544.012
3221 Uredski materijal i ost.materijalni rashodi 73.800 73.800

3223 Energija 405.000 405.000

3224 Materijal i dijelovi za tek. i inv.odrzavanje 35.200 35.200

3225 Sitni inventar i auto gume 26.000 4.012 30.012

323 Rashodi za usluge 468.554 20.431 488.985
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 285.430 285.430

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 65.470 2.415 67.885

3233 Usluge promidzbe i informiranja 6.900 600 7.500

3234 Komunalne usluge 52.170 52.170

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 17.250 17.250

3237 Intelektualne usluge 6.500 6.500

3238 Racunalne usluge 17.250 17.250
3239 Ostale usluge 24.084 10.916 35.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 41.765 6.338 48.103
3292 Premije osiguranja 5.480 -2 5.478

3293 Reprezentacija 950 950

3294 Clanarina 1.675 1.675

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 33.660 6.340 40.000

34 Financijski rashodi 7.675 7.675
343 Ostali financijski rashodi 7.675 7.675
3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 6.925 6.925

3433 Zatezne kamate 750 750

UKUPNO AKTIVNOST 1.125.894 30.781 1.156.675
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AKTIVNOST: 0.5. AUGUSTA CESARCA KRAPINA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 781.861 21.290 803.151
32 Materijalni rashodi 774.861 21.090 795.951
321 Naknade tros$kova zaposlenima 58.050 4.450 62.500
3211 Sluzbena putovanja 53.150 350 53.500
3213 Struéno usavr$avanje 4.900 4.100 9.000

322 Rashodi za materijal i energiju 362.100 12.900 375.000
3221 Uredski materijal i ost.materijalni rashodi 94.750 1.250 96.000

3223 Energija 233.750 11.550 245.300

3224 Materijal i dijelovi za tek.i inv.odrzavanje 23.750 -50 23.700

3225 Sitni inventar i auto gume 9.850 150 10.000

323 Rashodi za usluge 334.050 7.301 341.351
3231 Usluge telefona, poste, prijevoza 176.200 1.300 177.500

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 68.700 3.366 72.066

3233 Usluge promidzbe i informiranja 14.750 -2.750 12.000
3234 Komunalne usluge 52.300 -3.740 48.560

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 5.900 8.825 14.725
3238 Racunalne usluge 8.400 100 8.500

3239 Ostale usluge 7.800 200 8.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.661 -3.561 17.100
3292 Premije osiguranja 8.800 -800 8.000

3293 Reprezentacija 1.950 -950 1.000
3294 Clanarina 2.000 100 2.100

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7911 -1.911 6.000

34 Financijski rashodi 7.000 200 7.200
343 Ostali financijski rashodi 7.000 200 7.200
3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 7.000 7.000

3433 Zatezne kamate 200 200
UKUPNO AKTIVNOST 781.861 21.290 803.151

KAP.PROJ.: IZGRADNJA PS PODGORA I DOGRADNJA PS LEPAJCI I PS SKARICEVO

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.305.000 -1.265.000 1.040.000
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.305.000 -1.265.000 1.040.000
421 Gradevinski objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000
4212 Poslovni objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000
UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

PROGRAM: STIPENDIRANJE STUDENATA I DRUGE POMOCI ZA SKOLOVANJE

AKTIVNOST: FINANCIJSKE POMOCI STUDENTIMA I UCENICIMA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 772.100 -92.100 680.000
37 Naknade gradanima i kué.na temelju osig. I druge naknade 750.100 -92.100 658.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 750.100 -92.100 658.000
3721 Naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 750.100 -92.100 658.000

38 Ostali rashodi 22.000 22.000
381 Tekuée donacije 22.000 22.000
3811 Tekuce donacije u noveu 22.000 22.000

UKUPNO AKTIVNOST 772.100 -92.100 680.000
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GLAVA 00205 KULTURA
PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI
AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST PUCKOG OTVORENOG UCILISTA KRAPINA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 1.024.580 21.525 1.046.105
31 Rashodi za zaposlene 666.200 666.200
311 Plade 635.000 635.000
3111 Place za redovan rad 635.000 635.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 31.200 31.200
3121 Ostali rashodi za zaposlene 31.200 31.200
32 Materijalni rashodi 358.380 21.525 379.905
321 Naknade troskova zaposlenima 12.480 12.480
3212 Naknade za prijevoz 12.480 12.480
322 Rashodi za materijal i energiju 130.000 130.000
3223 Energija 130.000 130.000
323 Rashodi za usluge 138.600 21.525 160.125
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 138.600 21.525 160.125
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 77.300 77.300
3292 Premije osiguranja 60.000 60.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 17.300 17.300
UKUPNO AKTIVNOST 1.024.580 21.525 1.046.105
AKTIVNOST: PROGRAMSKA DJELATNOST PUCKOG OTVORENOG UCILISTA KRAPINA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475
32 Materijalni rashodi 210.000 -21.525 188.475
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475
UKUPNO AKTIVNOST 210.000 -21.525 188.475
AKTIVNOST: GRADSKA KNJIZNICA KRAPINA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 795.867 795.867
31 Rashodi za zaposlene 626.990 626.990
311 Place 516.500 516.500
3111 Plaée za redovan rad 516.500 516.500
312 Ostali rashodi za zaposlene 21.650 21.650
3121 Ostali rashodi za zaposlene 21.650 21.650
313 Doprinosi na place 88.840 88.840
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 80.060 80.060
3133 Doprinosi za zaposljavanje 8.780 8.780
32 Materijalni rashodi 162.977 162.977
321 Naknade troSkova zaposlenima 29.718 29.718
3212 Naknade za prijevoz 24.718 24.718
3213 Strucno usavrSavanje zaposlenika 5.000 5.000
322 Rashodi za materijal i energiju 50.000 50.000
3221 Uredski materijal 11.000 11.000
3223 Energija 39.000 39.000
323 Rashodi za usluge 47.439 47.439
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 15.514 15.514
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 5.000 5.000
3234 Komunalne usluge 6.225 6.225
3237 Intelektualne i osobne usluge 15.200 15.200
3238 Racunalne usluge 5.500 5.500
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.820 35.820
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela 6.120 6.120
3292 Premije osiguranja 25.000 25.000
3293 Reprezentacija 4.500 4.500
3294 Clanarine 200 200

34 Financijski rashodi 5.900 5.900

343 Ostali financijski rashodi 5.900 5.900
3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 5.900 5.900

4 Rashodi za nabavu nefinanc.imovine 50.000 50.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000 50.000

424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izloZbene vrijednosti 50.000 50.000
4241 Knjige u knjiznicama 50.000 50.000

UKUPNO AKTIVNOST 845.867 845.867

AKTIVNOST: UDRUGE U KULTURI

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 461.000 -23.000 438.000
38 Ostali rashodi 461.000 -23.000 438.000
381 Tekuée donacije 461.000 -23.000 438.000
3811 Tekuée donacije u noveu 461.000 -23.000 438.000
UKUPNO AKTIVNOST 461.000 -23.000 438.000

AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA KRAPINE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 81.300 81.300
38 Donacije i ostali rashodi 81.300 81.300
381 Tekuée donacije 81.300 81.300
3811 Tekuce donacije u noveu 81.300 81.300
UKUPNO AKTIVNOST 81.300 81.300

TEK.PROJ.: KULTURNO-TURISTICKE I GLAZBENE MANIFESTACIJE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300
32 Materijalni rashodi 760.300 -120.000 640.300
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300
UKUPNO PROJEKT 760.300 -120.000 640.300

TEK.PROJ.: OBILJEZAVANJE 200.-te OBLJETNICE ROPENJA LIUDEVITA GAJA

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 100.000 -100.000
32 Materijalni rashodi 100.000 -100.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000 -100.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000 -100.000
UKUPNO PROJEKT 100.000 -100.000

KAP.PROJ.: SANACIJA OBJEKATA U KULTURI I ZASTITA SPOMENIKA KULTURE

RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 350.000 350.000
32 Materijalni rashodi 300.000 300.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 300.000 300.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 300.000 300.000

38 Donacije i ostali rashodi 50.000 50.000
382 Kapitalne donacije 50.000 50.000
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000 50.000

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 350.000 350.000
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KAP.PROJ.: UREDENJE I OPREMANJE MUZEJA KRAPINSKIH NEANDERTALACA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 500.000 500.000
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opée drzave 500.000 500.000
363 Pomo¢i unutar opée drzave 500.000 500.000
3632 Kapitalne pomo¢i unutar opce drzave 500.000 500.000
UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 500.000 500.000
GLAVA 00206 REKREACIJA I SPORT
PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU
AKTIVNOST: KRAPINSKI SPORTSKI SAVEZ I OSTALE SPORTSKE UDRUGE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 791.000 791.000
38 Ostali rashodi 791.000 791.000
381 Tekuée donacije 791.000 791.000
3811 Tekuce donaciju u noveu 791.000 791.000
UKUPNO AKTIVNOST 791.000 791.000
GLAVA 00207 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA
PROGRAM:  ZASTITA OD POZARA
AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA KRAPINE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 2.239.269 157.264 2.396.533
31 Rashodi za zaposlene 1.895.444 131.064 2.026.508
311 Place 1.440.336 118.164 1.558.500
3111 Place za redovan rad 1.440.336 118.164 1.558.500
312 Ostali rashodi za zaposlene 93.108 -17.308 75.800
3121 Ostali rashodi za zaposlene 93.108 -17.308 75.800
313 Doprinosi na place 362.000 30.208 392.208
3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 113.000 11.208 124.208
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 223.000 17.000 240.000
3133 Doprinosi za zaposljavanje 26.000 2.000 28.000
32 Materijalni rashodi 337.325 28.500 365.825
321 Naknade troSkova zaposlenima 138.950 4.950 143.900
3211 Sluzbena putovanja 27.450 -3.450 24.000
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 101.000 101.000
3213 Stru¢no usavSavanje zaposlenika 10.500 8.400 18.900
322 Rashodi za materijal i energiju 61.300 42.440 103.740
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.700 7.790 29.490
3222 Materijal i sirovine 7.500 7.500
3223 Energija 31.600 4.150 35.750
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 4.000 4.000
3225 Sitni inventar i auto gume 8.000 19.000 27.000
323 Rashodi za usluge 106.725 -30.540 76.185
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 8.000 1.850 9.850
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 46.300 -6.595 39.705
3233 Usluge promidzbe i informiranja 800 2.630 3.430
3234 Komunalne usluge 10.000 8.200 18.200
3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000 -32.000
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3238 Racunalne usluge 5.000 5.000
3239 Ostale usluge 9.625 -9.625
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.350 11.650 42.000
3291 Naknade za rad pred.,izvr. tijela, povjerenstava i slicno 5.000 -5.000
3292 Premije osiguranja 24.550 17.450 42.000
3294 Clanarine 800 -800
34 Financijski rashodi 6.500 -2.300 4.200
343 Ostali financijski rashodi 6.500 -2.300 4.200
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 6.500 -2.300 4.200
UKUPNO AKTIVNOST 2.239.269 157.264 2.396.533
AKTIVNOST: VATROGASNE UDRUGE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 483.300 483.300
38 Ostali rashodi 483.300 483.300
381 Tekuce donacije 483.300 483.300
3811 Tekuce donacije u noveu 483.300 483.300
UKUPNO AKTIVNOST 483.300 483.300
AKTIVNOST: CIVILNA ZASTITA-NABAVA ODORA I MATERIJALNO-TEHNICKIH SREDSTAVA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 10.000 10.000
32 Materijalni rashodi 10.000 10.000
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000 10.000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi-odore 10.000 10.000
UKUPNO AKTIVNOST 10.000 10.000
TEK.PROJ.: PROCJENA UGROZENOSTI I PLAN ZASTITE I SPASAVANJA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 39.500 39.500
32 Materijalni rashodi 39.500 39.500
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 39.500 39.500
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 39.500 39.500
UKUPNO AKTIVNOST 39.500 39.500
GLAVA 00208 SOCIJALNA ZASTITA
PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U SOCIJALNOJ SKRBI I ZDRAVSTVU
AKTIVNOST  GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 1.014.800 1.014.800
32 Materijalni rashodi 12.000 12.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000 12.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000 12.000
38 Ostali rashodi 1.002.800 1.002.800
381 Tekuée donacije 1.002.800 1.002.800
3811 Tekuce donacije u noveu 1.002.800 1.002.800
UKUPNO AKTIVNOST 1.014.800 1.014.800
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AKTIVNOST: POMOCI I DONACIJE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 880.800 -38.000 842.800
37 Naknade gradanima i kuéanstvima 616.800 -30.000 586.800
372 Ostale naknade grad. i ku¢anstvima iz Prora¢una 616.800 -30.000 586.800
3721 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u novcu 616.800 -30.000 586.800
38 Donacije i ostali rashodi 264.000 -8.000 256.000
381 Tekuée donacije 264.000 -8.000 256.000
3811 Tekuce donacije u noveu 264.000 -8.000 256.000
UKUPNO AKTIVNOST 880.800 -38.000 842.800
AKTIVNOST: OBITELJSKI CENTAR KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000
32 Materijalni rashodi 5.000 5.000
322 Rashodi za materijal i energiju 5.000 5.000
3223 Energija 5.000 5.000
UKUPNO AKTIVNOST 5.000 5.000
GLAVA 00209 STVARANJE UVJETA ZA RAZVOJ PODUZETNISTVA
PROGRAM: RAZVOJ GOSPODARSTVA
AKTIVNOST: SUBVENCIONIRANJE KAMATA ZA PODUZETNICKE KREDITE
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 130.000 20.000 150.000
35 Subvencije 130.000 20.000 150.000
352 Subvencije malim i srednjim poduzetnicima 130.000 20.000 150.000
3523 Subvencije malim i srednjim poduzetnicima 130.000 20.000 150.000
UKUPNO AKTIVNOST 130.000 20.000 150.000
AKTIVNOST: SUFINANCIRANJE ZAGORSKOG GOSPODARSKOG ZBORA
RACUN OPIS POVECANJE/ NOVI
PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.
3 Rashodi poslovanja 40.000 40.000
38 Ostali rashodi 40.000 40.000
381 Tekuce donacije 40.000 40.000
3811 Tekuce donacije u noveu 40.000 40.000
UKUPNO AKTIVNOST 40.000 40.000

II1. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 4.

Izmjene i dopune Prora¢una Grada Krapine za 2010. godinu stupaju na snagu danom objave u Sluzbenom glasniku
Grada Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic, v.r.

Klasa: 400-08/10-01/1
Urbroj: 2140/01-03-0301-12
Krapina, 30.06.2010.
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Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu
(Narodne novine br. 87/08) i ¢lanka 21. Statuta
Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine
br. 4/09) Gradsko vije¢e Grada Krapine na svojoj
8. sjednici odrzanoj dana 30.06.2010. donijelo
je

ODLUKU
O IZMJENI | DOPUNI ODLUKE O IZVRSA-
VANJU PRORACUNA GRADA KRAPINE ZA
2010. GODINU

Clanak 1.

U Odluci o izvrSavanju Proracuna Grada Kra-
pine za 2010. godinu (Sluzbeni glasnik Grada
Krapine br. 7/09) ¢lanak 10. stavak 1. mijenja se
i glasi:

,U 2010. godini Grad Krapina ¢e se zaduzi-
ti kod poslovne banke do iznosa od 1.500.000
kn za otkup zemljista za produljenje Ulice Frana
Galovi¢a i sanaciju i modernizaciju nerazvrsta-
nih cesta na podrucju Grada Krapine. ,,

Iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

»,OCekivani iznos ukupnog duga Grada Kra-
pine na kraju 2010. godine iznosi 9.236.000 kn
te se sastoji od zaduzivanja iz ranijih godina u
iznosu od 7.736.000 kn i novog zaduzivanja u
iznosu od 1.500.000 kn.*

Dosadasnji stavak 2. postaje stavak 3.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Kra-
pine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic, V.r.

Klasa: 400-05/10-01/1
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-11
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem ¢lanka 10. Zakona o lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,N.N.“ br.
33/01.,60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.),
¢l. 21. Statuta Grada Krapine (,,Sluzbeni glasnik®
Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko vije¢e Gra-
da Krapine na svojoj 8.sjednici odrzanoj dana

30.06.2010.godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENI | DOPUNI ODLUKE O OPISU |

UPORABI GRBA | ZASTAVE GRADA KRAPI-
NE

Clanak 1.

U Odluci o opisu i uporabi grba i zastave Gra-
da Krapine (,,Sluzbeni glasnik“ Krapinsko-zagor-
ske zupanije br. 12/97.), u ¢lanku 10. st.1. briSu
se rijeCi “FiziCka i”.

U Clanku 10. st.2. iza rijeCi ,dozvoliti“ briSu se
rijeCi “fiziCkim i, te iza rijeCi ,tih“ briSu serijeCi
“fiziCkih i“.

Clanak 2.

U ¢lanku 11. st. 1. umjesto , Odobrenje za
uporabu grba i zastave Grada Krapine daje
Gradsko vije¢e Grada Krapine na prijedlog Po-
glavarstva Grada Krapine“ treba biti ,,Odobrenje
za uporabu grba i zastave Grada Krapine moze
dati gradonacelnik Grada Krapine pravnim oso-
bama radi promicanja interesa grada.*

U Clanku 11. st. 2. briSu se rijeCi “FiziCka i“.

U Clanku 11. st. 3. umjesto “poduzeca ili rje-
Senje o obrtu“ treba biti ,pravne osobe*“.

Clanak 3.

U Clanku 12. st. 2. briSu se rijec¢i “FiziCka, od-
nosno”.

Clanak 4.

Clanak 15. brige se i glasi:

,Novcanom kaznom od 5.000,00 kuna kaznit
Ce se za prekrS$aj pravna osoba, ako nema odo-
brenje za uporabu grba i zastave i koristi grb i
zastavu suprotno odredbama ove Odluke.

Nov€anom kaznom od 1.000,00 kuna kaznit
Ce se za prekrSaj odgovorna osoba u pravnoj
osobi ako ucini prekrsaj iz stavka 1. ovog ¢lan-
ka.

Novc¢anom kaznom od 5.000,00 kuna kaznit
Ce se za prekrSaj fizicka osoba obrtnik i osoba
koja obavlja drugu samostalnu djelatnost koja
ucini prekrsaj iz stavka 1. ovog Clanka.

Nov€anom kaznom od 2.000,00 kuna kaznit
Ce se za prekrsaj fizicka osoba koja ucini prekr-
8aj iz stavka 1. ovog €lanka.,

Clanak 5.
Clanak 16. brige se i glasi:
»Nadzor nad provodenjem ove odluke obav-
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lja komunalni redar.

U obavljanju nadzora komunalni redar ovla-

Sten je:

1. nadzirati primjenu ove Odluke,

2. rjeSenjem narediti fiziCkim i pravnim osoba-
ma radnje u svrhu primjene ove Odluke,

3. predlozit izdavanje obaveznog prekrsajnog
naloga,

4. naplatiti nov€anu kaznu na mjestu pocinjenja
prekrSaja od pocinitelja.

Za prekrSaje iz Clanka 15. ove Odluke, ko-
munalni redar je ovlasten kad utvrdi postojanje
zakonom propisanih uvjeta za naplatu nov€ane
kazne na mjestu pocinjenja prekr§aja, nov€anu
kaznu naplatiti odmah od pocinitelja prekrsaja,
uz izdavanje potvrde.©

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu 8 dana od dana
objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Krapine.

PREDSJEDNIK VIJECA
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 017-01/10-01/1
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 26/03- pro-
¢is¢eni tekst, 82/04, 110/04, 38/09, 79/09 ), i
Clanka 21. Statuta Grada Krapine (“Sluzbeni gla-
snik Grada Krapina®, br. 4/09.), Gradsko vije¢e
Grada Krapine na sjednici odrzanoj 30.06. 2010.
godine, donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
O D L U K E o komunalnoj naknadi

Clanak 1.

U Odluci o komunalnoj naknadi (“Sluzbeni
glasnik KZZ br. 14/01 i SI. glasnik Grada Kra-
pine“, br. 1/06), u cijelom tekstu odluke rijeci:
“Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju se sa rijeci:
,Gradonacelnik“ u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 2.
Clanak 6. mijenja se i glasi:

»Placanja komunalne naknade mogu se oslo-
boditi u potpunom ili djelomi¢nom iznosu obve-
znici iz ¢lanka 3. ove Odluke na temelju pisme-
nog zahtjeva i prilozene dokumentacije, ukoliko
ispunjavaju uvjete ove Odluke i utvrdene kriteri-
je, a u slucajevima ako su:

- korisnici stalne novéane pomodi i korisnici so-
cijalnog minimuma koji ta prava ostvaruju su-
kladno propisima o socijalnoj zastiti,

- invalidi domovinskog rata i ¢lanovi uze obite-
lji poginulog ucesnika u domovinskom ratu,
prema posebnom propisu

- poduzetnici koji izgrade nove poslovne prosto-
re u roku od 2 godine od ishodenja uporabne
dozvole ili odgovarajuéeg akta za uporabu za
predmetni novosagradeni poslovni prostor
Gradonacelnik Grada Krapine donosi odluku

o utvrdivanju kriterija, nacinu i potrebnoj doku-

ili djelomi¢no oslobadanije od pla¢anja komunal-

ne naknade obveznika iz prethodnog stavka.

Upravni odjel Grada Krapine nadlezan za po-
slove komunalnog gospodarstva provodi postu-
pak za oslobadanje po pisanom zahtjevu obve-
znika.

Izvori sredstava za namirenje iznosa za slucaj
potpunog ili djelomi¢nog oslobadanja od placa-
nja komunalne naknade su drugi porezni prihodi
proracuna Grada Krapine.,,

Clanak 3.
U ¢lanku 10. stavak 1. Odluke briSe se ,40/47"
i zamjenjuje sa ,, 40/97 i 117/07“.

Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi
u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 363-02/10-01/5
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem ¢l. 133. Zakona o sudovima (,Na-
rodne novine®“ br. 150/05., 16/07., 113/08.), Cl.
21. Statuta Grada Krapine (,Sluzbeni glasnik®
Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko vije¢e Grada
Krapine na sjednici odrzanoj dana 30.06. 2010.
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godine donijelo je
ZAKLJUCAK

l.
Za suce porotnike Op¢inskog suda u Krapini
predlazu se:
1. Josip MikSa, roden 17.09.1943. godine, iz
Krapine, Mihaljekov Jarek 72 A,
2. Josip Dlesk, roden 26.06.1957. godine, iz
Donje Semnice 92, Lepjaci.

Ovaj zakljucak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku“ Grada Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovi¢

Klasa: 021-05/10-01/26
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010

Na temelju Clanka 31. Zakona o lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07 i 125/08)
i Clanka 21. Statuta Grada Krapine (Sluzbeni
glasnik Grada Krapine br. 4/09) Gradsko vije-
¢e Grada Krapine na 8. sjednici odrzanoj dana
30.06.2010. donosi

ODLUKU
O NAKNADI TROSKOVA CLANOVIMA
GRADSKOG VIJECA | NJEGOVIH
RADNIH TIJELA

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se pravo na nakna-
du troSkova ¢lanovima Gradskog vije¢a i njego-
vih radnih tijela.

Clanak 2.

Clanovi Gradskog vijeéa i njegovih radnih tije-
la ostvaruju pravo na naknadu za prisustvovanje
sjednici u visini od 300,00 kn bruto.

Ako Clan Gradskog vijeca i/ili njegovog rad-
nog tijela u jednom danu prisustvuje sjednici
viSe tijela ostvaruje pravo na naknadu za prisu-
stvovanje samo jednoj sjednici.

Clanak 3.
Clanovi Gradskog vije¢a i njegovih radnih tije-

la ostvaruju pravo na slijedece naknade troSkova:
-naknadu troSkova prijevoza, ukoliko stanuju
izvan mjesta odrzavanja sjednica tijela Ciji su
¢lanovi, u visini troSkova prijevoza javnim pro-
metom,

-naknade troSkova sluzbenog putovanja
(troskove prijevoza, noéenja i dnevnica) te tros-
kove koriStenja privatnog automobila u sluzbene
svrhe ako su upuceni na sluzbeno putovanje za
potrebe Grada Krapine.

Clanak 4.

Clanovi radnih tijela (komisija, povjerenstva i
sl.) koje osniva i imenuje Gradonacelnik ostvaru-
ju pravo na naknade iz €lanka 2. i 3. ove Odluke
u visini i na nacin kao i ¢lanovi Gradskog vijeca i
njegovih radnih tijela.

Clanak 5.

Clanovi Vijeéa mjesnih odbora na podrugju
Grada Krapine imaju pravo na naknadu za pri-
sustvovanje sjednicama Vije¢a mjesnog odbora
u visini i na nacin kao i ¢lanovi Gradskog vije¢a
i njegovih radnih tijela o ¢emu Vije¢e mjesnog
odbora donosi posebnu Odluku a sredstva za
naknade planiraju se u Financijskom planu mje-
snog odbora.

Clanak 6.

Na obracun i isplatu naknada iz ¢lanaka 2.,
3., 4. 15. ove Odluke primjenjuju se odredbe Za-
kona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu
na dohodak.

Clanak 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke pre-
staje vaziti Odluka o visini naknade ¢lanovima vi-
je¢a, poglavarstva, odbora i komisija Gradskog
vijeca i poglavarstva Grada Krapine (Sluzbeni
glasnik KZZ-e br. 14/01, Sluzbeni glasnik Grada
Krapine br. 14/03 i 6/07).

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Kra-
pine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Zoran Gregurovic, V.r.

Klasa: 021-05/10-01/29
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-3
Krapina, 30.06.2010.
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AKTI GRADONACELNIKA

Na temelju Clanka 10. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i po-
druc¢noj (regionalnoj) samoupravi ,Narodne no-
vine“ broj 86/08.), a sukladno Proracunu Grada
Krapine za 2010. godinu, gradonacelnik Grada
Krapine utvrduje

PLAN PRIJMA

u sluzbu u Upravni odjel Grada Krapine za
2010. godinu (Kratkoro€ni plan)

Clanak 1.
Ovim Planom utvrduje se prijam u sluzbu u
Upravni odjel Grada Krapine tijekom 2010. go-
dine.

Clanak 2.

Plan prijma se donosi na temelju prikupljenih
prijedloga vodeci racuna o potrebama Uprav-
nog odjela i raspolozivim financijskim sredstvi-
ma, te je uskladen s Proracunom Grada Krapine
za 2010. godinu.

Plan prijma je kratkoroCan, te se njime utvr-
duje stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta i
potreban broj sluzbenika i namjestenika na neo-
dredeno vrijeme u 2010. godini.

Podaci o stvarnom stanju popunjenosti radnih
mjesta i potrebnom broju sluzbenika i namjeste-
nika na neodredeno vrijeme utvrduju se u tabeli
1. koja je sastavni dio ovog plana prijma.

Clanak 3.
Radna mjesta popunjavat ¢e se sukladno
proracunskim sredstvima, ovom Planu i Pravilni-
ku o unutarnjem redu.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mje-
sta popunjavaju se putem javnog natjecaja ili
premjestajem.

Clanak 4.

Prema podacima za Grad Krapinu izradenih
na osnovi Popisa stanovnistva iz 2001. Drzavnog
zavoda za statistiku, niti jedna nacionalna manii-
na ne prelazi 5% udjela u ukupnom broju sta-
novnika Grada Krapine, te stoga nisu ispunjeni
uvjeti utvrdeni ¢lankom 9. stavkom 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u vezi sa ¢lankom
56.a Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine 33/01, 60/01
- vjerodostojno tumacenje i 129/05., 109/07.,
125/08., 36/09.) i Clankom 20. Ustavnog zakona
0 pravima nacionalnih manjina (Narodne novine
155/02.), o razmjernoj zastupljenosti pripadni-
ka nacionalnih manjina u Upravnom odjelu, te
Upravni odjel nije u obvezi planirati zaposljava-
nje broja pripadnika nacionalnih manijina.

Clanak 5.

Plan prijma u sluzbu za 2010. godinu stupa
na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku® Grada Krapine.

GRADONACELNIK
Josip Horvat, dipl.ing.

KLASA: 022-05/10-01/36
URBROJ: 2140/1-01-10-3
Krapina, 4. sijecnja 2010.

PLAN PRIJMA U SLUZBU ZA 2010. GODINU

Naziv upravnog Stanje popunjenosti Planirani prijam razraden po stru¢nim UKUPNO
tijela radnih mjesta spremama

VSS VSS SSss NKV
UPRAVNI ODJEL 20 0 0 0 0 0
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Na temelju ¢l. 125. Zakona o radu (“Narodne novine” broj 149/09.), ¢l. 48. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01., 60/01. 1 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09.), clanka 36. Statuta Grada Krapine (“Sluzbeni glasnik” Grada Krapine, broj 4/09.)
gradonacelnik Grada Krapine, dana 29.06.2010. godine, donosi

PRAVILNIK
o radu
I. OPCA ODREDBA
Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom ureduju odredena prava i obveze iz sluzbe sluZzbenika i namjeStenika upravnih

tijela Grada Krapine i to: radno vrijeme, odmori i dopusti, place i dodaci na place, ostala materijalna i
druga prava i odredbe o zastiti na radu.

II. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Clanak 2.
Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika je 40 sati tjedno.
Tjedno radno vrijeme rasporedeno je na 5 radnih dana, od ponedjeljka do petka.

Dnevno radno vrijeme ne moze biti kra¢e od 8 niti duze od 12 sati, osim u sluc¢aju hitnog
prekovremenog rada.

Sluzbenik i namjeStenik mora biti obavijeSten o rasporedu rada ili promjeni rasporeda radnog
vremena najmanje tjedan dana unaprijed, u pisanom obliku, s to¢no naznacenim satom pocetka rada,
osim u slucaju hitnog prekovremenog rada i drugim sli¢nim sluc¢ajevima prijeke potrebe.

Vodi se evidencija o radnom vremenu sluzbenika i namjestenika.

Clanak 3.
Sluzbenik 1 namjeStenik koji radi puno radno vrijeme ima svakoga radnog dana pravo na odmor
(stanku) od 30 minuta.

Vrijeme odmora iz stavaka 1. ovoga ¢lanka ubraja se u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri
sata nakon pocetka radnog vremena niti u zadnja dva sata prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 4.

[zmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i namjestenik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati
neprekidno.

Clanak 5.

Sluzbenik 1 namjeStenik ima pravo na tjedni odmor u trajanju od 48 sati neprekidno.
Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.
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Ako je prijeko potrebno da sluzbenik i namjesStenik radi na dan (dane) tjednog odmora, osigurava mu
se koriStenje tjednog odmora tijekom sljedeceg tjedna.

Ako sluzbenik i namjestenik radi potrebe posla ne moze koristiti tjedni odmor na nacin iz stavka 3.
ovoga ¢lanka, u dogovoru, odnosno prema odluci neposredno nadredenog sluzbenika i namjestenika
osigurat ¢e mu se koriStenje tjednog odmora najkasnije u roku od 14 dana.

Clanak 6.

Sluzbenik i namjesStenik ima za svaku kalendarsku godinu pravo na plaé¢eni godisnji odmor u trajanju
od cetiri tjedna- 20 dana, a najviSe 30 radnih dana godiSnje.

Clanak 7.

Za vrijeme koristenja godisnjeg odmora sluzbeniku i namjesteniku se isplac¢uje naknada plaée u visini
kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Clanak 8.

Nistavan je sporazum o odricanju od prava na godi$nji odmor ili o isplati naknade umjesto koristenja
godisnjeg odmora.

Clanak 9.

Pri utvrdivanju trajanja godi$njeg odmora ne ura¢unavaju se subote, nedjelje, neradni dani i1 blagdani.
Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlasteni lijecnik, ne uraCunava se u
trajanje godiSnjeg odmora.

Clanak 10.

Sluzbenik 1 namjestenik koji se prvi put zaposlio ili ima prekid sluzbe odnosno rada izmedu dva radna
odnosa duzi od 8 dana, stjeCe pravo na godisnji odmor nakon Sest mjeseci neprekidnoga rada.
Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za rad ili drugog zakonom odredenog opravdanog razloga
ne ubraja se u rok iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 11.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu dvanaestinu godiSnjeg odmora za svaki navrSeni mjesec
dana rada:

— ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni odnos nije ostvario pravo na puni godisnji
odmor, jer nije proteklo 6 mjeseci neprekidnog rada, i

— ako mu radni odnos prestaje prije nego navrSi Sest mjeseci neprekidnog rada.
Sluzbenik i namjesStenik koji odlazi u mirovinu prije 1. 7. tekuée godine ima pravo na puni godisnji
odmor.

Clanak 12.

GodiSnji odmor od cetiri tjedna wuvetava se prema pojedinatno odredenim mjerilima:
1. s obzirom na uvjete rada:

—rad na poslovima s otezanim ili posebnim uvjetima rada 2 dana
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— rad u smjenama, turnusu, ili redovni rad subotom, nedjeljom, blagdanima i neradnim danima
odredenim zakonom 1 dan

2. s obzirom na slozenosti poslova i stupanj stru¢ne spreme:

— radna mjesta I kategorije (rukovodeca radna mjesta) 4 dana
— radna mjesta II kategorije (VSS) 3 dana
— radna mjesta III kategorije (VSS i SSS) 2 dana
— radna mjesta IV kategorije (NKV) 1 dana

3. s obzirom na duZinu radnog staza:

— od navrSenth 5 do navrSenth 9 godina radnog staza 2  dana
— od navrSenih 10 do navrSenih 14 godina radnog staza 3 dana
— od navrSenih 15 do navrSenth 19 godina radnog staza 4 dana
— od navrSenih 20 do navrSenih 24 godina radnog staza 5 dana
— od navrSenth 25 do navrSenth 29 godina radnog staza 6 dana
— od navrSenth 30 do navrSenth 34 godina radnog staza 7  dana
— od navrSenth 35 i viSe godina radnog staza 8 dana
4. s obzirom na posebne socijalne uvjete:

—roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom 2 dana
— roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete joS po 1 dan
— samohranom roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom 3 dana
—roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu 3 dana

— osobi s invaliditetom 3 dana
— osobi s tjelesnim oste¢enjem najmanje 50% 2 dana
5. s obzirom na ostvarene rezultate rada:

— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom » odlican « 3 dana
— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom »vrlo dobar« 2 dana
— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom »dobar« 1 dan

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na nacin da se Cetiri tjedna uvecava za zbroj svih
dodatnih dana utvrdenih tockama 1. do 5. stavka 1. ovoga Clanka, s tim da ukupno trajanje godiSnjeg
odmora ne moze iznositi vise od 30 radnih dana u godini.

Clanak 13.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se planom koriStenja godiSnjeg odmora.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora donosi cCelnik tijela vode¢i racuna i o pisanoj zelji svakoga
pojedinog sluzbenika i namjestenika.

Plan koristenja godiSnjeg odmora iz stavka 2. ovoga ¢lanka donosi se na pocetku kalendarske godine,
a najkasnije do kraja travnja.
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Clanak 14.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:

— ime 1 prezime sluzbenika odnosno namjestenika,
— radno mjesto,

— ukupno trajanje godi$njeg odmora,

— vrijeme koriStenja godi$njeg odmora.

Clanak 15.

Na osnovi plana koristenja godiSnjeg odmora celnik upravnih tijela donosi za svakog sluzbenika i
namjestenika posebno rjeSenje kojim mu utvrduje trajanje godiSnjeg odmora prema mjerilima iz
¢lanka 12. ovoga Pravilnika, ukupno trajanje godiSnjeg odmora te vrijeme koriStenja godisSnjeg
odmora.

Rjesenje iz stavka 1. ovoga Clanka donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka koriStenja godisnjeg
odmora.

Clanak 16.

Protiv rjeSenja o korisStenju godisnjeg odmora sluzbenik, namjeStenik moze osobno uloziti Zalbu
gradonacelniku.

Clanak 17.

Sluzbenik i namjestenik moze koristiti godiSnji odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.
Ako sluzbenik 1 namjestenik koristi godiSnji odmor u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od
najmanje 2 tjedna neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo
na godi$nji odmor.

Drugi dio godisnjeg odmora sluzbenik i namjestenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduce
godine.

Na zahtjev sluzbenika i namjestenika mora mu se omoguciti koristenje godiSnjeg odmora od dva
tjedna neprekidno u razdoblju od 1. lipnja do 1. listopada tekuce godine.

Clanak 18.

Godisnji odmor, odnosno prvi dio godiSnjeg odmora, koji je prekinut ili nije koriSten u kalendarskoj
godini u kojoj je steCen zbog bolesti ili porodnog dopusta ili drugog opravdanog razloga, sluzbenik i
namjestenik ima pravo iskoristiti do 30. lipnja idu¢e godine.

Vrijeme koriStenja godi$njeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje ¢elnik upravnih tijela.

Clanak 19.

U slucaju kad je sluzbenik, namjestenik stavljen na raspolaganje, odnosno kad je dan otkaz koji nije
uvjetovan skrivljenim ponaSanjem ili u slucaju prestanka sluzbe odnosno rada zbog prelaska na rad k
drugom poslodavcu, sluzbenik i namjeStenik ima pravo iskoristiti godiSnji odmor na koji je stekao
pravo u upravnom tijelu u kojem mu prestaje sluzba odnosno radni odnos.
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Clanak 20.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti dva puta po jedan dan godiSnjeg odmora prema svom
zahtjevu 1 u vrijeme koje sam odredi, ali je o tome duzan obavijestiti neposredno nadredenog Celnika
upravnih tijela najmanje jedan dan prije.

Clanak 21.

Sluzbeniku i namjesteniku moze se odgoditi odnosno prekinuti koriStenje godiSnjeg odmora radi
izvrSenja vaznih i neodgodivih sluzbenih poslova.

Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovoga clanka donosi
¢elnik upravnih tijela.

Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno ili prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora, mora se
omoguciti naknadno koristenje odnosno nastavljanje koriStenja godisSnjeg odmora.

Clanak 22.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu stvarnih troSkova prouzro¢enih odgodom odnosno
prekidom koriStenja godiSnjeg odmora.

Troskovima iz stavka 1. ovoga c¢lanka smatraju se putni 1 drugi troskovi.
Putnim troskovima iz stavka 2. smatraju se stvarni troskovi prijevoza koji je sluzbenik i namjestenik
koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do mjesta u kojem je koristio godisnji odmor u
trenutku prekida, kao i dnevnice u povratku do mjesta zaposlenja prema propisima o naknadi troskova
za sluzbena putovanja.

Drugim troSkovima smatraju se ostali izdaci koji su nastali za sluzbenika ili namjeStenika zbog odgode
odnosno prekida godisnjeg odmora, Sto dokazuje odgovaraju¢om dokumentacijom.

Clanak 23.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dopust uz naknadu place (placeni dopust) u jednoj kalendarskoj
godini u sljede¢im slucajevima:

— zakljucenje braka 5 radnih dana
—rodenje djeteta 5 radnih dana
— smrti supruznika, roditelja, o¢uha i macehe,

djeteta, posvojitelja, posvojenika i unuka 5 radnih dana
— smrti ostalih krvnih srodnika zaklju¢no s Cetvrtim stupnjem srodstva, odnosno tazbinskih srodnika
zakljucno s drugim stupnjem srodstva 2 radna dana
— selidbe u istom mjestu stanovanja 2 radna dana
— selidbe u drugo mjesto stanovanja 4 radna dana
— za dobrovoljno davanje krvi 2 radna dana
— teske bolesti supruznika, djeteta ili roditelja 3 radna dana
— nastupanje u kulturnim 1 Sportskim priredbama 1 radni dan
—sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima, obrazovanju za sindikalne aktivnosti 1
dr. 2 radna dana
— elementarne nepogode koja je neposredno zadesila sluzbenika i namjestenika 5 radnih dana

Sluzbenik 1 namjestenik ima pravo na placeni dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1. ovoga
¢lanka i za svako dobrovoljno davanje krvi.

U slucaju dobrovoljnog davanja krvi, kao prvi dan plac¢enog dopust ura¢unava se dan kad je sluzbenik,
namjeStenik dao krv.
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Clanak 24.

Za pripremu polaganja drzavnog stru¢nog ispita sluzbenici imaju pravo na placeni dopust od 7 dana
bez obzira na stru¢nu spremu.

Za pripremu polaganja pravosudnog ispita sluzbenici imaju pravo na placeni dopust i to:
—7 dana ako sluzbenik nema obvezu polaganja ispita,
— 30 dana ako je sluzbenik obvezan polagati ispit.

Clanak 25.

Sluzbenik i namjestenik za vrijeme strucnog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja na
koje je upucen od strane ¢elnika upravnih tijela, ima pravo na pla¢eni dopust u sljede¢im slucajevima:
— za svaki ispit po predmetu 2 dana i

— za zavrsni rad 5 dana.

Sluzbenik 1 namjestenik, za vrijeme stru¢nog ili opc¢eg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja za
vlastite potrebe, ima pravo na placeni dopust u sljede¢im slucajevima:

— za svaki ispit po predmetu 1 dan i

— za zavrsni rad 2 dana.

Clanak 26.

U slucaju prekida godisnjeg odmora zbog placenog dopusta ili razdoblja privremene nesposobnosti za
rad, sluzbenik ili namjestenik je duzan vratiti se na rad onog dana kada bi mu godis$nji odmor redovito
zavrsio da nije bilo placenog dopusta ili priviemene nesposobnosti za rad.

Ostatak godiSnjeg odmora ¢e koristiti naknadno, prema sporazumu s ¢elnikom upravnih tijela.

Ako placeni dopust ili razdoblje privremene nesposobnosti za rad zavrSava nakon $to bi zavrSio
godisnji odmor, sluzbenik ili namjestenik se vra¢a na rad po zavrSetku trajanja placenog dopusta,
odnosno privremene nesposobnosti za rad.

Clanak 27.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe ili u svezi sa sluzbom, razdoblja pla¢enog dopusta smatraju se
vremenom provedenim na radu.

Clanak 28.

Sluzbeniku i namjesteniku moze se odobriti dopust bez naknade place (neplaceni dopust) do 30 dana u
tijeku kalendarske godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da nece izazvati teSkoce u
obavljanju poslova upravnog tijela, a osobito: radi gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege
Clana uze obitelji, lijeCenja na vlastiti trosak, sudjelovanja u kulturno-umjetnickim i Sportskim
priredbama, vlastitog obrazovanja i edukacije, stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja.

Kad to okolnosti zahtijevaju moze se sluzbeniku i namjesteniku neplaceni dopust iz stavka 1. ovoga
¢lanka odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Clanak 29.

Za vrijeme nepla¢enog dopusta sluzbeniku i namjesteniku miruju prava i obveze iz sluzbe odnosno
radnog odnosa.
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3. ZDRAVLIJE I SIGURNOST NA RADU
Clanak 30.

Upravna tijela duzna su osigurati nuzne uvjete za zdravlje 1 sigurnost sluZzbenika 1 namjeStenika u
sluzbi, odnosno na radu.

Upravna tijela poduzet ¢e sve mjere nuzne za zaStitu Zivota te sigurnost 1 zdravlje sluzbenika i
namjestenika ukljucuju¢i njihovo osposobljavanje za siguran rad, spreCavanje opasnosti na radu te
pruzanje informacije o poduzetim mjerama zastite na radu.

Upravna tijela duzna su osigurati dodatne uvjete sigurnosti za rad invalida u skladu s posebnim
propisima.

Clanak 31.

Duznost je svakog sluzbenika i namjesStenika brinuti se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, kao i sigurnosti
i zdravlju drugih sluzbenika i namjestenika, te osoba na koje utje¢u njegovi postupci tijekom rada u
skladu s osposobljeno$cu i uputama koje mu je osiguralo upravno tijelo.

Sluzbenik 1 namjestenik koji u slucaju ozbiljne, prijetece 1 neizbjeZzne opasnosti napusti svoje mjesto
sluzbe odnosno radno mjesto ili opasno podrucje, ne smije biti stavljen u nepovoljniji polozaj zbog
takvoga svog postupka u odnosu na druge sluzbenike i namjesStenike i mora uzivati zastitu od bilo
kakvih neposrednih posljedica, osim ako je po posebnim propisima ili pravilima struke bio duzan
izloziti se opasnosti radi spasSavanja zivota i zdravlja ljudi i imovine.

Clanak 32.
Gradonacelnik ¢e pri donoSenju plana prijma 1 popunjavanju slobodnih radnih mjesta voditi racuna o
zaposSljavanju osoba s invaliditetom, sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, te u tu svrhu odrediti primjerena radna mjesta i uvjete rada.
4. PLACE 1 DODACI NA PLACE

Clanak 33.
Placa se isplacuje unatrag jedanput mjesecno za protekli mjesec.
Od jedne do druge isplate place ne smije proci vise od 30 dana.

Clanak 34.
Za natprosjecne rezultate u radu, sluzbenici, namjestenici mogu ostvariti dodatak za uspjeSnost na radu
koji moze iznositi najvise tri place sluzbenika ili namjeStenika koji ostvaruje dodatak i ne moze se

ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Temeljem ocjene o radu sluzbenika, namjestenika i prijedloga Celnika upravnih tijela ili vlastitog
zapazanja gradonacelnik donosi odluku o visini dodatka iz st. 1. ovog ¢lanka.

Sredstva za dodatke za uspjesnost u radu osiguravaju se u masi sredstava za place sluzbenika,
namjestenika koja se osiguravaju u Proracunu Grada.
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Clanak 35.

Na zahtjev sluzbenika ili namjestenika nadlezno upravno tijelo duzno je izvrSiti uplatu obustava iz
place (kredit, uzdrzavanje 1 sl.).

Clanak 36.
Osnovna placa sluzbenika i namjeStenika uvecat ¢e se za svaki sat rada, 1 to:
—za rad no¢u 40%
— za prekovremeni rad 50%
— za rad subotom 25%
—za rad nedjeljom 35%

— za rad blagdanom, neradnim

danom utvrdenim zakonom i na Uskrs  150%

Dodaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka medusobno se ne iskljucuju.

Osnovna placa uvecat ¢e se:

— ako sluzbenik ima znanstveni stupanj magistra znanosti za 8%,

— ako sluzbenik ima znanstveni stupanj doktora znanosti za 15%,

ako znanstveni stupanj nije uvjet za radno mjesto na kojem sluzbenik radi i ako je znanstveni stupanj u
funkciji poslova radnog mjesta na kojem sluzbenik radi.

Prekovremenim radom, kad je rad sluzbenika i namjeStenika organiziran u radnom tjednu od
ponedjeljka do petka, smatra se svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao 1 svaki sat rada subotom ili
nedjeljom.

Ako je rad sluzbenika i namjeStenika organiziran na drugaciji nacin, prekovremeni rad je rad duzi od
40 sati tjedno.

Redovni mjesecni fond radnih sati su sati koje sluzbenici i namjeStenici trebaju raditi u tekuc¢em
mjesecu, a dobije se na nacin da se broj radnih dana u teku¢em mjesecu pomnozi s 8 sati.

Umjesto uvecanja osnovne place po osnovi prekovremenog rada, sluzbenik ili namjestenik moze
koristiti jedan ili viSe slobodnih radnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru
1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 min redovnog sata rada), te mu se u tom slucaju izdaje
rjeSenje u kojem se navodi broj i vrijeme koriStenja slobodnih dana, kao i vrijeme kad je taj
prekovremeni rad ostvaren.

Clanak 37.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na uvecanje koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta za radni
staz ostvaren u upravnim tijelima jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave i njenim
prednicima ( mjesna zajednica, Fond u stambenom i komunalnom gospodarstvu, raniji organi uprave)
ito za:

—20do 29 godina 4%

—od 30 do 34 godine 8%

—od 35 1 viSe godina 10%.

Clanak 38.

Ako sluzbenik 1 namjeStenik po nalogu obavlja poslove vise slozenosti od poslova na koje je
rasporeden, u trajanju od 7 do 30 dana, placa mu se isplac¢uje sukladno pla¢i radnog mjesta poslove
kojeg je obavljao po nalogu.

Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ¢elnik upravnog tijela donosi rjesenje o placi.
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Clanak 39.

Prigodom odlaska u mirovinu, sluzbeniku i namjesteniku koji ispunjava uvjete za ostvarivanje prava
na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu prema odredbama Zakona o mirovinskom osiguranju,
moze se dokupiti dio mirovine koji bi bio ostvaren da je navrSena odredena starosna dob i/ili navrSen
odredeni mirovinski staz.

U slucaju otkaza sluzbeniku i namjesteniku kojem pripada pravo na otpremninu, te koji ispunjava
uvjete za mirovinu, mora se ponuditi mogucénost kako bi sluzbenik i namjestenik mogao izabrati
izmedu otpremnine i dokupa dijela mirovine koji predstavlja razliku od mirovine ostvarene prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju do mirovine koja bi bila ostvarena da je navrSio odredenu dob,
odnosno mirovinski staz.

Sluzbeniku i1 namjesteniku koji se odluc¢i za dokup mirovine pripada i razlika izmedu iznosa dokupa
mirovine 1 otpremnine na koju ima pravo sukladno ovom Pravilniku.

Ukoliko iznos potreban za dokup mirovine premasuje iznos otpremnine na koji sluzbenik i
namjeStenik ima pravo, o mogucénosti dokupa mirovine odluuje gradonacelnik, sukladno
raspolozivim proracunskim sredstvima.

Clanak 40.

Ako sluzbenik 1 namjeStenik radi na poslovima ¢ija priroda rada ne dozvoljava prekid rada, pa iz tih
razloga ne moze koristiti dnevni odmor, ima pravo traziti da mu se vrijeme dnevnog odmora
preraspodjeli i da ga koristi kao slobodne dane.

Clanak 41.

Ako je sluzbenik i namjestenik odsutan iz sluzbe odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada
mu naknada place u visini od 85% od njegove osnovne place.

Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada sluzbeniku i namjesteniku kad je na bolovanju zbog
profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

5. OSTALA MATERIJALNA PRAVA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 42.

Sluzbeniku 1 namjesteniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na otpremninu u visini od tri
proracunske osnovice.

Proracunska osnovica odredena je Zakonom o izvrSavanju drZzavnog proracuna RH koji se donosi uz
proracun RH za svaku prorac¢unsku godinu.

Clanak 43.

Obitelj sluzbenika i namjestenika ima pravo na pomoc¢ u slucaju:

— smrti sluzbenika i namjeStenika koji izgubi zivot u obavljanju ili povodom obavljanja sluzbe,
odnosno rada — 3 proracunske osnovice i troskove pogreba

— smrti sluzbenika 1 namjeStenika — 2 proraCunske osnovice.

Clanovima obitelji sluzbenika i namjestenika u slu¢aju iz prethodnog stavka smatraju se zakonski
nasljednici pojedinog reda nasljedivanja u skladu sa Zakonom o nasljedivanju.
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Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomo¢ u slucaju:
— smrti supruznika, djeteta i roditelja — 1 proracunsku osnovicu.

Clanak 44.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomo¢ u slucaju:

— bolovanja duzeg od 90 dana — jednom godiSnje u visini jedne proracunske osnovice,

— nastanka teSke invalidnosti sluzbenika i namjestenika, malodobne djece ili supruznika sluzbenika i
namjestenika — u visini jedne proracunske osnovice,

—rodenja djeteta u visini 50% jedne proracunske osnovice.

Nastanak invalidnosti sluzbenika i namjestenika i supruznika utvrduje se dostavom pravomocénog
rjeSenja o op¢oj nesposobnosti za rad.

Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrduje se pravomoc¢nim rjeSenjem o invalidnosti nadlezne
sluzbe socijalne skrbi.

Radi pokrica participacije pri lijeCenju 1 radi kupnje, odnosno pokri¢a participacije prilikom nabave
medicinskih pomagala, odnosno lijekova, koja pomagala i lijekovi su prema preporuci nadleznog
lijecnika specijaliste po pravilima medicinske struke prijeko potrebni i nenadomjestivi za sluzbenika 1
namjestenika, dijete ili supruznika, sluzbeniku i namjeSteniku pripada u visini pla¢enog iznosa, a
najvise do iznosa jedne proracunske osnovice jednom godisnje.

Clanak 45.

Kada je sluZzbenik 1 namjeStenik upucen na sluzbeno putovanje, pripada mu puna naknada prijevoznih
troskova, dnevnice i naknada punog iznosa hotelskog ra¢una za spavanje.

Kada je sluzbenik, namjeStenik upucen na sluzbeno putovanje u zemlji, pripada mu puna naknada
prijevoznih troSkova, dnevnica u visini utvrdenoj za drzavne sluzbenike i1 namjeStenike vazecim
kolektivnim ugovorom i naknada punog iznosa hotelskog racuna za spavanje.

Za sluzbena putovanja u inozemstvu dnevnica se isplacuje u visini propisanoj Odlukom o visini
dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava Drzavnog
proracuna.

Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku osigurana odgovaraju¢a dnevna prehrana, isplatit ¢e mu se 50%
iznosa dnevnice iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku osiguran odgovarajuci smjestaj u ¢vrstom objektu nema pravo
na naknadu hotelskog ra¢una za spavanje.

Odgovaraju¢i smjestaj u ¢vrstom objektu je smjestaj u zidanom ili drvenom stambenom objektu, koji
ispunjava tehnicke uvjete za stanovanje (voda, struja, sanitarije, namjeStaj nuzan za smjestaj
sluzbenika i namjeStenika, po potrebi grijanje, odnosno hladenje, zastita od buke i dr.)

Sluzbenik i namjestenik upucen od strane gradonacelnika na Skolovanje, edukaciju, seminar i sl. ima
pravo na punu dnevnicu i ostale prava iz ovoga ¢lanka za cijelo vrijeme trajanja izobrazbe.

Sluzbeniku i namjeSteniku mora se izdati nalog za sluzbeno putovanje najmanje 24 sata prije
putovanja u kojem mora biti naznac¢eno odobreno prijevozno sredstvo.
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Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i 12
sati, a ukoliko sluZzbeno putovanje traje izmedu 12 1 24 sata ima pravo na punu dnevnicu.

Ukoliko sluzbenik i namjestenik koristi svoje vlastito prijevozno sredstvo €ije koristenje nije odobreno
ima pravo na naknadu troSkova prijevoza u visini cijene karte putnim nalogom odobrenog prijevoznog
sredstva.

Clanak 46.

Za vrijeme rada izvan stalnog mjesta rada u kojem je zaposlen i izvan mjesta njegova stalnog boravka,
sluzbenik i namjestenik ima pravo na dodatak za rad na terenu, ako je na terenu proveo najmanje 8 sati
bez obzira na to koliko je dana radio.

Pod pojmom stalno mjesto rada podrazumijeva se mjesto odnosno podru¢je u kojem sluzbenik i
namjestenik obavlja poslove radnog mjesta na koje je rasporeden, obzirom na opis poslova radnog
mjesta iz pravilnika o unutarnjem redu i nadleznosti ustrojstvene jedinice u koju je rasporeden,
utvrdenu u aktu o unutarnjem ustrojstvu tijela.

Terenski dodatak se isplacuje sluzbeniku i namjeSteniku najkasnije posljednji radni dan u mjesecu, za
iduci mjesec.

Visina terenskog dodatka isplacuje se u visini kako je to odredeno za drzavne sluzbenike i
namjestenike vaze¢im kolektivnim ugovorom.

Pored terenskog dodatka sluzbenik i namjestenik ima pravo i na dodatke iz ¢lanka 36. ovog pravilnika
za svaki stvarno odradeni sat rada.

Dnevnica i terenski dodatak se medusobno iskljucuju.

Clanak 47.

Sluzbeniku 1 namjesteniku pripada naknada za odvojeni zivot od obitelji ako zbog mjesta stalnog rada,
razli¢itog od prebivaliSta njegove obitelji, zivi odvojeno od obitelji.

Pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema sluzbenik i namjestenik koji Zivi odvojeno od obitelji ako je:
— rasporeden u mjesto rada razliCito od prebivaliSta njegove obitelji na temelju osobnog zahtjeva,
— putem javnog natjecaja primljen u sluzbu odnosno radni odnos u mjesto rada razlicito od prebivalista
njegove obitelji,

— rasporeden u mjesto rada razli¢ito od prebivalista njegove obitelji, temeljem obveze preuzete
ugovorom o Skolovanju,

— obitelj odselila u drugo mjesto.

Naknada se isplacuje za pokri¢e povecanih troskova zivota zbog odvojenosti od obitelji, odnosno rada

1 stalnog mjesta boravka izvan mjesta stalnog prebivalista.

Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku osiguran odgovarajuc¢i smjestaj ili cjelodnevna prehrana, visina
naknade umanjit ¢e se 25%, a ako su mu osigurani 1 odgovaraju¢i smjestaj 1 cjelodnevna prehrana,
visina naknade umanjit ¢e se 50%.

Visina naknade jednaka je visini koja je utvrdena vazeCim kolektivnim ugovorom za drzavne
sluZzbenike 1 namjestenike.

Naknada za odvojeni zivot obitelji i terenski dodatak medusobno se iskljucuju.

Naknada za odvojeni Zivot od obitelji 1 naknada troskova prijevoza od mjesta prebivaliSta do mjesta
rada medusobno se iskljucuju.

Sluzbenik i namjesStenik nema pravo na naknadu iz stavka 1. ovoga Clanka za mjesec u kojem nije
radio niti jedan dan, neovisno o razlozima.
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Clanak 48.

Pravo na naknadu troSkova medumjesnog javnog prijevoza imaju svi sluzbenici i namjestenici koji
stanuju izvan naselja u kojem je mjesto rada.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknadu troskova javnog prijevoza razmjerno broju dana koji
su radili tijekom mjeseca u visini cijene pojedinacne (dnevne) karte za svaki dolazak i odlazak s posla.
Ukoliko je visina ovih izdataka viSa od iznosa cijene mjesecne karte, sluzbenik i namjestenik ostvaruje
pravo na naknadu u visini iznosa mjesecne karte.

Naknada troSkova prijevoza isplacuje se po isteku mjeseca za prethodni mjesec po cjeniku
najpovoljnijeg autobusnog javnog prijevoza.

Clanak 49.

Sluzbenici 1 namjestenici su kolektivno osigurani od posljedica nesretnog slucaja za vrijeme
obavljanja sluzbe, odnosno rada, kao i u slobodnom vremenu, tijekom 24 sata.

Clanak 50.

Sluzbeniku 1 namjeSteniku pripada pravo na isplatu jubilarne nagrade za neprekidnu sluzbu odnosno
rad u upravnim tijelima jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i njenim prednicima
(mjesna zajednica, Fond u stambenom i komunalnom gospodarstvu, raniji organi uprave) kada navrse:

— 5 godina — u visini 1 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka

— 10 godina — u visini 1,25 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
— 15 godina — u visini 1,50 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
— 20 godina — u visini 1,75 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
— 25 godina — u visini 2 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka

— 30 godina — u visini 2,50 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
— 35 godina — u visini 3 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka

— 40 godina — u visini 4 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka

— 45 godina — u visini 5 osnovica iz st. 2. ovog ¢lanka.

Visina osnovice za isplatu jubilarnih nagrada utvrduje se u visini kako je to odredeno za drzavne
sluzbenike 1 namjeStenike vaze¢im kolektivnim ugovorom.

Jubilarna nagrada isplacuje se prvog narednog mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili
namjestenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Iznimno, ako sluzbeniku i namjesteniku prestaje sluzba odnosno rad u upravnom tijelu, a ostvario je
pravo na jubilarnu nagradu, nagrada ¢e se isplatiti sluzbeniku i1 namjeSteniku ili njihovim
nasljednicima, sljedeceg mjeseca po prestanku sluzbe ili rada.

Clanak 51.

Svakom sluzbeniku i namjeSteniku roditelju djeteta mladeg od 15 godina i koje je navrSilo 15 godina u
tekucoj godini u kojoj se isplacuje dar, pripada pravo na dar u prigodi dana Sv. Nikole u visini kako je
to odredeno za drzavne sluzbenike i namjesStenike vaze¢im kolektivnim ugovorom.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka isplacuju se roditelju po kojem je dijete zdravstveno osigurano i to
na nacin da mu se za svako dijete isplati iznos iz stavka 1. ovog ¢lanka posebno.

Naknada moze biti dana roditelju i u obliku nov€anog bona za kupnju poklona ili u obliku poklona.
Ukoliko u proracunu Grada Krapine ima osiguranih sredstava, gradonacelnik moze odluciti da se
isplati 1 ve¢i iznos od iznosa iz stavka 1. ovog Clanka.
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Clanak 52.

Sluzbenici, namjestenici imaju pravo na prigodne nagrade (bozi¢nica, naknada za koristenje godisnjeg
odmora i1 sl.) i pravo na dar u naravi u iznosu u visini kako je to odredeno za drzavne sluzbenike i
namjeStenike vaze¢im kolektivnim ugovorom.

Sredstva za ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog Clanka i ¢lanka 49. Pravilnika, osiguravaju se u
Prorac¢unu Grada Krapine.

Ukoliko u prorac¢unu Grada Krapine ima osiguranih sredstava, gradonacelnik moze odluciti da se
isplati i ve¢i iznos od iznosa iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 53.

Iznosi materijalnih prava iz ovog Pravilnika utvrdeni su u neto iznosima i isplacuju se sukladno
ostvarenim prihodima i moguénosti u proracunu o ¢emu odluku donosi gradonacelnik.

6. ZASTITA PRAVA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 54.

Sluzbenik i namjestenik, za ¢ijim je radom prestala potreba u upravnom tijelu, ima u roku od dvije
godine prednost kod prijama u sluzbu u tom tijelu, ako se u tom vremenu ukaze potreba za
obavljanjem poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik i namjestenik bio rasporeden u trenutku kada
je za njegovim radom prestala potreba.

Clanak 55.

Sluzbeniku 1 namjesteniku kome nedostaje najviSe tri godine Zivota do ostvarenja uvjeta za starosnu
mirovinu, ne moze prestati sluzba, odnosno radni odnos bez osobnog pristanka, osim u slucaju
prestanka sluzbe po sili zakona.

Sluzbenik iz stavka 1. ovoga c¢lanka za kojeg ne postoji moguénost rasporeda, stavit ¢e se na
raspolaganje do ispunjenja uvjeta za mirovinu.

7. ZASTITA DOSTOJANSTVA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 56.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na postovanje osobe i zasStitu dostojanstva za vrijeme i u svezi
obavljanja poslova svog radnog mjesta.

Osobnost 1 dostojanstvo sluzbenika i namjeStenika Stiti se od uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja
nadredenih, suradnika i osoba s kojima sluzbenik i namjestenik redovito dolazi u doticaj u obavljanju
svojih poslova.

U ostvarenju ovog prava u upravnim tijelima treba se promicati odnosi u duhu tolerancije,
razumijevanja 1 uvazavanja dostojanstva osobe sluzbenika i namjeStenika, te svako neZeljeno
ponasanje i postupke kojim se takvi odnosi narusavaju opisati, prepoznati, sprijeciti i sankcionirati.

Clanak 57.

Zabranjeno je uznemiravanje 1 spolno uznemiravanje sluzbenika 1  namjeStenika.
Uznemiravanje je svako ponasanje koje ima za cilj ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva
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sluzbenika i namjeStenika, a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo
okruzenje za drugog sluzbenika i namjestenika.

Uznemiravanjem iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se 1 diskriminiraju¢e ponasanje kojim se sluzbenik 1
namjestenik izravno ili neizravno stavlja u nepovoljniji polozaj od drugih sluzbenika i namjestenika na
temelju rase, boje koze, spola, spolnog opredjeljenja, bracnog stanja, porodi¢nih obveza, dobi, jezika,
vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, rodenja,
drustvenog poloZzaja, ¢lanstva ili ne ¢lanstva u politi¢koj stranci, ¢lanstva ili ne ¢lanstva u sindikatu te
tjelesnih ili duSevnih poteskoca.

Spolno uznemiravanje je svako verbalno, neverbalno ili fizicko ponaSanje spolne naravi koje ima za
cilj ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva sluzbenika i namjestenika, a koje uzrokuje strah ili
neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

Ponasanje kojim se naruSava dostojanstvo osobe sluzbenika i namjeStenika smatra se namjerno ili
nehajno ponasanje koje primjerice ukljucuje:

— ogovaranje, Sirenje glasina ili kleveta o drugome,

—uvrede, prijetnje, psovke i omalovazavanje,

— seksisticko ponasanje kojim se osobe drugog spola ili spolnog opredjeljenja nazivaju drustveno
neprimjerenim izrazima s ciljem isticanja njihovih spolnih obiljezja ili spolnog opredjeljenja, Sali na
njihov racun ili pokusava ostvariti nezeljeni tjelesni kontakt,

—namjerno uskracivanje informacija potrebnih za rad, ili pak davanje dezinformacija i

— dodjeljivanje besmislenih, nerjeSivih, omalovazavajuc¢ih zadataka ili nedodjeljivanje zadataka.

8. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 58.
O ostvarivanju prava iz ovog Pravilnika donosi se rjeSenje.

Za sluzbenike, namjestenike rjeSenje iz stavka 1. ovog Clanka donosi Celnik upravnih tijela, a za
Celnike rjeSenje donosi gradonacelnik.

Clanak 59.

Izuzetno od ¢lanka 62. ovog Pravilnika bez donoSenja posebnog rjeSenja obavljaju se isplate i to kako
slijedi:

a) iz ¢lanka 41. ovog Pravilnika — na temelju obracuna racunovodstva, polaze¢i od podataka o danima
bolovanja,

b) iz ¢lanka 34., 36.,42.,43., 44., 51., 52. ovog Pravilnika— na temelju odluke gradonacelnika,

¢) iz ¢lanka 49. ovog Pravilnika — na temelju obracuna ra¢unovodstva, polazec¢i od podataka o visini
putnih troskova i naloga gradonacelnika.

Clanak 60.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i
zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

Clanak 61.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Odluka Gradskog poglavarstva Grada Krapine Od
26.03.2003. godine Klasa: 113-04/03-01/03, Ur.broj:2140/03-01/01.
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Clanak 62.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave u “Sluzbenom glasniku* Grada Krapine.
Klasa: 080-01/10-01/2

Urbroj: 2140/01-02-0201-10-1
Krapina, 29.06.2010.

GRADONACELNIK
Josip Horvat, dipl.ing
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AKTI UPRAVNOG ODJELA ZA PROSTORNO
UREDENJE, GRADNJU, ZASTITU OKOLISA |
KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Na temelju Clanka 86. Zakona o prostornom
uredenju (Narodne novine RH br. 76/07, 38/09),
te Zakljucka Gradonacelnika Grada Krapine od
18.06.2010. godine, objavljuje se

JAVNA RASPRAVA
O PRIJEDLOGU IZMJENA | DOPUNA
Prostornog plana uredenja Grada Krapine

1. Objavljuje se javna rasprava o Prijedogu
Izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja
Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine
br. 02/02, 16/04, 05/07) daljnjem tekstu: ,lzmje-
na i dopuna PPUG-a“ izraden od , APE* d.o.o.
Zagreb.

Javna rasprava provest ¢e se samo za pred-
met izrade Izmjena i dopuna PPUG-a, suklad-
no ¢lanku 4. Odluke o izradi Izmjena i dopuna
PPUG-a, te prema dostavljenim podacima od
nadleznih tijela i osoba odredenim posebnim
propisima.

2. Javna rasprava Ce se odrzati u razdoblju

od 08. srpnja do 22. srpnja 2010. godine

Za vrijeme trajanja javne rasprave, Prijedlog
Izmjena i dopuna PPUG-a bit Ce izlozen na jav-
ni uvid u prostorijama Upravnog odjela Grada
Krapine, Magistratska 30, svakim danom osim
subote i nedjelje od 08,00-14,30 sati.

3. Javno izlaganje o Prijedlogu lzmjena i do-
puna PPUG-a sa stru¢nim obrazlozenjem izradi-
vaca odrzat Ce se 14. srpnja 2010. godine (sri-
jeda) u 11,00 sati u prostoriji Gradske vije¢nice
Grada Krapine, Magistratska 30 .

4. Ocitovanja , primjedbe i prijedlozi na Pri-
jedlog Izmjena i dopuna PPUG-a mogu se dava-
ti cijelo vrijeme tijekom javne rasprave, zaklju¢no
do 22. srpnja 2010. godine.

5. Nacin sudjelovanja sudionika u javnoj ra-
spravi, u skladu s ¢lankom 90. Zakona o prostor-
nom uredenju i gradniji, je slijedeci:

- nadlezna tijela i tijela jedinica lokalne i po-
dru¢ne samouprave i osobe odredene poseb-
nim propisima koja su dala podatke, planske
smjernice i dokumente za izradu prijedloga
plana iz podrucja svog djelokruga, dostavlja-
ju svoja pisana ocitovanja, primjedbe i prijed-
loge do roka odredenog u ovoj objavi. U pro-
tivnom smatrat ¢e se da nemaju primjedbe.

- gradani i udruge sudjeluju u javnoj raspravi
na nacin da imaju pravo pristupa na javni uvid

u prijedlog plana, mogu upisati primjedbe i

prijedloge u knjigu primjedbi koja se nalazi

uz prijedlog plana izlozen na javhom uvidu,

postavljaju pitanja tijekom javnog izlaganja o

predloZenim rjeSenjima, daju primjedbe u za-

pisnik na javnom izlaganju ili upucuju nosite-
lju izrade plana pisane primjedbe i prijedloge

u roku odredenom u ovoj objavi.

Svi prijedlozi i primjedbe moraju biti Citko
napisani i potpisani imenom i prezimenom, s
adresom podnositelja, te sa navedenom ozna-
kom katastarske Cestice i u roku dostavljeni na
adresu Upravnog odjela za prostorno uredenje,
gradnju, zastitu okoliSa i komunalno gospodar-
stvo Grada Krapine, Krapina, Magistratska 30
— u protivnom se nece uzeti u obzir u pripremi
izvjeS€a o javnoj raspravi.

v.d. PROCELNIK-a:
Snjezana Pelin, dipl.ing.arh.

Klasa: 350-01/10-01/9
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-13
Krapina, 24.06.2010.
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