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AKTI GRADSKOG VIJEĆA GRADA KRAINE

Na temelju članka 9. stavka 1. Zakona o na-
seljima (“Narodne novine” broj 54/88.), članka 
21. Statuta Grada Krapine (“Službeni glasnik” 
Grada Krapine broj 4/09.) Gradsko vijeće Grada 
Krapine na sjednici održanoj 30.06.2010. godi-
ne, donijelo je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o imenima ulica i trgova

u gradu Krapini

Članak 1.
U Odluci o imenima ulica i trgova u gradu 

Krapini (“ Sl. vjesnik Općine Krapina “ br. 9/91., 
4/92., „Službeni glasnik“ Grada Krapine br. 7/06., 
8/08.) u članku 1. mijenja se točka 17. tako da 
glasi:
„Ulica JOSIPA JURJA STROSSMAYERA - od 
kuće Jurman do crkve sv. Nikole.“

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana 

od dana objave u “ Službenom glasniku” Grada 
Krapine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
                                 Zoran Gregurović

Klasa: 021-05/10-01/27
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 21., 55. Statuta Grada Kra-
pine (“Službeni glasnik“ Grada Krapine br. 4/09.), 
članka 61. Zakona o lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi („N.N.“ broj 33/01., 60/01., 
129/05., 109/07., 125/08., 36/09.), Gradsko vi-
jeće Grada Krapine na svojoj sjednici održanoj 
dana 30.06. 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o pravilima

za izbor vijeća mjesnih odbora

Članak 1.
U Odluci o izmjeni i dopuni Odluke o pravilima 

za izbor vijeća mjesnih odbora od 28.12.2001. 
godine u čl. 3. umjesto riječi „Gradskog pogla-
varstva“ treba biti: „gradonačelnika“.

Članak 2.
U čl. 5. Odluke briše se “član Poglavarstva“.

Članak 3.
U čl. 10. Odluke iza riječi „adresa“ briše se 

cijeli tekst i dodaje se “prijavljenog prebivališta, 
broj važeće osobne iskaznice i mjesto njezina 
izdavanja“.

Članak 4.
U čl. 12. Odluke iza riječi „adresa“ briše se 

cijeli tekst i dodaje se “prijavljenog prebivališta, 
broj važeće osobne iskaznice i mjesto njezina 
izdavanja“.

Članak 5.
U čl. 17. Odluke umjesto „21,00 sat“ treba biti 

„19,00 sati“.

Članak 6.
Čl. 46. st.1. i st. 2. Odluke mijenjaju se i gla-

se:
„Političke stranke, udruge nacionalnih manji-

na, kandidati, najmanje 100 birača ili najmanje 
5% birača mjesnog odbora u kojem se provode 
izbori imaju pravo podnijeti prigovor nadležnom 
izbornom povjerenstvu.

Protiv rješenja na prigovor nadležnoga izbor-
nog povjerenstva, u zaštiti izbornog prava poli-
tičke stranke, kandidati, najmanje 100 birača ili 
najmanje 5% birača mjesnog odbora u kojem se 
provode izbori imaju pravo podnijeti žalbu Od-
boru za statutarno- pravna pitanja.“

Članak 7.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od 

dana objave u ‘’Službenom glasniku“ Grada 
Krapine.

 PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
                                Zoran Gregurović

Klasa: 026-01/10-01/4 
Urbroj: 2140/01-02-0201-1
Krapina, 30.06.2010.
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Na temelju članka 391. Zakona o vlasništvu 
i drugim stvarnim pravima (Nar. nov., br. 91/96, 
68/98, 137/99. Odluka USRH, 22/00-Odluka 
USRH, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06 i 146/08., 
38/09., 153/09.), čl. 21. Statuta Grada Krapine 
(„Službeni glasnik“ Grada Krapine br. 4/09.), 
Gradsko vijeće Grada Krapine na sjednici održa-
noj dana 30.06. 2010. godine donijelo je

O D L U K U
o izmjeni i dopuni Odluke o stjecanju,

raspolaganju i upravljanju s nekretninama

Članak 1.
U Odluci o stjecanju, raspolaganju i upravlja-

nju s nekretninama (“Službeni glasnik Krapin-
sko-zagorske županije“ br. 2/98.) u čl. 7. st.2. i 
čl. 8. st.2. umjesto riječi „Gradsko poglavarstvo“ 
treba biti: „tijelo nadležno za njihovo raspolaga-
nje“.

Članak 2.
U čl. 9. st. 2. Odluke umjesto riječi „Gradsko 

poglavarstvo“ treba biti: „gradonačelnik“.

Članak 3.
Čl. 15. st. 1. Odluke mijenja se na način da 

glasi: „Natječaj raspisuje tijelo nadležno za ras-
polaganje nekretninom“.

U čl. 15. st. 2. Odluke umjesto riječi „oglasnoj 
ploči Gradskog poglavarstva“ treba biti: „ogla-
snoj ploči Grada“.

Članak 4.
U čl. 17. st. 3. i 4. Odluke umjesto riječi „Grad-

sko poglavarstvo“ treba biti: „tijelo nadležno za 
raspolaganje nekretninom“ u odgovarajućem 
padežu.

Članak 5.
Čl. 21. briše se.

Članak 6.
U čl.22. st. 1. Odluke umjesto riječi „Gradsko 

poglavarstvo“ treba biti: „gradonačelnik“.

Članak 7.
U cijelom tekstu Odluke riječi „tržna“ odnosno 

„tržna vrijednost“ zamjenjuju se riječju „tržišna“ 
odnosno „tržišna cijena“ u odgovarajućem pa-
dežu.

Članak 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od 
dana objave u ‘’Službenom glasniku“ Grada 
Krapine.

 PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
                           Zoran Gregurović

Klasa: 947-03/10-01/3
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 34. stavka 1. točke 2. Za-
kona o komunalnom gospodarstvu (“Narod-
ne novine” br. 36/95., 70/97., 128/99., 57/00., 
129/00., 59/01., 26/03.-pročišćeni tekst, 82/04, 
110/04., 178/04., 38/09., 79/09., 153/09.), članka 
15. stavka 2. Zakona o otpadu («Narodne novi-
ne« br. 178/04., 135/05., 111/06., 110/07., 60/08., 
87/09.), čl.33. Prekršajnog zakona („N.N.“ br. 
107/07.), čl. 21. Statuta Grada Krapine („Služ-
beni glasnik“ Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko 
vijeće Grada Krapine na sjednici održanoj dana 
30.06. 2010. godine donijelo je

O D L U K U
o izmjeni i dopuni Odluke o obveznom

skupljanju i odvozu komunalnog otpada

Članak 1.
U Odluci o obveznom skupljanju i odvozu 

komunalnog otpada (“Službeni glasnik“ Grada 
Krapine br. 3/06.) u čl. 7. st.1. iza riječi „najbliže 
mjesto“ dodaju se riječi: „uz javnu prometnu po-
vršinu“.

U čl. 7. st.1. briše se cijela posljednja rečeni-
ca koja glasi: „Mjesto na koje je korisnik usluge 
dužan iznijeti posudu može biti lokacija udaljena 
najviše do 200 metara od prebivališta korisnika 
usluge.“

Članak 2.
U cijelom tekstu Odluke o obveznom skuplja-

nju i odvozu komunalnog otpada riječi „Gradsko 
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poglavarstvo“ zamjenjuju se riječju „gradonačel-
nik“.

Članak 3.
U članku 8. Odluke u stavku 6., zamjenjuje se 

riječ „smeća“ sa riječju „otpada“.

Članak 4.
U čl. 17. i. 18. Odluke riječi „globa“ zamjenju-

ju se riječima „novčana kazna“.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od 

dana objave u ‘’Službenom glasniku“ Grada 
Krapine.

 PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
               Zoran Gregurović

Klasa: 351-01/10-01/5
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-6
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 6. Zakona o zakupu i pro-
daji poslovnog prostora (Nar. nov., br. 91/96, 
124/97., 174/04., 38/09.), čl. 21. Statuta Grada 
Krapine („Službeni glasnik“ Grada Krapine br. 
4/09.), Gradsko vijeće Grada Krapine na sjednici 
održanoj dana 30.06.2010. godine donijelo je

O D L U K U
o izmjeni i dopuni Odluke o davanju u zakup 

poslovnog prostora

Članak 1.
U Odluci o davanju u zakup poslovnog pro-

stora (“Službeni glasnik Krapinsko- zagorskežu-
panije“ br. 2/98.) u čl. 5. i čl. 9. st.3. umjesto riječi 
„Poglavarstvo Grada Krapine“ treba biti: „grado-
načelnik“.

Članak 2.
U čl. 12. st. 2. i 3. Odluke brišu se“.

Članak 3.
U čl. 13. st.3. Odluke briše se“.

Članak 4.
Čl. 14. i 15. Odluke brišu se.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od 

dana objave u ‘’Službenom glasniku“ Grada 
Krapine.

  PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
         Zoran Gregurović

Klasa: 372-01/10-01/4
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-3
Krapina,30.06.2010.

Na temelju članka 3., članka 4. stavka 1., član-
ka 11. stavka 2. i članka 15. stavka 2. Zakona o 
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” 
broj 26/03-Pročišćeni tekst, 82/04, 110/04-Ured-
ba, 178/04, 38/09 i 79/09) i članka 21. Statuta 
Grada Krapine (“Službeni glasnik Grada Krapi-
na“, br. 4/09), Gradsko vijeće Grada Krapine na 
sjednici održanoj 30.06. 2010. godine, donosi

O D L U K U
o izmjenama i dopunama

O D L U K E  o komunalnim djelatnostima

Članak 1.
U Odluci o komunalnim djelatnostima (Služ-

beni glasnik Grada Krapine br. 13/05), u daljnjem 
tekstu: Odluka, u članku 2. brišu se točke 1., 2. i 
3., a postojeće točke od 4. do 11. postaju redom 
od 1. do 8.

Članak 2.
Članak 3. Odluke mijenja se i glasi:
„Osim komunalnih djelatnosti iz članka 3. sta-

vak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu za 
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područje Grada Krapine određuju se slijedeće 
komunalne djelatnosti od lokalnog značenja :
1. Upravljanje, održavanje, organizacija i naplata 

parkirališnih mjesta automobila, te uklanjanje 
krivo parkiranih i ostavljenih automobila spe-
cijalnim vozilom.

2. Upravljanje i održavanje zelene tržnice, lokal-
nog sajma četvrtkom, stočnog sajma i

prigodnih prodaja,
3. Veterinarsko – higijeničarska služba,
4.Održavanje komunalnih objekata javne namje-

ne i urbane opreme
5. Ukrasna rasvjeta
6. Zimska služba
7. Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija javnih 

površina, stambenih i poslovnih prostora.
Pod upravljanjem, održavanjem, organizaci-

jom i naplatom parkirališnih mjesta automobila 
razumijeva se upravljanje, odnosno korištenje, 
organizacija i održavanje parkirališta i parkirališ-
nih mjesta, uključivo sa održavanjem horizontal-
ne i vertikalne signalizacije, održavanjem čistoće 
i uklanjanje snijega na parkiralištima na prosto-
rima koje je Grad utvrdio posebnom odlukom, 
te organizacija i način naplate parkiranja auto-
mobila i uklanjanje krivo parkiranih i ostavljenih 
automobila specijalnim vozilom.

Pod upravljanjem i održavanjem zelene trž-
nice, lokalnog sajma četvrtkom, stočnog sajma 
i prigodnih prodaja, smatra se upravljanje, ure-
đenje i održavanje sajmišnih i prodajnih prosto-
ra, na prostorima koje je Grad Krapina utvrdio 
posebnom odlukom za prodaju robe izvan pro-
davaonica, te organiziranje obavljanja prometa 
živežnim namirnicama, poljoprivrednim proizvo-
dima i drugim proizvodima na tim prostorima.

Pod veterinarsko – higijeničarskom službom 
razumijeva se skupljanje i hvatanje pasa i ma-
čaka lutalica, divljih zvijeri i zvijeri, uklanjanje 
uginulih životinja s javnih površina i druge djelat-
nosti prema važećim propisima i posebnoj od-
luci Grada Krapine kojom se regulira navedena 
djelatnost.

Pod održavanjem komunalnih objekata javne 
namjene i urbane opreme razumijeva se popra-
vak, zamjena slomljenih, dotrajalih i neispravnih 
dijelova, te održavanje navedenih objekata na 
području grada u funkcionalnom stanju (dječja 
igrališta, gradske fontane, glazbeno zvono, par-
kovni paviljoni, , oprema za pješačke mostove i 
staze, ograde, stupići, klupe, košare za smeće, 
oglasne ploče, jarboli i druga urbana oprema), 
kao i prigodno ukrašavanje grada za potrebe 
manifestacija (postava i skidanje jarbola, zasta-
va, natpisa, plakata i sl).

Pod ukrasnom rasvjetom razumijeva se po-
stava i skidanje, te upravljanje i održavanje ure-
đaja i naprava prigodne ukrasne rasvjete („bo-
žićna rasvjeta“ i sl.), a koja se postavlja na javne 
površine i javne gradske zgrade.

Pod zimskom službom razumijeva se održa-
vanje nerazvrstanih cesta i javnih gradskih po-
vršina u zimskim uvjetima, te čišćenje snijega s 
nogostupa uz nerazvrstane ceste i javne ceste, 
prema posebnom programu.

Pod provođenjem mjera dezinfekcije, dezin-
sekcije i deratizacije javnih površina, stambenih 
i poslovnih prostora razumijeva se provođenje 
navedenih mjera u tim djelatnostima prema po-
sebnim propisima.“

Članak 3.
Članak 5. Odluke mijenja se i glasi:
„Grad Krapina povjerava „KRAKOM“- u d.o.o. 

obavljanje slijedećih komunalnih djelatnosti iz 
članka 1. i 2. ove Odluke:
- Održavanje čistoće
- Odlaganje komunalnog otpada
- Održavanje javnih površina
- Održavanje komunalnih objekata javne namje-

ne i urbane opreme
- Održavanje nerazvrstanih cesta i zimsku služ-

bu
- Upravljanje i održavanje tržnice na malo, zele-

ne tržnice, lokalnog sajma četvrtkom, stočnog 
sajma i prigodnih prodaja,

- Održavanje groblja i prijevoz pokojnika,
- Upravljanje, održavanje, organizacija i naplata 

parkirališnih mjesta automobila, te uklanjanje 
krivo parkiranih i ostavljenih automobila speci-
jalnim vozilom.“

Članak 4.
Članak 7. Odluke mijenja se i glasi:
„Pravne i fizičke osobe na temelju ugovora o 

koncesiji obavljaju komunalnu djelatnost – obav-
ljanje dimnjačarskih poslova.

Koncesija se daje na rok od 4 godine.
Naknada za koncesiju uplaćuje se u korist 

Proračuna Grada Krapine, a koristi se za građe-
nje objekata i uređaja komunalne infrastruktu-
re.“

Članak 5.
Članak 8. Odluke mijenja se i glasi:
„Prije početka postupka davanja koncesije iz 

prethodnog članka gradonačelnik Grada Krapi-
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ne provodi slijedeće pripremne radnje:
- procjenu vrijednosti koncesije sukladno 

odredbama propisa kojima se uređuje javna 
nabava,

- izradu studije opravdanosti davanja koncesi-
je koja obuhvaća javni interes, utjecaj na oko-
liš,

 zaštitu prirode i kulturnih dobara, financijske 
učinke na proračun Grada Krapine i usklađe-
nost s planovima davanja koncesija,

- imenovanje stručnog povjerenstva za konce-
siju koje se sastoji od 3 člana iz redova struč-
njaka iz područja prava, ekonomije i tehničkih 
i drugih odgovarajućih struka,

- izradu dokumentacije za nadmetanje u skla-
du s odredbama Zakona o koncesijama,

- poduzimanje svih ostalih mjera koje pretho-
de postupku davanja koncesije u skladu s 
odredbama Zakona o koncesijama te poseb-
nih propisa kojima se uređuje komunalna dje-
latnost - obavljanje dimnjačarskih poslova.
Stručno povjerenstvo iz stavka 1., alineje 3. 

ovog članka provodi radnje propisane odredba-
ma Zakona o koncesijama.“

Članak 6.
Iza članka 8. Odluke dodaju se novi članci 

koji glase:
„Članak 8.a.
Postupak davanja koncesije započinje danom 

objave obavijesti o namjeri davanja koncesije u 
Narodnim novinama.

Obavijest o namjeri davanja koncesije sadrži 
podatke propisane odredbama Zakona o kon-
cesijama te istu objavljuje gradonačelnik Grada 
Krapine.

Postupak pregleda i ocjene pristiglih ponuda, 
utvrđivanje prijedloga odluke o odabiru najpo-
voljnijeg ponuditelja za davanje koncesije ili pri-
jedloga odluke o poništenju postupka davanja 
koncesije sa obrazloženjem istih te ostale radnje 
potrebne za provedbu postupka davanja konce-
sije provodi stručno povjerenstvo za koncesiju u 
skladu s odredbama Zakona o koncesijama te 
posebnih propisa kojima se uređuje komunalna 
djelatnost – obavljanje dimnjačarskih poslova.
Članak 8.b.
Odluku o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja 

ili odluku o poništenju postupka davanja konce-
sije donosi Gradsko vijeće Grada Krapine.

Kriterij na kojem se temelji odabir najpovolj-
nije ponude je najviša ponuđena naknada za 
koncesiju.

Na temelju odluke iz stavka 1. ovog članka 
gradonačelnik Grada Krapine s odabranim naj-
povoljnijim ponuditeljem sklapa ugovor o kon-
cesiji.

Sadržaj odluke iz stavka 1. ovog članka i ugo-
vora o koncesiji iz stavka 3. ovog članka propi-
san je odredbama Zakona o koncesijama te po-
sebnih propisa koji reguliraju komunalnu djelat-
nost – obavljanje dimnjačarskih poslova.

Nadzor nad provođenjem ugovornih obveza 
obavlja Upravni odjel Grada Krapine nadležan 
za poslove komunalnog gospodarstva.

Odluku o raskidu ugovora donosi gradona-
čelnik na prijedlog Upravnog odjela nadležnog 
za poslove komunalnog gospodarstva, a o ra-
zlozima raskida gradonačelnik je dužan izvijestiti 
Gradsko vijeće na prvoj sjednici.“

Članak 7.
Članak 9. Odluke mijenja se i glasi:
„Pravne i fizičke osobe na temelju ugovora o 

povjeravanju komunalnih poslova obavljaju slije-
deće djelatnosti:

1. Održavanje javne rasvjete i ukrasne rasvjete
2. Veterinarsko – higijeničarsku službu,
3. Dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju jav-

nih površina, stambenih i poslovnih prostora.“

Članak 8.
Članak 10. Odluke mijenja se i glasi :
„Za komunalne djelatnost iz članka 9. Odluke 

utvrđuju se slijedeći uvjeti i mjerila za provedbu 
prikupljanja ponuda ili javnog natječaja za povje-
ravanje komunalnih poslova temeljem ugovora:

- ugovor se sklapa na rok od 4 godine,
- ponuditelj je dužan dokazati da je registriran 

i ovlašten obavljati poslove koji su predmet ugo-
vora i za koje podnosi ponudu,

- ponuditelj je dužan dokazati nekažnjavanost 
sukladno propisima Zakona o javnoj nabavi

- ponuditelj je dužan dokazati da je uredno 
izvšio sve dospjele porezne obveze i doprinose 
za mirovinsko i zdravstveno osiguranje

- ponuditelj je dužan dokazati tehničku i 
stručnu sposobnost za obavljanje poslova koji 
su predmet ugovora i za koje podnosi ponudu

- ponuditelj mora dostaviti jamstvo za uredno 
izvršenje ugovornih obaveza za sve vrijeme na 
koje se sklapa ugovor,

- ovisno o vrsti poslova za koje se sklapa ugo-
vor, gradonačelnik može utvrditi i dodatne uvjete 
za provedbu prikupljanja ponuda ili javnog na-
tječaja.
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Odluku o objavi prikupljanja ponuda ili javnog 
natječaja donosi gradonačelnik.

Nakon provedenog postupka, Gradsko vije-
će na prijedlog gradonačelnika, donosi odluku o 
izboru osobe kojoj će povjeriti obavljanje komu-
nalnih poslova na temelju ugovora.

Na temelju odluke iz prethodnog stavka, 
Ugovor o povjeravanju komunalnih poslova s 
izabranim ponuditeljem sklapa gradonačelnik u 
ime Grada Krapine.

Ugovor o povjeravanju komunalnih poslova 
obavezno sadrži: djelatnost za koju se sklapa 
ugovor, vrijeme na koje se sklapa, vrstu i opseg 
poslova, način određivanja cijene za obavljanje 
poslova, te način i rok plaćanja, jamstvo izvrši-
telja za uredno izvršenje ugovornih obaveza, te 
odredbe o raskidu ugovora naročito u slučaju 
ako se povjereni poslovi ne obavljanju kvalitetno 
ili na štetu grada i građana.

Nadzor nad provođenjem ugovornih obveza 
obavlja Upravni odjel Grada Krapine nadležan 
za poslove komunalnog gospodarstva.

Odluku o raskidu ugovora donosi gradona-
čelnik na prijedlog Upravnog odjela nadležnog 
za poslove komunalnog gospodarstva, a o ra-
zlozima raskida gradonačelnik je dužan izvijestiti 
Gradsko vijeće na prvoj sjednici.“

Članak 9.
U članku 11. Odluke u stavku 2. briše se 

„Upravni odjel za komunalne djelatnosti i ure-
đenje prostora“ i zamjenjuje sa: „Upravni odjel 
Grada Krapine nadležan za poslove komunal-
nog gospodarstva“.

Članak 10.
U članku 13. Odluke riječi: “Gradskog pogla-

varstva“ zamjenjuju se sa riječi: „Gradonačelni-
ka“.

Članak 11.
U članku 15. Odluke riječi „Gradsko poglavar-

stvo dužno je“ zamjenjuju se sa riječima „Grado-
načelnik je dužan“.

Članak 12.
Djelatnosti opskrbe pitkom vodom te odvod-

nja i pročišćavanje otpadnih voda koje su se do 
stupanja na snagu ove Odluke obavljale prema 
odredbama Zakona o komunalnom gospodar-
stvu i dalje obavlja poduzeće Krakom d.o.o., su-
kladno važećim odlukama kojima se reguliraju 
navedene djelatnosti, do donošenja posebnih 
odluka o obavljanju djelatnosti javne vodoopskr-

be i javne odvodnje, sukladno važećem Zakonu 
o vodama.

Članak 13.
Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka 

o načinu obavljanja komunalne djelatnosti - jav-
ne rasvjete (Sl. glasnik GK 03/02).

Članak 14.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasniku Grada Krapine.

 Predsjednik Gradskog vijeća:
                                 Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/3
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-6
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 18. Zakona o grobljima 
(„Narodne novine“ broj 19/98.), članka 5.i 6. 
Odluke o komunalnim djelatnostima (“Službeni 
glasnik Grada Krapine“, br. 13/05) i članka 21. 
Statuta Grada Krapine (“Službeni glasnik Grada 
Krapina“, br. 4/09.), Gradsko vijeće Grada Kra-
pine na sjednici održanoj 30.06. 2010. godine, 
donosi

O D L U K U
o izmjenama i dopunama

O D L U K E  o groblju

Članak 1.
U Odluci o groblju (“Službeni glasnik Grada 

Krapine“, br. 1/06), u članku 5. brišu se riječi „ 
Programom mjera za unapređenje stanja u pro-
storu“. Na kraju članka se briše točka te se doda-
je „i programa izgradnje prema odredbama va-
žećeg Zakona o komunalnom gospodarstvu“.

Članak 2.
U članku 7. u stavku 1. iza riječi „grobna“ do-

daje se riječ „mjesta“.
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Članak 3.
U članku 8. riječi „prenamjeni“ i „prenamje-

ne“ se zamjenjuju sa riječi „premještanju“ odn. 
„premještanja“ .

Članak 4.
U članku 12. u stavku 2. na kraju rečenice se 

briše riječ „Krakomu“ i zamijenjuje sa: „Upravni 
odjel Grada Krapine nadležan za poslove komu-
nalnog gospodarstva“.

U stavku 3. riječi: “Gradskog poglavarstva“ i 
“Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju se sa riječi-
ma: „Gradonačelnika“ i „Gradonačelnik“, a rije-
či: „u roku od 30 dana“ zamjenjuje se sa „u roku 
prema odredbama važećeg Zakona o komunal-
nom gospodarstvu“.

Članak 5.
Članak 30. se mijenja i glasi:
„Izgradnja, proširenje i uređenje gradskog 

groblja u Krapini obavlja se prema Planu na pri-
jedlog uprave Krakom-a, a u skladu sa člankom 
5. i 6. ove Odluke.”

Članak 6.
U članku 33. stavku 2. na kraju rečenice brišu 

se riječi „ koji donosi nadležno tijelo Krakoma“.

Članak 7.
U članku 29., i članku 73. Odluke se iza riječi: 

„Upravni odjel Grada Krapine“ dodaje
„nadležan za poslove komunalnog gospo-

darstva“, u odgovarajućem padežu.

Članak 8.
U članku 78., 79., 80., 81. 82. i 83. Odluke 

riječi: „globom“ i „globe“ zamijenjuju se riječima 
„novčanom kaznom“ i „novčane kazne“.

Članak 9.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasilu Grada Krapine.

 Predsjednik Gradskog vijeća:
                                Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/4
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 16. Zakona o komunal-
nom gospodarstvu („Narodne novine“ br. 26/03- 
pročišćeni tekst, 82/04, 110/04, 38/09, 79/09), i 
članka 21. Statuta Grada Krapine (“Službeni gla-
snik Grada Krapina“, br. 4/09.), Gradsko vijeće 
Grada Krapine na sjednici održanoj 30.06. 2010. 
godine, donosi

O D L U K U
o izmjenama i dopunama

O D L U K E  o komunalnom redu

Članak 1.
U Odluci o komunalnom redu (“Službeni gla-

snik KZŽ br. 2/98 i Sl. glasnik Grada Krapine“, 
br. 03/06), u daljnjem tekstu: Odluka, u cijelom 
tekstu Odluke riječi: “Gradsko poglavarstvo“ za-
mjenjuju se sa riječi: „Gradonačelnik“ u odgova-
rajućem padežu.

U cijelom tekstu Odluke se riječi „Upravnog 
odjela Grada Krapine“ zamijenjuju sa riječima 
„Upravnog odjela Grada Krapine nadležnog za 
komunalno gospodarstvo“.

Članak 2.
U Članku 8. Odluke dodaju se na kraju novi 

stavci 4. i 5., koji glase: „Vanjske jedinice ras-
hladnih uređaja se u pravilu montiraju na stra-
žnja ili bočna pročelja zgrada, na tehnički i 
estetski najpovoljnijem mjestu koje neće narušiti 
izgled zgrade. Vlasnici odn. korisnici klima ure-
đaja dužni su iste postaviti na tehnički ispravan 
način, te riješiti odvodnju vode da ista ne otječe 
na javnu površinu i na susjedne parcele, te ne 
šteti drugima dijelovima zgrade.

Na području zaštićene povijesne jezgre Kra-
pina zabranjeno je postavljanje vanjskih jedinica 
klima uređaja na ulična pročelja zgrada.

Članak 3.
U Članku 11. Odluke u stavku 3. ispravlja se 

tako da umjesto „ 50 m“ piše „ 50 cm“.
Na kraju se dodaju se novi stavci 6. i 7., koji 

glase: „Vlasnici, odn. investitori izgradnje ogra-
de prema javnoj površini u vlasništvu Grada Kra-
pine dužni su, prije početka izgradnje i uređe-
nja ograde, ishoditi odobrenje Upravnog odjela 
Grada Krapine nadležnog za komunalno gospo-
darstvo, a radi definiranja regulacione linije, te 
uvjeta i načina izvođenja ograde.

Ukoliko je izgradnja predmetne ograde pred-
viđena odobrenim projektom koji je sastavni dio 
pravomoćnog akta za gradnju, nije potrebno is-
hoditi odobrenje iz prethodnog stavka, ali je vla-
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snik, odn. investitor izgradnje ograde dužan u 
roku od najmanje 15 dana prije početka radova, 
iste prijaviti upravnom tijelu iz prethodnog stav-
ka, uz predočenje navedene dokumentacije za 
gradnju.“

Članak 4.
U Članku 22. Odluke u stavku 1. iza riječi 

(tende, platna , roloi i sl) dodaje se: „i zaštitna 
oprema za zaštitu od sunca ugostiteljskih terasa 
(slobodnostojeća pokretna sjenilasuncobrani, 
montažno - demontažne tende i sl).

Na kraju članka 22. Odluke se dodaju novi 
stavci 2. i 3. koji glase: „Naprave iz prethodnog 
stavka moraju biti od impregniranog platna, pri-
mjerene boje i dezena, a konstrukcija drvena ili 
od bojanog metala.

Na području zaštićene povijesne jezgre Krapi-
na može se propisati tip konstrukcije, te boja i de-
zen naprava za zaštitu od sunca. Odluku o istom 
donosi gradonačelnik Grada Krapine, na prijed-
log nadležnog upravnog odjela i uz prethodno 
mišljenje Konzervatorskog odjela u Krapini“.

Članak 5.
U Članku 23. Odluke na kraju se dodaje novi 

stavak 2. koji glasi: „Radi lakšeg snalaženja i 
informiranja građana u naseljima na području 
Grada Krapine, mogu se postavljati obavjesne 
ploče, ormarići, panoi i slično s planom naselja, 
oznakom kulturnih dobara, zaštićenih dijelova 
prirode ili s oznakom turističkih i sličnih objeka-
ta. Lokacije za postavu utvrđuju se posebnom 
odlukom gradonačelnika Grada Krapine, na pri-
jedlog nadležnog upravnog odjela i uz prethod-
no mišljenje Konzervatorskog odjela u Krapini, 
ukoliko se postavljaju unutar zaštićene povije-
sne jezgre Krapina.

Članak 6.
U Članku 29. Odluke mijenja se stavak 1. i 

glasi: „Za postavljanje predmeta i uređaja nave-
denih u članku 8. st.5, te u poglavlju 5. od članka 
17. do članka 23. ove Odluke potrebno je ishodi-
ti odobrenje nadležnog upravnog odjela Grada 
Krapine“.

Članak 7.
U Članku 50. st.2. Odluke umjesto riječi „ po-

vršine do 7 m2“ stavlja se „građevinske bruto 
površine do najviše 12 m2“

Članak 8.
Članak 98. Odluke se mijenja i glasi: „Pod 

komunalnim otpadom u smislu ove odluke sma-
tra se otpad iz kućanstava, otpad koji nastaje 
čišćenjem javnih površina, te otpad koji nastaje 
u gospodarstvu, ustanovama i uslužnim djelat-
nostima, a koji je po svojstvima i sastavu sličan 
otpadu iz kućanstava.

Komunalni otpad se prema vrsti otpada u 
smislu ove Odluke dijeli na kućni otpad, korisni 
(ambalažni) otpad i glomazni otpad.

Za sva druga pitanja vezano uz detaljniju po-
djelu i klasifikaciju otpada primjenjuju se odred-
be važećeg Zakona o otpadu i pratećih pravil-
nika, te Plana gospodarenja otpadom i Odluke 
o obveznom skupljanju i odvozu komunalnog 
otpada Grada Krapine“.

Članak 9.
U članaku 99. Odluke briše se stavak 2.3. i 4. 

i dodaje novi stavak 3. koji glasi: „Na području 
Grada Krapine obavezno je korištenje komunal-
ne usluge održavanja čistoće u dijelu koji se od-
nosi na skupljanje i odvoz komunalnog otpada.

Način i postupak sakupljanja, razvrstavanja 
i odvoza otpada, provodi se na način propisan 
odredbama važećeg Zakona o otpadu, te uz pri-
mjenu gradske Odluke o obveznom skupljanju i 
odvozu komunalnog otpada i odredbi ove Od-
luke.“

Članak 10.
Članak 100. Odluke se mijenja i glasi:
„Korisnici usluga skupljanja i odvoza komu-

nalnog otpada u smislu ove Odluke su vlasnici i 
korisnici stambenih i poslovnih objekata, te kuća 
za odmor, ustanove, organizacije i tvrtke na po-
dručju Grada Krapine, te su dužni koristiti usluge 
organiziranog skupljanja i odvoza komunalnog 
otpada.“

Članak 11.
U članku 102. Odluke brišu se st. 3.i 4. i doda-

ju novi stavci 3.,4.,5. i 6.koji glase: „U posude za 
kućne otpadke ne smije se odlagati opasni ot-
pad, glamazni metalni i nemetalni otpad, korisni 
otpad, opasni industrijski otpad, građevni otpad 
i otpadne gume.

Korisnici usluga organiziranog skupljanja i 
odvoza komunalnog otpada dužni su kućno 
smeće odlagati u posude za komunalni otpad 
ili u vreće koje isporučuje davalac komunalne 
usluge.
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Davalac komunalne usluge skupljanja i odvo-
za komunalnog otpada određuje broj i vrstu po-
suda u skladu sa tehničkim mogućnostima i nači-
nu obračuna pružanja usluge na koji je data pret-
hodna suglasnost izvršnog tijela Grad Krapine.

Korisnik usluge dužan je održavati posude za 
skupljanje komunalnog otpada. Ukoliko dođe 
do težeg oštećenja ili otuđenja posude, korisnik 
usluge dužan je o svom trošku nabaviti novu po-
sudu veličine i oblika predmetne posude, osim u 
slučaju ako do oštećenja dođe od strane izvrši-
telja usluge.“

Članak 12.
U članku 103. Odluke u stavku 3., na kraju 

se briše točka i dodaje: „a sve na način i pre-
ma uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i 
odvozu komunalnog otpada, te prema važećim 
zdravstveno – higijenskm propisima i propisima 
zaštite okoliša.“

Članak 13.
U članku 104. Odluke u stavku 2. na kraju 

se briše točka i dodaje: „a sve na način i prema 
uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i odvo-
zu komunalnog otpada“

Stavak .3.i 4. se brišu i dodaje novi stavak 3. 
koji glasi: „Korisnici usluge koji žive u višestam-
benim zgradama mogu uz naknadu određenu 
cjenikom usluga zbrinjavanja komunalnog otpa-
da ugovoriti sa izvršiteljem usluge iznošenje iz 
zgrada vreća ili posuda u koje se odlaže kućni 
otpad.“

Postojeći st. 5.postaje stavak 4.

Članak 14.
Članak 105. Odluke se mijenja i glasi:
„Vlasnici i korisnici stambenih i poslovnih 

prostora u zgradama u kojima se kućni otpaci 
otpremaju posebnim zidnim kanalima u prosto-
riju za otpatke, dužni su o svom trošku održavati 
te kanale u čistom i ispravnom stanju.“

Članak 15.
U članku 106. Odluke u stavku 1. umjesto rije-

či „Upravnog odjela „ stavlja se „izvršnog tijela„.
Stavak 2. se mijenja i glasi: „Ako u planirani 

dan tjednog odvoza otpada pada državni blag-
dan, davalac usluge dužan je osigurati nesme-
tan odvoz otpada dan ranije ili kasnije u istom 
tjednu.“

Članak 16.
U Članku 107. Odluke stavak 1. se mijenja i 

glasi:

„Iznimno, u dijelovima naselja gdje nije mo-
guć pristup specijalnim vozilom, komunalni ot-
pad odlaže se skupno u specijalne posude (kon-
tejnere) i odvozi najmanje jedanput tjedno, a sve 
na način i prema uvjetima Odluke o obveznom 
skupljanju i odvozu komunalnog otpada.“

U stavku 4. Umjesto riječi „Upravnog odjela„ 
stavlja se „izvršnog tijela“.

Članak 17.
U Članku 108. Odluke stavak 4. Umjesto rije-

či „određuje gradski organ uprave nadležan za 
komunalne poslove“ stavlja se „ prema odluci i 
programu izvršnog tijela Grada Krapine, te pre-
ma uvjetima Odluke o obveznom skupljanju i 
odvozu komunalnog otpada“.

Članak 18.
U članku 125. i 126. Odluke riječi „globom“ 

se zamijenjuju riječima „novčanom kaznom“.

Članak 19.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasniku Grada Krapine.

 Predsjednik Gradskog vijeća:
                                 Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/6
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 10. st. 3. Zakona o trgovi-
ni (“Narodne novine” br. 87/08 i 116/08), članka 
29.,31.,33. i 37. Pravilnika o minimalnim tehnič-
kim uvjetima koji se odnose na prodajne objek-
te, opremu isredstav u prodajnim objektimna i 
uvjetima za prodaju robe izvan prodavaonica ( 
NN 66/09) i 108/09),te članka 21. Statuta Grada 
Krapine (“Službeni glasnik Grada Krapina“, br. 
4/09.), Gradsko vijećeGrada Krapine na sjednici 
održanoj 30.06.2010. godine, donosi

O D L U K U
o izmjenama i dopunama ODLUKE o prodaji 

robe izvan prodavaonica na području
Grada Krapine

Članak 1.
U Odluci o prodaji robe izvan prodavaonica 
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na području Grada Krapine (“Službeni glasnik 
Grada Krapine“, br. 8/08), se u cjelom tekstu ri-
ječi „Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju sa riječi-
ma: „Gradonačelnik“ u odgovarajućem padežu.

Članak 2.
Članak 3. se mijenja i dopunjuje prema slije-

dećem:
- pod točkom 2. iza riječi „Krapina-grad“ do-

daje se „ i na parkiralištu sjeverno od željeznič-
kog kolodvora uz Ul. Ivana Rendića“

- pod točkom 6. se iza riječi „rashladne škri-
nje“ stavlja zarez i dodaju riječi: „posebno opre-
mljena vozila“

- pod točkom 6. dodaje se alineja g) koja gla-
si: 
„g) na javnim površinama kod prilaza prema 
nalazištu Hušnjakovo (plato i parkiralište uz za-
padnu stranu Ul. Hrv. branitelja, te prostor uz Še-
talište V. Sluge do raskrižja sa Ul. Dolac), te na 
prostoru oko stare zgrade muzeja.“

Članak 3.
U članku 7. stavak 1. se riječi „Jedinstveni 

upravni odjel Grada Krapine“ zamijenjuju sa:
„Upravni odjel Grada Krapine nadležan za 

poslove komunalnog gospodarstva“.

Članak 4.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasilu Grada Krapine.

 Predsjednik Gradskog vijeća:
                                Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/8
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-5
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem čl. 5. Zakona o sigurnosti prome-
ta na cestama (NN br. 67/08), čl. 3. ili 16 sta-
vak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu 
(NN br. 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 
59/01, 26/03-pročišćeni tekst, 82/04, 178/04, 
38/09 i 79/09), čl. 33. Prekršajnog zakona (NN 
br. 107/07) te članka 21. Statuta Grada Krapine 
(„Službeni glasnik Grada Krapine br. 4/09) Grad-

sko vijeće grada Krapine, na sjednici održanoj 
30.06.2010. godine, donosi 

O D L U K U
o izmjenama i dopunama

O D L U K E  o nerazvrstanim cestama na 
području Grada Krapine

Članak 1.
U cijelom tekstu Odluke o nerazvrstanim 

cestama („Službeni glasnik Grada Krapine br. 
05/04) riječi: „Gradsko poglavarstvo“, zamjenju-
je se riječju: „Gradonačelnik“ u odgovarajućem 
padežu.

Članak 2.
U cijelom tekstu Odluke o nerazvrstanim 

cestama („Službeni glasnik Grada Krapine br. 
05/04) riječi: „Upravni odjel“, zamjenjuje se rije-
čima: „Upravni odjel nadležan za poslove komu-
nalnog gospodarstva“ u odgovarajućem pade-
žu.

Članak 3.
U članku 22. Odluke, stavak 5. mijenja se i 

glasi:
„Prekomjerna uporaba smatra se svako pre-

voženje po nerazvrstanoj cesti bilo koje vrste 
robe s jednog mjesta na drugo ako ukupna koli-
čina prelazi 50 m3 ili ukupna težina tereta prela-
zi preko 50 tona ili se za jednu vrstu robe treba 
obaviti više od 8 uzastopnih prijevoza, u roku od 
tjedan dana. Upravno tijelo nadležno za komu-
nalno gospodarstvo izdaje odobrenje za preko-
mjerno korištenje ili preopterećenje nerazvrsta-
ne ceste. Pravne ili fizičke osobe koje zbog svoje 
djelatnosti prekomjerno koriste ili preopterećuju 
nerazvrstane ceste dužne su ishoditi odobrenje 
za prekomjerno korištenje i preopterećivanje 
i platiti naknadu za prekomjerno korištenje ili 
preopterećivanje nerazvrstane ceste. Mjerila za 
utvrđivanje prekomjerne uporabe nerazvrstane 
ceste i određivanje naknade za prekomjernu 
uporabu određuje posebnom odlukom Grado-
načelnik Grada Krapine.

U stavku 11. riječi „a primjenom propisa za 
javne ceste“ zamjenjuju se riječima: „primjenom 
odluke i mjerila iz stavka 5. ovog članka“.

Članak 4.
U članku 44. Odluke riječ „globom“, zamje-

njuje se riječju: „novčanom kaznom“ u odgova-
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rajućem padežu.
Stavak 1. točka „d)“ mijenja se i glasi: „postu-

pi protivno odredbi iz članka 16. i 22. Odluke“.

Članka 5.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasilu Grada Krapine.

       
 Predsjednik Gradskog vijeća:

                      Zoran Gregurović

Klasa: 363-01/10-01/26
Urbroj: 2140/01-04-0402-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 4. Zakona o zaštiti od po-
žara (“Narodne novine” br. 58/93,33/05, 107/07 
i 38/09), a u svezi članka 11.  Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj 
26/03-Pročišćeni tekst, 82/04, 110/04-Uredba, 
178/04, 38/09 i 79/09) i članka 7. Odluke o ko-
munalnim djelatnostima (Službeni glasnik Gra-
da Krapine br. 13/05),  i članka 21. Statuta Grada 
Krapine (“Službeni glasnik Grada Krapina“, br. 
4/09.), Gradsko  vijeće Grada Krapine  na  sjed-
nici održanoj 30.06.2010. godine, donosi 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama  O D L U K E

o obavljanju dimnjačarskih poslova 

Članak 1.                
U Odluci o o obavljanju dimnjačarskih poslo-

va (Službeni glasnik KZŽ br. 3/97), u daljnjem 
tekstu: Odluka, u cijelom tekstu se riječi „Grad-
sko poglavarstvo“ zamijenjuju se riječju „Grado-
načelnik“ u odgovarajućem padežu. 

Članak 2.
U članku 4. Odluke se riječi „ Odlukom o kon-

cesiji“ zamjenjuju „Ugovorom o koncesiji, na te-

melju posebnih propisa kojim se uređuje komu-
nalno gospodarstvo i koncesije“ .

Članak 4.
U članku 5.  Odluke se riječi „ koji utvrđuje 

Upravni odjel komunalnog gospodarstva“ zami-
jenjuju sa riječima: „koji se utvrđuju posebnom 
odlukom gradonačelnika Grada Krapine, a na 
prijedlog Upravnog odjela nadležnog za komu-
nalno gospodarstvo“. 

 Članak 5.
Članak 6. Odluke mijenja se i glasi:
„Postupak davanja koncesije i sklapanja ugo-

vora o koncesiji za obavljanje dimnjačarskih po-
slova vrši se na temelju posebnih propisa kojim 
se uređuje komunalno gospodarstvo i koncesije, 
te temeljem Odluke o komunalnim djelatnostima 
Grada Krapine.“

Članak 6.
U članku 18. Odluke riječ „ naknada“ zamje-

njuje se sa riječima „Cijenu za pruženu komu-
nalnu uslugu“.

Članak 7.
U članku 19. Odluke briše se  stavak 1. i za-

mjenjuje novim stavkom koji glasi: 

„Visinu cijene, način obračuna i način plaća-
nja za pruženu uslugu određuje ovlašteni dim-
njačar, a što je i sastavni dio Ugovora o koncesiji 
iz članka 3.ove Odluke. Na primjenu cjenika za 
pružanje usluga obavaljanja dimnjačarskih po-
slova odgovarajuće se primjenjuju odredbe Za-
kona o komunalnom gospodarstvu“. 

Članak 8.
U članku 20. Odluke briše se na kraju rečeni-

ce riječ „Županije“. 

Članak 9.
Ova Odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasniku Grada Krapine.

Predsjednik Gradskog vijeća:
                                   Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/7
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-5
Krapina, 30.06.2010.
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Temeljem članka 8., 13. i 27.  Zakona o ugo-
stiteljskoj djelatnosti (Narodne novine br. 138/06. 
i 43/09.) i članka 21. Statuta Grada Krapine 
(Službeni glasnik Grada Krapine 4/09.) Grad-
sko vijeće Grada Krapine na 8. sjednici održanoj 
30.06.2010. godine donosi

O D L U K U
O UGOSTITELJSKOJ  DJELATNOSTI

1. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuje se radno vrijeme 

ugostiteljskih objekata na području Grada Krapi-
ne, mjerila za određivanje ranijeg završetka rad-
nog vremena, prostori na kojim mogu biti objekti 
jednostavnih ugostiteljskih usluga te kampiranje 
izvan kampova.  

2. RADNO VRIJEME

Članak 2.
Ugostiteljski objekti iz skupine «Hoteli» i kam-

povi iz skupine «Kampovi i druge vrste ugosti-
teljskih objekata za smještaj» obavezno rade od 
0.00 do 24.00 h svaki dan.

Ostali ugostiteljski objekti, ovisno o vrsti, 
mogu raditi u slijedećem radnom vremenu:
1. ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani» 

(restorani, gostionica, zdravljak, zalogajnica, 
pečenjarnica, pizzeria, bistro, slastičarnice i 
objekti brze prehrane) i iz skupine «Barovi» 
(kavana, caffe bar, pivnica, buffet, krčma, 
konoba, klet) mogu raditi od 6.00 do 24.00 
sata,

2.  ugostiteljski objekti iz skupine «Barovi» (noćni 
klub, noćni bar, disco club) koji ispunjavaju 
uvjete za rad noću sukladno posebnim pro-
pisima, samo u zatvorenim prostorima mogu 
raditi od 21.00 do 6.00 sati,

3. ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani i Ba-
rovi» koji se nalaze izvan naseljenih područja 
naselja mogu raditi od 0.00 do 24.00 sata,

4. ugostiteljski objekti na željezničkim kolodvori-
ma, autobusnim kolodvorima, tržnicama i sl. 
u radnom vremenu objekta u kojem se nala-
ze,

5. ugostiteljski objekti iz skupine Objekti jedno-
stavnih usluga (objekt jednostavnih usluga 
u kiosku, objekt jednostavnih brzih usluga, 
objekt jednostavnih usluga u nepokretnom 
vozilu (ili priključnom vozilu),objekt jedno-
stavnih usluga u šatoru, objekt jednostavnih 

usluga na klupi, objekt jednostavnih usluga 
na kolicima (ili sličnim napravama)) u vreme-
nu od 06,00 do 24,00 sata.  
Ugostiteljski objekti iz stavka 2. točke 3. ovog 

članka mogu se nalaziti na cijelom području 
Grada Krapine ukoliko zadovoljavaju sve važeće 
propise koji reguliraju zaštitu od buke.

Članak 3.
Ugostiteljski objekti iz skupine «Restorani i 

Barovi» mogu vikendom (petak, subota) i dan 
pred praznik/blagdan poslovati 2 sata dulje od 
vremena utvrđenog u članku 2. stavak 2. točka 
1. odnosno  do 2.00 sata.

Članak 4.
Iznimno od članka 3. ove Odluke Gradona-

čelnik može na zahtjev ugostitelja za pojedine 
ugostiteljske objekte iz članka 2.stavka 2. točke 
1. ove Odluke, rješenjem odrediti drugačije rad-
no vrijeme radi organiziranja prigodnih proslava 
(dočeka Nove godine, svadbi, kulturnih manife-
stacija, maturalnih zabavi i sličnih događanja).

Zahtjev iz prethodnog stavka podnosi se naj-
kasnije 3 dana prije održavanja prigodne prosla-
ve.  

Članak 5.
Gradonačelnik može pojedinim ugostiteljskim 

objektima, na prijedlog nadležnog upravnog 
odjela, rješenjem odrediti raniji završetak rad-
nog vremena i to do dva sata ranije od radnog 
vremena propisanog  čl.2. stavak 2., 3. i član-
kom 3. ove Odluke ukoliko u istima po službe-
nim podacima nadležne policijske postaje dođe 
do remećenja javnog reda i mira, odnosno za 
koje je po nadležnoj inspekciji ustanovljeno ne-
pridržavanje radnog vremena propisanog ovom 
Odlukom ili je od ovlaštene osobe utvrđeno pre-
koračenje najviše dopuštene razine buke.

Članak 6.
Radno vrijeme ugostiteljskog objekta na 

otvorenom prostoru (terase) počinje i završava u 
vremenu rada ugostiteljskog objekta. 

3. JEDNOSTAVNE UGOSTITELJSKE USLUGE

Članak 7.
Objekti jednostavnih ugostiteljskih usluga 

mogu se postaviti na slijedećim mjestima -loka-
cijama na području Grada Krapine:
1. Na tržnici na malo na prostoru u Magistrat-

skoj ulici, u skladu sa tržnim redom,  a prema 
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važećim propisima kojima se regulira ugosti-
teljska djelatnost, 
Na prostoru stočnog sajma u Polju Krapin-2. 
skom, a prema važećim propisima kojima se 
regulira ugostiteljska djelatnost,

3. U kioscima - na lokacijama i prema vanjskom 
izgledu utvrđenim Planom rasporeda kioska 
na   području Grada Krapine, koji donosi Gra-
donačelnik,

4 .Iz automata  - u prostorijama javnih i poslov-
nih objekata uz suglasnost vlasnika i  na pro-
storima iz točke 5. a) i b) ovog članka,

5. Na štandovima i sa klupa, na klupama pod 
nadstrešnicama i šatorima, te putem pokret-
nih prodavača  (kolica, vozila, košare, ras-
hladne škrinje i sl.) na lokacijama:
na prostorima održavanja javnih manifestaci-a) 
ja, turističkih i gospodarskih sajmova, crkve-
nih svečanosti ili sličnih skupova, izložaba, 
priredaba, sportskih natjecanja i slično samo 
za vrijeme njihova trajanja i uz suglasnost or-
ganizatora,
za vrijeme Tjedna kajkavske kulture i Dana b) 
grada, te drugih manifestacija u organizaciji 
Grada Krapine, na prostorima prema poseb-
noj  odluci  Gradonačelnika,
na javnim površinama oko crkve M. B. Jeru-c) 
zalemske na Trškom Vrhu za vrijeme prošte-
nja, 
na javnim površinama na Trgu Ljudevita Gaja d) 
i u Šetalištu hrvatskog narodnog preporoda  
za vrijeme prigodne božićne i uskršnje proda-
je, u   trajanju najduže 30 dana, 
na javnim površinama kod prilaza prema na-e) 
lazištu Hušnjakovo (plato i parkiralište uz Ul 
Hrv. branitelja kod autobusne nadstrešnice, 
prostor uz Šetalište I. Vrencea), te na prosto-
ru  oko stare zgrade muzeja, 
na otvorenom prostoru na parkiralištu uz Ul. f) 
Frana Galovića u Krapini južno od željeznič-
kog kolodvora i na dijelu parkirališta sjeverno 
od željezničkog kolodvora uz Ul. Ivana Rendi-
ća, za vrijeme trajanja lokalnog sajma.

Članak 8.
Prostori iz članka 7. ove odluke ne mogu biti 

na udaljenosti manjoj od 100 m od postojećeg 
ugostiteljskog objekta u građevini, zasebnom 
dijelu građevine ili poslovnom prostoru u kojem 
se obavlja druga djelatnost, te ukoliko se ne radi 
o održavanju manifestacija, sajmova, prigodnih 
priredaba i sl.

Ograničenje iz stavka 1 ovog članka, ne od-
nosi se na prostor iz članka 7.st.1.točka 5. e) radi 

povijesnog i turističkog značaja lokaliteta Huš-
njakovo za Grad Krapinu.

Članak 9.
Uvjete i način korištenja prostora prema za-

htjevima pravnih i fizičkih osoba za pružanje 
jednostavnih ugostiteljskih usluga na lokacijama 
navedenim u članku 7. st.1. točka 1. i  5. c), d) i 
f)  utvrđuje i regulira pravna osoba kojoj je Grad 
Krapina povjerio obavljanje komunalne djelatno-
sti tržnice na malo i organiziranje lokalnog saj-
ma, u skladu sa odredbama važećih zakona i 
pravilnika kojima se uređuje ova djelatnost. 

   
Članak 10.

Odobrenje za pružanje jednostavnih ugosti-
teljskih usluga na određenoj lokaciji i na javnoj 
površini, izuzev na lokacijama  iz članka 9. ove 
Odluke,  izdaje Upravni odjel  Grada Krapine 
nadležan za poslove komunalnog gospodarstva, 
a prema pojedinačnim zahtjevima  pravnih i fizič-
kih osoba, u skladu sa uvjetima ove Odluke, te 
uvjetima drugih akata i odluka kojima se regulira 
način i uvjeti obavljanja ugostiteljske djelatnosti 
te korištenje javnih površina.

Uz zahtjev za izdavanje odobrenja iz prethod-
nog stavka, pravna ili fizička osoba dužna je: 
- priložiti dokaz da je registrirana za obavljanje 

ugostiteljske djelatnosti (preslika obrtnice, 
izvatka iz registra trgovačkog suda)

-  navesti vrstu ugostiteljske usluge koju će 
pružati, lokaciju postave, skicu odnosno opis 
klupe, automata, i sl. s veličinom i podatak o 
potrebnoj zemljišnoj površini za korištenje,

- dokaz o pravu korištenja prostora (suglasnost 
organizatora manifestacije, skupa i sl., odno-
sno suglasnost vlasnika prostora) 

- druge podatke po zahtjevu nadležnog uprav-
nog tijela.

Članak 11.
Odobrenje za korištenje prostora za pružanje 

jednostavnih ugostiteljskih usluga iz članka 7. 
ove Odluke sadrži:
- opis prostora – lokaciju i  površinu zauzetog 

prostora,
- oblik jednostavnog ugostiteljskog objekta 

(klupa, automat, pokretni prodavač, prigodna 
prodaja i dr.) i  namjenu istog,

- početak i završetak korištenja prostora- loka-
cije (rok, odnosno vrijeme trajanja odobre-
nja),

- uvjete korištenja i održavanja prostora – loka-
cije, 
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- obvezu i način plaćanja za korištenje prostora.

Članak 12.
Ugostiteljske djelatnosti u objektima  jedno-

stavnih ugostiteljskih usluga moraju se obavljati 
uz uvjet osiguranja tehničkih, sanitarnih, zdrav-
stvenih i prometno-sigurnosnih uvjeta, te da se 
prodajom ne ometa  ulaz u druge stambene ili 
poslovne objekte.

Pokretne naprave za pružanje jednostavnih 
ugostiteljskih usluga (klupe, nadstrešnice, šato-
ri, kolica i sl.) moraju biti stabilne konstrukcije i 
estetski dizajnirane. 

U užem centru Grada Krapine  prodajne klupe 
moraju biti tipske, drvene, sa tendom od impre-
gniranog materijala, preporučljivo crvene boje,  
veličine najviše 4m2.

Vanjski izgled i tip kioska utvrdit će se aktom 
navedenim u članku 7. stavak 1. točka 3. Ove 
Odluke.

4. KAMPIRANJE IZVAN KAMPOVA

Članak 13.
Na području Grada Krapine dozvoljeno je or-

ganizirano kampiranje izvan kampova iz skupine 
„Kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za 
smještaj“ za vrijeme održavanja sportskih, kul-
turno-umjetničkih i sličnih manifestacija koje se 
održavaju na području Grada Krapine.

Prostor na kojem je dozvoljeno kampiranje 
izvan kampova, uvjete koje taj prostor mora is-
punjavati te vrijeme trajanja kampiranja izvan 
kampova utvrđuje Gradonačelnik posebnim ak-
tom. 

5. NADZOR

Članak 14.
Nadzor nad provedbom ove Odluke vrši se 

sukladno zakonskim odredbama koje reguliraju 
ugostiteljsku djelatnost.

Upravni odjel Grada Krapine nadležan za po-
slove komunalnog gospodarstva dužan je pratiti 
provedbu ove Odluke u okviru zakonskih ovla-
sti.

6. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 15.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje va-

žiti Odluka o radnom vremenu u ugostiteljstvu 
(Službeni glasnik Grada Krapine br. 01/07.).

Članak 16.

Ova Odluka stupa na snagu 8 dana od dana 
objave u Službenom glasniku Grada Krapine.

                 
PREDSJEDNIK  GRADSKOG VIJEĆA

                         Zoran Gregurović, v.r.

KLASA: 335-01/10-01/1
URBROJ: 2140/01-03-0301-10-3
U Krapini, 30.06.2010.

Na temelju članka 48. stavka 4. i članka 49. 
stavka 3. Zakona o predškolskom odgoju i na-
obrazbi (Narodne novine br. 10/97. i 107/07.), 
članka 4. Odluke o mjerilima za osiguranje sred-
stava za zadovoljavanje javnih potreba u dje-
latnosti predškolskog odgoja (Službeni glasnik 
Krapinskozagorske županije br.1/98.) i članka 
21. Statuta Grada Krapine (Službeni glasnik Gra-
da Krapine 04/09.), Gradsko vijeće na svojoj 8. 
sjednici, održanoj 30.06. 2010. godine donosi

O D L U K U
o mjerilima za financiranje djelatnosti predš-

kolskog odgoja i naobrazbe na području 
Grada Krapine

1. Opće odredbe

Članak 1.
Ovom odlukom utvrđuju se mjerila kojima 

se osiguravaju sredstva za financiranje javnih 
potreba u djelatnosti predškolskog odgoja i 
naobrazbe na području Grada Krapine, mjerila 
za sudjelovanje roditelja u ekonomskoj cijeni 
programa dječjeg vrtića kojem je osnivač Grad 
Krapina (u daljnjem tekstu: Dječji vrtić Gustav 
Krklec») te sufinanciranje ekonomske cijene 
programa dječjeg vrtića kojem je osnivač druga 
pravna ili fizička osoba (u daljnjem tekstu: drugi 
dječji vrtići).

Članak 2.
Javne potrebe u djelatnosti predškolskog od-
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goja, a koje se financiraju djelomično ili potpuno 
iz sredstava Proračuna Grada su:
- redoviti program njege, odgoja i naobrazbe, 

zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi 
djece predškolske dobi koji se ostvaruju u ja-
slicama i dječjim vrtićima,

- program predškole.

Članak 3.
Sredstva za programe javnih potreba u po-

dručju predškolskog odgoja u gradu Krapini osi-
guravaju se:
- u proračunu Grada Krapine,
- učešćem roditelja u ekonomskoj cijeni pro-

grama koji se ostvaruju u vrtiću,
- sufinanciranjem Ministarstva znanosti, obra-

zovanja i športa,
- sufinanciranjem drugih jedinica lokalne sa-

mouprave, za djecu koja polaze dječji vrtić 
kojem je osnivač Grad Krapina, a imaju pre-
bivalište na njihovom području.

2. Financiranje programa dječjeg vrtića čiji je 
osnivač Grad Krapina

Članak 4.
Ekonomsku cijenu programa Dječjeg vrtića 

«Gustav Krklec» utvrđuje Gradonačelnik Grada
Krapine na prijedlog Upravnog vijeća Dječjeg 

vrtića, a na osnovu obračunske kalkulacije stvar-
nih troškova i broja djece.

Članak 5.
Individualne obveze roditelja, korisnika uslu-

ge, utvrđuju se na način da svi roditelji s po-
dručja Grada Krapine plaćaju isti iznos učešća u 
ekonomskoj cijeni redovitog programa dječjeg 
vrtića.

Učešće roditelja, za djecu s prebivalištem na 
području Grada Krapine, u ekonomskoj cijeni re-
dovnog programa iznosi 50%.

Učešće roditelja u ekonomskoj cijeni redovi-
tog programa uplaćuje se na račun dječjeg vr-
tića.

Razlika između utvrđenog učešća roditelja i 
utvrđene ekonomske cijene programa, za djecu 
s prebivalištem na području Grada Krapine na-
plaćuje se iz proračuna Grada Krapine.

Članak 6.
Učešće roditelja u ekonomskoj cijeni dječ-

jeg vrtića, za djecu koja nemaju prebivalište na 
području Grada Krapine a pohađaju dječji vrtić 

na području Grada Krapine, utvrđuje dječji vrtić 
ovisno o odobrenom sufinanciranju jedinica lo-
kalne samouprave na čijem području imaju pre-
bivalište i utvrđene ekonomske cijene programa 
dječjeg vrtića.

Članak 7.
Grad Krapina sufinancira program predško-

le u Dječjem vrtiću «Gustav Krklec» na način da 
osigurava potrebna sredstva koja predstavljaju 
razliku sredstava između utvrđenog Financij-
skog plana za program predškole i sredstava 
koje osigurava Ministarstvo znanosti, obrazova-
nja i športa.

Način i visinu sufinanciranja predškole za 
svaku godinu posebno, a sukladno stavku 1. 
ovog članka, utvrđuju Grad Krapina i Dječji vrtić 
«Gustav Krklec» posebnim ugovorom.

3. Sufinanciranje programa dječjeg vrtića čiji 
osnivač nije Grad Krapina

Članak 8.
Grad Krapina sufinancira boravak djece s pre-

bivalištem na području Grada Krapine i u dječjim 
vrtićima čiji osnivač nije Grad Krapina.

Za djecu s prebivalištem na području Grada 
Krapine, koji su korisnici redovitog programa u 
dječjim vrtićima čiji osnivač nije Grada Krapina, 
Grad Krapina sufinancirati će 50% ekonomske 
cijene redovitog programa tog vrtića ali maksi-
malno do 50% ekonomske cijene redovitog pro-
grama dječjeg vrtića «Gustav Krklec».

Sufinanciranje iz stavka 1. može se odobriti u 
slučaju popunjenosti Dječjeg vrtića «Gustav Kr-
klec», po zahtjevu roditelja.

O zahtjevu iz stavka 3. ovog članka odlučuje 
Gradonačelnik posebnim zaključkom.

4. Oslobođenja i olakšice

Članak 9.
Plaćanja učešća za redoviti program oslobo-

đeno je:
- dijete čiji je roditelj 100%-tni invalid Domovin-

skog rata,
- svako treće i dalje dijete istog obiteljskog do-

maćinstva koje koristi redoviti program dječ-
jeg vrtića.
Pravo na olakšice u ukupnom iznosu učešća 

u ekonomskoj cijeni redovitog programa ostva-
ruje:
- drugo dijete u vrtiću iz istog obiteljskog do-
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maćinstva – 20% od utvrđenog iznosa,
- dijete iz obiteljskog domaćinstva u kojem 

ima djece s teškoćama u razvoju, a polaznici 
su škole ili dječjeg vrtića- 20% od utvrđenog 
učešća,

- svako dijete invalida Domovinskog rata -za 
utvrđeni postotak invaliditeta od utvrđenog 
učešća,

- samohrani roditelj- 20 % od utvrđenog uče-
šća.
Pravo iz stavka 1. i 2. ovog članka, za djecu iz 

članka 8.st.1. ove Odluke, može se ostvariti po 
zahtjevu roditelja, koji se sa potrebnom doku-
mentacijom podnosi Upravnom odjelu za druš-
tvene djelatnosti.

O zahtjevu iz stavka 3.ovog članka odlučuje 
Gradonačelnik posebnim zaključkom.

Članak 10.
Roditeljima čije dijete zbog opravdanih razlo-

ga (bolest, oporavak nakon bolesti, godišnji od-
mor i dr.) ne koristi usluge dječjeg vrtića «Gustav 
Krklec» kontinuirano 30 dana, umanjuje se iznos 
učešća u ekonomskoj cijeni primarnog progra-
ma za 50% uz predočenje liječničke potvrde, po-
tvrde o godišnjem odmoru ili pismene zamolbe 
roditelja.

Za vrijeme odsutnosti djeteta od 5 do 30 ka-
lendarskih dana izvan razloga navedenih u stav-
ku 1. ovog članka, roditelji se oslobađaju dijela 
učešća za iznos troškova namirnica za dnevnu 
prehranu za vrijeme odsutnosti djeteta.

Roditelji čije dijete ne koristi redoviti program 
dječjeg vrtića «Gustav Krklec» zbog bolesti ili 
oporavka nakon bolesti duže od mjesec dana, 
oslobađaju se učešća u potpunosti protekom 
30 dana od dana početka prestanka korištenja 
programa.

O razlozima izostanka roditelji su dužni izvi-
jestiti odgovornu osobu u dječjem vrtiću već pr-
vog dana, a najkasnije u roku od 5 dana.

Ukoliko roditelji ne postupe na način iz stavka 
4. ovog članka biti će obvezni podmiriti troškove 
u cijelosti.

5. Prijelazne i završne odredbe

Članak 11.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje 

važiti Odluka o mjerilima za financiranje jav-
nih potreba u djelatnosti predškolskog odgo-
ja i naobrazbe na području Grada Krapine od 
20.10.1998.

Članak 12.
Ova Odluka stupa na snagu osam dana od 

dana objave u Službenom glasniku Grada Krapi-
ne, a primjenjuje se od 01. rujna 2010. godine.

                           
    Predsjednik Gradskog vijeća  

                                      Grada Krapine
                                    Zoran Gregurović

Klasa: 601-01/10-01/16
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-5
Krapina, 30.06.2010.



Službeni glasnik Grada Krapine 30. lipnja 2010. - Broj 5/1018

 Na temelju članka 39. Zakona o proračunu (Narodne novine br. 87/08.) i članaka 21. i 77. Statuta 
Grada  Krapine (Službeni glasnik Grada Krapine br. 4/09.) Gradsko vijeće Grada Krapine na svojoj 8. sjednici 
održanoj dana 30.06.2010. godine, donijelo je

 IZMJENE I DOPUNE
 PRORAČUNA GRADA KRAPINE ZA 2010. GODINU

I. OPĆI DIO

Članak 1.
U Proračunu Grada Krapine za 2010. godinu (Službeni glasnik Grada Krapine br. 7/09) članak 1. mijenja 

se i glasi:

„Proračun Grada Krapine za 2010. godinu sastoji se od:

RAČUNA PRIHODA I RASHODAA. 

POVEĆANJE/ NOVI

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

PRIHODI POSLOVANJA 33.181.760 622.155 33.803.915

PRIHODI OD PRODAJE NEFIN. IMOVINE 113.000 2.015.650 2.128.650

RASHODI POSLOVANJA 27.923.160 -163.105 27.760.055

RASHODI ZA NABAVU NEFIN.  IMOVINE 5.361.600 -1.113.675 4.247.925

RAZLIKA-VIŠAK/MANJAK 10.000 3.914.585 3.924.585

RAČUNA ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJAB. 

POVEĆANJE/ NOVI

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

PRIMICI OD FIN. IMOVINE I ZADUŽIVANJA 1.700.000 140.200 1.840.200

IZDACI ZA FIN. IMOVINU I OTPL. ZAJMOVA 1.710.000 75.000 1.785.000

NETO ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE -10.000 65.200 55.200

UKUPNO PRORAČUN 

POVEĆANJE/ NOVI

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

PRIHODI I PRIMICI 34.994.760 2.778.005 37.772.765

RASHODI I IZDACI 34.994.760 -1.201.780 33.792.980

MANJAK PRIHODA 2009.g. 3.979.785 3.979.785

Članak 2.
Prihodi i primici proračuna po izvorima i vrstama i rashodi i izdaci u zbrojnim iznosima po pojedinim 

namjenama raspoređeni su u Računu prihoda i rashoda i Računu financiranja  kako slijedi:
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RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

6 Prihodi poslovanja 33.181.760 622.155 33.803.915

61 Prihodi od poreza 23.255.835 347.600 23.603.435

611 Porez i prirez na dohodak 22.160.835 247.600 22.408.435

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 18.890.260 18.890.260

6118 Dio poreza na doh. dobivene kroz pomo i izr.za dec.funk. 3.270.575 247.600 3.518.175

613 Porezi na imovinu 555.000 100.000 655.000

6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu 55.000 55.000

6134 Povremeni porez na imovinu 500.000 100.000 600.000

614 Porezi na robu i usluge 540.000 540.000

6142 Porez na promet 260.000 260.000

6145 Porezi na kori tenje dobara ili izvo enje aktivnosti 280.000 280.000

63 Pomo i iz inozemstva i od subjekata unutar op e dr ave 3.424.925 -1.677.905 1.747.020

633 Pomo i iz prora una 3.294.925 -2.335.205 959.720

6331 Teku e pomo i iz prora una 944.925 14.795 959.720

6332 Kapitalne pomo i iz prora una 2.350.000 -2.350.000

634 Pomo i od ostalih subjekata unutar op e dr ave 130.000 657.300 787.300

6341 Teku e pomo i od ostalih subjekata unutar op e dr ave 130.000 135.000 265.000

6342 Kapitalne pomo i od ostalih subjekata unutar op e dr ave 522.300 522.300

64 Prihodi od imovine 793.000 32.000 825.000

641 Prihodi od financijske imovine 30.000 30.000

6413 Kamate na oro ena sredstva i depozite po vi enju 10.000 10.000

6414 Prihodi od zateznih kamata 20.000 20.000

642 Prihodi od nefinancijske imovine 763.000 32.000 795.000

6421 Naknade za koncesije 40.000 40.000

6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 327.000 32.000 359.000

6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 396.000 396.000

65 Prihodi od prodaje roba i usluga 5.603.000 1.920.460 7.523.460

651 Administrativne (upravne) pristojbe 380.000 100.000 480.000

6512 upanijske, gradske i op inske pristojbe i naknade 75.000 75.000

6513 Ostale upravne pristojbe 300.000 100.000 400.000

6514 Ostale pristojbe 5.000 5.000

652 Prihodi po posebnim propisima 5.223.000 1.820.460 7.043.460

6522 Prihodi vodoprivrede 80.000 80.000

6523 Kom.dopr. i ost.naknade utvr .posebnim zakonom 3.603.000 1.530.460 5.133.460

6524 Doprinosi za ume 10.000 10.000

6526 Ostali nespomenuti prihodi 1.610.000 210.000 1.820.000

66 Ostali prihodi 105.000 105.000

661 Prihodi koje pror.kor.ostvare obavlj.poslova na tr i tu 100.000 100.000

6612 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 100.000 100.000

662 Kazne 5.000 5.000

6627 Ostale kazne 5.000 5.000

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 113.000 2.015.650 2.128.650

71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 2.015.650 2.015.650

711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prir.bogatstava 2.015.650 2.015.650

7111 Zemlji te 2.015.650 2.015.650

72 Prihodi od prodaje proizvedene imovine 113.000 113.000

721 Prihodi od prodaje gra evinskih objekata 113.000 113.000

7211 Stambeni objekti 113.000 113.000

PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

A. RA UN PRIHODA I RASHODA
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RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 27.923.160 -163.105 27.760.055

31 Rashodi za zaposlene 8.475.634 16.064 8.491.698

311 Pla e 7.344.836 43.164 7.388.000

3111 Pla e za redovan rad 7.344.836 43.164 7.388.000

312 Ostali rashodi za zaposlene 220.958 -27.308 193.650

3121 Ostali rashodi za zaposlene 220.958 -27.308 193.650

313 Doprinosi na pla e 909.840 208 910.048

3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 113.000 11.208 124.208

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 716.660 -10.100 706.560

3133 Doprinosi za zapo ljavanje 80.180 -900 79.280

32 Materijalni rashodi 9.656.151 -196.469 9.459.682

321 Naknade tro kova zaposlenima 453.098 9.400 462.498

3211 Slu bena putovanja 149.600 -3.100 146.500

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni ivot 264.198 264.198

3213 Stru no usavr avanje zaposlenika 39.300 12.500 51.800

322 Rashodi za materijal i energiju 2.185.280 77.552 2.262.832

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 350.130 27.240 377.370

3222 Materijal i sirovine 0 7.500 7.500

3223 Energija 1.722.350 15.700 1.738.050

3224 Materijal i dijelovi za teku e i investicijsko odr avanje 58.950 3.950 62.900

3225 Sitni inventar i auto gume 53.850 23.162 77.012

323 Rashodi za usluge 4.755.477 -27.523 4.727.954

3231 Usluge telefona, po te i prijevoza 659.144 3.150 662.294

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 1.109.070 156.471 1.265.541

3233 Usluge promid be i informiranja 108.450 -9.520 98.930

3234 Komunalne usluge 1.600.195 -153.540 1.446.655

3235 Zakupnine i najmnine 126.000 126.000

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 124.450 8.825 133.275

3237 Intelektualne i osobne usluge 676.100 -17.500 658.600

3238 Ra unalne usluge 124.150 5.100 129.250

3239 Ostale usluge 227.918 -20.509 207.409

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.262.296 -255.898 2.006.398

3291 Naknade za rad predst.i izvr nih tijela, povjerenstava i sl. 291.120 -5.000 286.120

3292 Premije osiguranja 211.430 16.648 228.078

3293 Reprezentacija 107.400 -950 106.450

3294 lanarine 21.675 -700 20.975

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.630.671 -265.896 1.364.775

34 Financijski rashodi 657.075 5.400 662.475

342 Kamate za primljene zajmove 550.000 550.000

3423 Kamate za primlj. zajmove od banaka 550.000 550.000

343 Ostali financijski rashodi 107.075 5.400 112.475

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 104.325 5.200 109.525

3433 Zatezne kamate 2.750 200 2.950

35 Subvencije 190.000 20.000 210.000

352 Subvencije trg.dru tvima, obrtnicima, malim i srednjim

poduzetnicima izvan javnog sektora 190.000 20.000 210.000

3523 Subv.poljoprivredicima, malim i srednjim poduzetnicima 190.000 20.000 210.000

36 Pomo i dane u inozemstvo i unutar op e dr ave 1.395.000 -625.000 770.000

363 Pomo i unutar op e dr ave 1.395.000 -625.000 770.000

3631 Teku e pomo i unutar op e dr ave 895.000 -625.000 270.000

3632 Kapitalne pomo i unutar op e dr ave 500.000 500.000

37 Naknade gra anima i ku anstvima 1.366.900 -122.100 1.244.800

372 Ostale naknade gra anima i ku anstvima iz prora una 1.366.900 -122.100 1.244.800

3721 Naknade gra anima i ku anstvima u novcu 1.366.900 -122.100 1.244.800

38 Ostali rashodi 6.182.400 739.000 6.921.400

381 Teku e donacije 5.992.400 -531.000 5.461.400

3811 Teku e donacije u novcu 5.992.400 -531.000 5.461.400

382 Kapitalne donacije 50.000 50.000

RASHODI POSLOVANJA
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3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000 50.000

383 Kazne, penali i naknade tete

3831 Naknade teta pravnim i fizi kim osobama

385 Izvanredni rashodi 140.000 140.000

3851 Nepredvi eni rashodi do visine prora unske pri uve 140.000 140.000

386 Kapitalne pomo i 1.270.000 1.270.000

3861 Kapitalne pomo i trgova kim dru tvima u javnom sektoru 1.270.000 1.270.000

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.361.600 -1.113.675 4.247.925

41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.000.000 1.000.000

411 Materijalna imovina-prirodna bogatstva 1.000.000 1.000.000

4111 Zemlji te 1.000.000 1.000.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.361.600 -2.113.675 3.247.925

421 Gra evinski objekti 4.655.000 -2.882.000 1.773.000

4212 Poslovni objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

4213 Ceste, eljeznice i sl.gra evinski objekti 2.350.000 -1.736.000 614.000

4214 Ostali gra evinski objekti 119.000 119.000

422 Postrojenja i oprema 155.000 78.700 233.700

4221 Uredska prema i namje taj 105.000 -17.300 87.700

4227 Ure aji, strojevi i oprema za ostale namjene 50.000 96.000 146.000

424 Knjige, umjetni ka djela i ostale izlo bene vrijednosti 50.000 50.000

4241 Knjige u knji nicama 50.000 50.000

426 Nematerijalna proizvedena imovina 501.600 689.625 1.191.225

4262 Ulaganja u ra unalne programe 86.000 86.000

4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 415.600 689.625 1.105.225

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

8 Primici od financijske imovine i zadu ivanja 1.700.000 140.200 1.840.200

81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 340.200 340.200

811 Povrati glavnice zajmova danih drugim razinama vlasti 340.200 340.200

8111 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti 340.200 340.200

84 Primici od zadu ivanja 1.700.000 -200.000 1.500.000

842 Primljeni zajmovi od banaka 1.700.000 -200.000 1.500.000

8421 Primljeni zajmovi od banaka 1.700.000 -200.000 1.500.000

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000

544 Otpl.glav.primlj.zaj.od banaka 1.710.000 75.000 1.785.000

5441 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka 1.710.000 75.000 1.785.000

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

B. RA UN FINANCIRANJA

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA
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32 Materijalni rashodi 1.003.609 -37.000 966.609

321 Naknade tro kova zaposlenima 146.000 146.000

3211 Slu bena putovanja 8.000 8.000

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni ivot 126.000 126.000

3213 Stru no usavr avanje zaposlenika 12.000 12.000

322 Rashodi za materijal i energiju 170.000 -5.000 165.000

3221 Uredski materijal i ostali mater.rashodi 82.000 -5.000 77.000

3223 Energija 78.000 78.000

3225 Sitni inventar i auto gume 10.000 10.000

323 Rashodi za usluge 563.009 -32.000 531.009

3231 Usluge telefona, po te i prijevoza 174.000 174.000

3232 Usluge teku eg i invest.odr av. 80.000 80.000

3233 Usluge promid be i informiranja 86.000 -10.000 76.000

3234 Komunalne usluge 11.500 11.500

3237 Intelektualne i osobne usluge 63.100 63.100

3238 Ra unalne usluge 93.000 93.000

3239 Ostale usluge 55.409 -22.000 33.409

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 124.600 124.600

3292 Premije osiguranja 87.600 87.600

3294 lanarine 17.000 17.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000 20.000

34 Financijski rashodi 630.000 7.500 637.500

342 Kamate za primljene zajmove 550.000 550.000

3423 Kamate za primlj. zajmove od banaka i ostl.fin.inst.u jav.sekt. 550.000 550.000

343 Ostali financijski rashodi 80.000 7.500 87.500

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 78.000 7.500 85.500

3433 Zatezne kamate 2.000 2.000

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 1.710.000 75.000 1.785.000

544 Otplata glav.primlj.zaj.od banaka i ost.finan.inst.izvan jav.sek. 1.710.000 75.000 1.785.000

5441 Otplata glavnice primlj.zajmova od tuzemnih banaka 1.710.000 75.000 1.785.000

UKUPNO AKTIVNOST 6.126.409 -98.800 6.027.609

TEK.PROJ.: NABAVA UREDSKE I OSTALE OPREME  

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 141.000 141.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 141.000 141.000

422 Postrojenja i oprema 55.000 55.000

4221 Uredska oprema i namje taj 55.000 55.000

426 Nematerijalna proizvedena imovina 86.000 86.000

4262 Ulaganja u ra unalne programe 86.000 86.000

UKUPNO TEKU I PROJEKT 141.000 141.000
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GLAVA 00202 KOMUNALNA DJELATNOST I URE ENJE PROSTORA

PROGRAM: ODR AVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

AKTIVNOST: ODR AVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi 3.001.000 7.560 3.008.560

32 Materijalni rashodi 3.001.000 7.560 3.008.560

322 Rashodi za materijal i energiju 800.000 800.000

3223 Energija 800.000 800.000

323 Rashodi za usluge 2.201.000 7.560 2.208.560

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 655.000 157.560 812.560

3234 Komunalne usluge 1.388.000 -158.000 1.230.000

3235 Zakupnine i najamnine 126.000 126.000

3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000 8.000 40.000

UKUPNO AKTIVNOST 3.001.000 7.560 3.008.560

TEK.PROJ.: URE ENJE POTOKA KRAPINICA I STRAHINJE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 450.000 -225.000 225.000

36 Pomo i dane u inozemstvo i unutar op e dr ave 450.000 -225.000 225.000

363 Pomo i unutar op e dr ave 450.000 -225.000 225.000

3631 Teku e pomo i unutar op e dr ave 450.000 -225.000 225.000

UKUPNO PROJEKT 450.000 -225.000 225.000

TEK.PROJ.: SANACIJA ODLAGALI TA GORJAK

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 445.000 -400.000 45.000

36 Pomo i dane u inozemstvo i unutar op e dr ave 445.000 -400.000 45.000

363 Pomo i unutar op e dr ave 445.000 -400.000 45.000

3631 Teku e pomo i unutar op e dr ave 445.000 -400.000 45.000

UKUPNO PROJEKT 445.000 -400.000 45.000

PROGRAM: GRADNJA OBJEKATA I URE AJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA OBJEKATA I URE AJA ZA OPSKRBU PITKOM VODOM 

I ODVODNJU I PRO I AVANJE OTPADNIH VODA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi 1.250.000 870.000 2.120.000

38 Ostali rashodi 1.250.000 870.000 2.120.000

381 Teku e donacije 1.250.000 -400.000 850.000

3811 Teku e donacije u novcu 1.250.000 -400.000 850.000

386 Kapitalne pomo i 1.270.000 1.270.000

3861 Kapitalne pomo i trgova kim dru tvima u javnom sektoru 1.270.000 1.270.000

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 31.000 31.000

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 31.000 31.000

421 Gra evinski objekti 31.000 31.000

4214 Ostali gra evinski objekti 31.000 31.000

UKUPNO PROJEKT 1.250.000 901.000 2.151.000
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KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNIH POVR INA 

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 2.350.000 -1.736.000 614.000

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 2.350.000 -1.736.000 614.000

421 Gra evinski objekti 2.350.000 -1.736.000 614.000

4213 Izgradnja-izmje tanje cp i ulice Dolac 2.350.000 -2.350.000

4213 Sporedna cesta u poduzetni koj zoni 114.000 114.000

4213 Modernizacija nerazvrstanih cesta na podru ju Grada Krapine 500.000 500.000

UKUPNO PROJEKT 2.350.000 -1.736.000 614.000

KAP.PROJ.: IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA JAVNE RASVJETE 

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 88.000 88.000

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 88.000 88.000

421 Gra evinski objekti 88.000 88.000

4214 Ostali gra evinski objekti 88.000 88.000

UKUPNO PROJEKT 88.000 88.000

KAP.PROJ.: OTKUP ZEMLJI TA ZA PRODU ETAK ULICE FRANA GALOVI A

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 1.000.000 1.000.000

41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.000.000 1.000.000

411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 1.000.000 1.000.000

4111 Zemlji te 1.000.000 1.000.000

UKUPNO PROJEKT 1.000.000 1.000.000

KAP.PROJ.: NABAVA I POSTAVA KOMUNALNE I URBANE OPREME

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 50.000 96.000 146.000

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 50.000 96.000 146.000

422 Postrojenja i oprema 50.000 96.000 146.000

4227 Ure aji, strojevi i oprema za ostale namjene 50.000 96.000 146.000

UKUPNO PROJEKT 50.000 96.000 146.000

PROGRAM: IZRADA PROSTORNO-PLANSKE I PROJEKTNE DOKUMENTACIJE

TEK.PROJ.: KATASTARSKA IZMJERA ZA DIO KATASTARSKE OP INE EMNICA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 533.800 533.800

32 Materijalni rashodi 533.800 533.800

323 Rashodi za usluge 533.800 533.800

3237 Intelektualne i osobne usluge 533.800 533.800

UKUPNO TEKU I PROJEKT 533.800 533.800

KAP.PROJ.: PROSTORNI PLANOVI I PROJEKTI

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 200.600 688.110 888.710

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 200.600 688.110 888.710

426 Nematerijalna proizvedena imovina 200.600 688.110 888.710

4264 Ostala nematerijalna proizvedna imovina 200.600 688.110 888.710

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 200.600 688.110 888.710
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KAP.PROJ.: URE ENJE TRGA LJUDEVITA GAJA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinan.imovina 215.000 1.515 216.515

42 Rashodi za nabavu proizv.dugotrajne imovine 215.000 1.515 216.515

426 Nematerijalna proizvedena imovina 215.000 1.515 216.515

4264 Ostala nematerijalna proizvedna imovina 215.000 1.515 216.515

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 215.000 1.515 216.515

GLAVA 00203 POLJOPRIVREDA 

PROGRAM: RAZVOJ POLJOPRIVREDE

AKTIVNOST: POTICAJI U POLJOPRIVREDI

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 281.300 281.300

32 Materijalni rashodi 181.300 181.300

323 Rashodi za usluge 181.300 181.300

3234 Komunalne usluge 80.000 80.000

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 101.300 101.300

35 Subvencije 60.000 60.000

352 Subvencije trg.dru tvima obrtincima malim i 

srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora 60.000 60.000

3523 Subv. poljoprivred.obtnicima, malim i sred.poduzetnicima 60.000 60.000

38 Donacije i ostali rashodi 40.000 40.000

381 Teku e donacije u novcu 40.000 40.000

3811 Teku e donacije u novcu 40.000 40.000

UKUPNO AKTIVNOST 281.300 281.300

GLAVA 00204 OBRAZOVANJE

PROGRAM: PRED KOLSKI ODGOJ

AKTIVNOST: DJE JI VRTI  "GUSTAV KRKLEC" KRAPINA-REDOVNA DJELATNOST

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.950.000 6.200 1.956.200

31 Rashodi za zaposlene 1.900.000 1.900.000

311 Pla e 1.900.000 1.900.000

3111 Pla e za redovan rad 1.900.000 1.900.000

32 Materijalni rashodi 50.000 6.200 56.200

322 Rashodi za materijal i energiju 28.000 28.000

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 28.000 28.000

323 Rashodi za usluge 50.000 -21.800 28.200

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 50.000 -21.800 28.200

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 -17.300 32.700

42 Rashodi za nabavu proizvedene dug.imovine 50.000 -17.300 32.700

422 Postrojenja i oprema 50.000 -17.300 32.700

4221 Uredska oprema i namje taj 50.000 -17.300 32.700

UKUPNO AKTIVNOST 2.000.000 -11.100 1.988.900
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AKTIVNOST: PRED KOLA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 341.880 -4.800 337.080

31 Rashodi za zaposlene 285.000 285.000

311 Pla e 285.000 285.000

3111 Pla e za redovan rad 285.000 285.000

32 Materijalni rashodi 56.880 -4.800 52.080

322 Rashodi za materijal i energiju 56.880 -4.800 52.080

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 56.880 -4.800 52.080

UKUPNO AKTIVNOST 341.880 -4.800 337.080

AKTIVNOST: OSTALI DJE JI VRTI I

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.150.000 -50.000 1.100.000

38 Donacije i ostali rashodi 1.150.000 -50.000 1.100.000

381 Teku e donacije 1.150.000 -50.000 1.100.000

3811 Teku e donacije u novcu 1.150.000 -50.000 1.100.000

UKUPNO AKTIVNOST 1.150.000 -50.000 1.100.000

PROGRAM: OSNOVNO KOLSKO OBRAZOVANJE

AKTIVNOST: O. . "LJUDEVIT GAJ" KRAPINA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.125.894 30.781 1.156.675

32 Materijalni rashodi 1.118.219 30.781 1.149.000

321 Naknade tro kova zaposlenima 67.900 67.900

3211 Slu bena putovanja 61.000 61.000

3213 Stru no usavr avanje zaposlenika 6.900 6.900

322 Rashodi za materijal i energiju 540.000 4.012 544.012

3221 Uredski materijal i ost.materijalni rashodi 73.800 73.800

3223 Energija 405.000 405.000

3224 Materijal i dijelovi za tek. i inv.odr avanje 35.200 35.200

3225 Sitni inventar i auto gume 26.000 4.012 30.012

323 Rashodi za usluge 468.554 20.431 488.985

3231 Usluge telefona, po te i prijevoza 285.430 285.430

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 65.470 2.415 67.885

3233 Usluge promid be i informiranja 6.900 600 7.500

3234 Komunalne usluge 52.170 52.170

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 17.250 17.250

3237 Intelektualne usluge 6.500 6.500

3238 Ra unalne usluge 17.250 17.250

3239 Ostale usluge 24.084 10.916 35.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 41.765 6.338 48.103

3292 Premije osiguranja 5.480 -2 5.478

3293 Reprezentacija 950 950

3294 lanarina 1.675 1.675

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 33.660 6.340 40.000

34 Financijski rashodi 7.675 7.675

343 Ostali financijski rashodi 7.675 7.675

3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 6.925 6.925

3433 Zatezne kamate 750 750

UKUPNO AKTIVNOST 1.125.894 30.781 1.156.675
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AKTIVNOST: O. . AUGUSTA CESARCA KRAPINA 

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 781.861 21.290 803.151

32 Materijalni rashodi 774.861 21.090 795.951

321 Naknade tro kova zaposlenima 58.050 4.450 62.500

3211 Slu bena putovanja 53.150 350 53.500

3213 Stru no usavr avanje 4.900 4.100 9.000

322 Rashodi za materijal i energiju 362.100 12.900 375.000

3221 Uredski materijal i ost.materijalni rashodi 94.750 1.250 96.000

3223 Energija 233.750 11.550 245.300

3224 Materijal i dijelovi za tek.i inv.odr avanje 23.750 -50 23.700

3225 Sitni inventar i auto gume 9.850 150 10.000

323 Rashodi za usluge 334.050 7.301 341.351

3231 Usluge telefona, po te, prijevoza 176.200 1.300 177.500

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 68.700 3.366 72.066

3233 Usluge promid be i informiranja 14.750 -2.750 12.000

3234 Komunalne usluge 52.300 -3.740 48.560

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 5.900 8.825 14.725

3238 Ra unalne usluge 8.400 100 8.500

3239 Ostale usluge 7.800 200 8.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.661 -3.561 17.100

3292 Premije osiguranja 8.800 -800 8.000

3293 Reprezentacija 1.950 -950 1.000

3294 lanarina 2.000 100 2.100

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.911 -1.911 6.000

34 Financijski rashodi 7.000 200 7.200

343 Ostali financijski rashodi 7.000 200 7.200

3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 7.000 7.000

3433 Zatezne kamate 200 200

UKUPNO AKTIVNOST 781.861 21.290 803.151

KAP. PROJ.: IZGRADNJA P  PODGORA I DOGRADNJA P  LEPAJCI I P  KARI EVO

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

421 Gra evinski objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

4212 Poslovni objekti 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 2.305.000 -1.265.000 1.040.000

PROGRAM: STIPENDIRANJE STUDENATA I DRUGE POMO I ZA KOLOVANJE

AKTIVNOST: FINANCIJSKE POMO I STUDENTIMA I U ENICIMA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 772.100 -92.100 680.000

37 Naknade gra anima i ku .na temelju osig. I druge naknade 750.100 -92.100 658.000

372 Ostale naknade gra anima i ku anstvima iz prora una 750.100 -92.100 658.000

3721 Naknade gra anima i ku anstvima iz prora una 750.100 -92.100 658.000

38 Ostali rashodi 22.000 22.000

381 Teku e donacije 22.000 22.000

3811 Teku e donacije u novcu 22.000 22.000

UKUPNO AKTIVNOST 772.100 -92.100 680.000
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GLAVA 00205 KULTURA

PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI

AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST PU KOG OTVORENOG U ILI TA KRAPINA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.024.580 21.525 1.046.105

31 Rashodi za zaposlene 666.200 666.200

311 Pla e 635.000 635.000

3111 Pla e za redovan rad 635.000 635.000

312 Ostali rashodi za zaposlene 31.200 31.200

3121 Ostali rashodi za zaposlene 31.200 31.200

32 Materijalni rashodi 358.380 21.525 379.905

321 Naknade tro kova zaposlenima 12.480 12.480

3212 Naknade za prijevoz 12.480 12.480

322 Rashodi za materijal i energiju 130.000 130.000

3223 Energija 130.000 130.000

323 Rashodi za usluge 138.600 21.525 160.125

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 138.600 21.525 160.125

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 77.300 77.300

3292 Premije osiguranja 60.000 60.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 17.300 17.300

UKUPNO AKTIVNOST 1.024.580 21.525 1.046.105

AKTIVNOST: PROGRAMSKA DJELATNOST PU KOG OTVORENOG U ILI TA KRAPINA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475

32 Materijalni rashodi 210.000 -21.525 188.475

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 210.000 -21.525 188.475

UKUPNO AKTIVNOST 210.000 -21.525 188.475

AKTIVNOST: GRADSKA KNJI NICA KRAPINA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 795.867 795.867

31 Rashodi za zaposlene 626.990 626.990

311 Pla e 516.500 516.500

3111 Pla e za redovan rad 516.500 516.500

312 Ostali rashodi za zaposlene 21.650 21.650

3121 Ostali rashodi za zaposlene 21.650 21.650

313 Doprinosi na pla e 88.840 88.840

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 80.060 80.060

3133 Doprinosi za zapo ljavanje 8.780 8.780

32 Materijalni rashodi 162.977 162.977

321 Naknade tro kova zaposlenima 29.718 29.718

3212 Naknade za prijevoz 24.718 24.718

3213 Stru no usavr avanje zaposlenika 5.000 5.000

322 Rashodi za materijal i energiju 50.000 50.000

3221 Uredski materijal 11.000 11.000

3223 Energija 39.000 39.000

323 Rashodi za usluge 47.439 47.439

3231 Usluge telefona, po te i prijevoza 15.514 15.514

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 5.000 5.000

3234 Komunalne usluge 6.225 6.225

3237 Intelektualne i osobne usluge 15.200 15.200

3238 Ra unalne usluge 5.500 5.500
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.820 35.820

3291 Naknade za rad predstavni kih i izvr nih tijela 6.120 6.120

3292 Premije osiguranja 25.000 25.000

3293 Reprezentacija 4.500 4.500

3294 lanarine 200 200

34 Financijski rashodi 5.900 5.900

343 Ostali financijski rashodi 5.900 5.900

3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 5.900 5.900

4 Rashodi za nabavu nefinanc.imovine 50.000 50.000

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000 50.000

424 Knjige, umjetni ka djela i ostale izlo bene vrijednosti 50.000 50.000

4241 Knjige u knji nicama 50.000 50.000

UKUPNO AKTIVNOST 845.867 845.867

AKTIVNOST: UDRUGE U KULTURI

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 461.000 -23.000 438.000

38 Ostali rashodi 461.000 -23.000 438.000

381 Teku e donacije 461.000 -23.000 438.000

3811 Teku e donacije u novcu 461.000 -23.000 438.000

UKUPNO AKTIVNOST 461.000 -23.000 438.000

AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST TURISTI KE ZAJEDNICE GRADA KRAPINE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 81.300 81.300

38 Donacije i ostali rashodi 81.300 81.300

381 Teku e donacije 81.300 81.300

3811 Teku e donacije u novcu 81.300 81.300

UKUPNO AKTIVNOST 81.300 81.300

TEK.PROJ.: KULTURNO-TURISTI KE I GLAZBENE MANIFESTACIJE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300

32 Materijalni rashodi 760.300 -120.000 640.300

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 760.300 -120.000 640.300

UKUPNO PROJEKT 760.300 -120.000 640.300

TEK.PROJ.: OBILJE AVANJE 200.-te OBLJETNICE RO ENJA LJUDEVITA GAJA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 100.000 -100.000

32 Materijalni rashodi 100.000 -100.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000 -100.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000 -100.000

UKUPNO PROJEKT 100.000 -100.000

KAP.PROJ.: SANACIJA OBJEKATA U KULTURI I ZA TITA SPOMENIKA KULTURE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 350.000 350.000

32 Materijalni rashodi 300.000 300.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 300.000 300.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 300.000 300.000

38 Donacije i ostali rashodi 50.000 50.000

382 Kapitalne donacije 50.000 50.000

3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000 50.000

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 350.000 350.000
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KAP.PROJ.: URE ENJE I OPREMANJE MUZEJA KRAPINSKIH NEANDERTALACA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 500.000 500.000

36 Pomo i dane u inozemstvo i unutar op e dr ave 500.000 500.000

363 Pomo i unutar op e dr ave 500.000 500.000

3632 Kapitalne pomo i unutar op e dr ave 500.000 500.000

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 500.000 500.000

GLAVA 00206 REKREACIJA I SPORT

PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU

AKTIVNOST: KRAPINSKI PORTSKI SAVEZ I OSTALE SPORTSKE UDRUGE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 791.000 791.000

38 Ostali rashodi 791.000 791.000

381 Teku e donacije 791.000 791.000

3811 Teku e donaciju u novcu 791.000 791.000

UKUPNO AKTIVNOST 791.000 791.000

GLAVA 00207 VATROGASTVO I CIVILNA ZA TITA

PROGRAM: ZA TITA OD PO ARA

AKTIVNOST: REDOVNA DJELATNOST JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA KRAPINE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 2.239.269 157.264 2.396.533

31 Rashodi za zaposlene 1.895.444 131.064 2.026.508

311 Pla e 1.440.336 118.164 1.558.500

3111 Pla e za redovan rad 1.440.336 118.164 1.558.500

312 Ostali rashodi za zaposlene 93.108 -17.308 75.800

3121 Ostali rashodi za zaposlene 93.108 -17.308 75.800

313 Doprinosi na pla e 362.000 30.208 392.208

3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 113.000 11.208 124.208

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 223.000 17.000 240.000

3133 Doprinosi za zapo ljavanje 26.000 2.000 28.000

32 Materijalni rashodi 337.325 28.500 365.825

321 Naknade tro kova zaposlenima 138.950 4.950 143.900

3211 Slu bena putovanja 27.450 -3.450 24.000

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni ivot 101.000 101.000

3213 Stru no usav avanje zaposlenika 10.500 8.400 18.900

322 Rashodi za materijal i energiju 61.300 42.440 103.740

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.700 7.790 29.490

3222 Materijal i sirovine 7.500 7.500

3223 Energija 31.600 4.150 35.750

3224 Materijal i dijelovi za teku e i investicijsko odr avanje 4.000 4.000

3225 Sitni inventar i auto gume 8.000 19.000 27.000

323 Rashodi za usluge 106.725 -30.540 76.185

3231 Usluge telefona, po te i prijevoza 8.000 1.850 9.850

3232 Usluge teku eg i investicijskog odr avanja 46.300 -6.595 39.705

3233 Usluge promid be i informiranja 800 2.630 3.430

3234 Komunalne usluge 10.000 8.200 18.200

3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000 -32.000
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3238 Ra unalne usluge 5.000 5.000

3239 Ostale usluge 9.625 -9.625

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.350 11.650 42.000

3291 Naknade za rad pred.,izvr. tijela, povjerenstava i sli no 5.000 -5.000

3292 Premije osiguranja 24.550 17.450 42.000

3294 lanarine 800 -800

34 Financijski rashodi 6.500 -2.300 4.200

343 Ostali financijski rashodi 6.500 -2.300 4.200

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 6.500 -2.300 4.200

UKUPNO AKTIVNOST 2.239.269 157.264 2.396.533

AKTIVNOST: VATROGASNE UDRUGE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 483.300 483.300

38 Ostali rashodi 483.300 483.300

381 Teku e donacije 483.300 483.300

3811 Teku e donacije u novcu 483.300 483.300

UKUPNO AKTIVNOST 483.300 483.300

AKTIVNOST: CIVILNA ZA TITA-NABAVA ODORA I MATERIJALNO-TEHNI KIH SREDSTAVA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 10.000 10.000

32 Materijalni rashodi 10.000 10.000

322 Rashodi za materijal i energiju 10.000 10.000

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi-odore 10.000 10.000

UKUPNO AKTIVNOST 10.000 10.000

TEK.PROJ.: PROCJENA UGRO ENOSTI I PLAN ZA TITE I SPA AVANJA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 39.500 39.500

32 Materijalni rashodi 39.500 39.500

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 39.500 39.500

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 39.500 39.500

UKUPNO AKTIVNOST 39.500 39.500

GLAVA 00208 SOCIJALNA ZA TITA

PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA U SOCIJALNOJ SKRBI I ZDRAVSTVU

AKTIVNOST GRADSKO DRU TVO CRVENOG KRI A

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 1.014.800 1.014.800

32 Materijalni rashodi 12.000 12.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000 12.000

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000 12.000

38 Ostali rashodi 1.002.800 1.002.800

381 Teku e donacije 1.002.800 1.002.800

3811 Teku e donacije u novcu 1.002.800 1.002.800

UKUPNO AKTIVNOST 1.014.800 1.014.800
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AKTIVNOST: POMO I I DONACIJE 

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 880.800 -38.000 842.800

37 Naknade gra anima i ku anstvima 616.800 -30.000 586.800

372 Ostale naknade gra . i ku anstvima iz Prora una 616.800 -30.000 586.800

3721 Naknade gra anima i ku anstvima u novcu 616.800 -30.000 586.800

38 Donacije i ostali rashodi 264.000 -8.000 256.000

381 Teku e donacije 264.000 -8.000 256.000

3811 Teku e donacije u novcu 264.000 -8.000 256.000

UKUPNO AKTIVNOST 880.800 -38.000 842.800

AKTIVNOST: OBITELJSKI CENTAR KRAPINSKO-ZAGORSKE UPANIJE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000

32 Materijalni rashodi 5.000 5.000

322 Rashodi za materijal i energiju 5.000 5.000

3223 Energija 5.000 5.000

UKUPNO AKTIVNOST 5.000 5.000

GLAVA 00209 STVARANJE UVJETA ZA RAZVOJ PODUZETNI TVA 

PROGRAM: RAZVOJ GOSPODARSTVA

AKTIVNOST: SUBVENCIONIRANJE KAMATA ZA PODUZETNI KE  KREDITE

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 130.000 20.000 150.000

35 Subvencije 130.000 20.000 150.000

352 Subvencije malim i srednjim poduzetnicima 130.000 20.000 150.000

3523 Subvencije malim i srednjim poduzetnicima 130.000 20.000 150.000

UKUPNO AKTIVNOST 130.000 20.000 150.000

AKTIVNOST: SUFINANCIRANJE ZAGORSKOG GOSPODARSKOG ZBORA

RA UN OPIS POVE ANJE/ NOVI 

PLAN 2010. SMANJENJE PLAN 2010.

3 Rashodi poslovanja 40.000 40.000

38 Ostali rashodi 40.000 40.000

381 Teku e donacije 40.000 40.000

3811 Teku e donacije u novcu 40.000 40.000

UKUPNO AKTIVNOST 40.000 40.000

Izmjene i dopune Prora una Grada Krapine za 2010. godinu stupaju na snagu danom objave u Slu benom glasniku

Grada Krapine.

Klasa: 400-08/10-01/1

Urbroj: 2140/01-03-0301-12

Krapina, 30.06.2010.

Zoran Gregurovi , v.r.

III. ZAVR NE ODREDBE

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJE A

lanak 4.
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Na temelju članka 14. Zakona o proračunu 
(Narodne novine br. 87/08) i članka 21. Statuta 
Grada Krapine (Službeni glasnik Grada Krapine 
br. 4/09) Gradsko vijeće Grada Krapine na svojoj 
8. sjednici održanoj dana 30.06.2010. donijelo 
je 

ODLUKU 
O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O IZVRŠA-

VANJU PRORAČUNA GRADA KRAPINE ZA 
2010. GODINU

Članak 1.
U Odluci o izvršavanju Proračuna Grada Kra-

pine za 2010. godinu (Službeni glasnik Grada 
Krapine br. 7/09) članak 10. stavak 1. mijenja se 
i glasi:

„U 2010. godini Grad Krapina će se zaduži-
ti kod poslovne banke do iznosa od 1.500.000 
kn za otkup zemljišta za produljenje Ulice Frana 
Galovića i sanaciju i modernizaciju nerazvrsta-
nih cesta na području Grada Krapine. „

Iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:
„Očekivani iznos ukupnog duga Grada Kra-

pine na kraju 2010. godine iznosi 9.236.000 kn 
te se sastoji od zaduživanja iz ranijih godina u 
iznosu od 7.736.000 kn i novog zaduživanja u 
iznosu od 1.500.000 kn.“

Dosadašnji stavak 2. postaje stavak 3.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od 

dana objave u Službenom glasniku Grada Kra-
pine.

 
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA

                        Zoran Gregurović, v.r.

Klasa: 400-05/10-01/1
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-11
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem članka 10. Zakona o lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi („N.N.“ br. 
33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.), 
čl. 21. Statuta Grada Krapine („Službeni glasnik“ 
Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko vijeće Gra-
da Krapine na svojoj 8.sjednici održanoj dana 

30.06.2010.godine, donosi

O D L U K U
O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O OPISU I

UPORABI GRBA I ZASTAVE GRADA KRAPI-
NE

Članak 1.
U Odluci o opisu i uporabi grba i zastave Gra-

da Krapine („Službeni glasnik“ Krapinsko-zagor-
ske županije br. 12/97.), u članku 10. st.1. brišu 
se riječi “Fizička i”.

U članku 10. st.2. iza riječi „dozvoliti“ brišu se 
riječi “fizičkim i“, te iza riječi „tih“ brišu seriječi 
“fizičkih i“.

Članak 2.
U članku 11. st. 1. umjesto „ Odobrenje za 

uporabu grba i zastave Grada Krapine daje 
Gradsko vijeće Grada Krapine na prijedlog Po-
glavarstva Grada Krapine“ treba biti „Odobrenje 
za uporabu grba i zastave Grada Krapine može 
dati gradonačelnik Grada Krapine pravnim oso-
bama radi promicanja interesa grada.“

U članku 11. st. 2. brišu se riječi “Fizička i“.
U članku 11. st. 3. umjesto “poduzeća ili rje-

šenje o obrtu“ treba biti „pravne osobe“.

Članak 3.
U članku 12. st. 2. brišu se riječi “Fizička, od-

nosno”.

Članak 4.
Članak 15. briše se i glasi:
„Novčanom kaznom od 5.000,00 kuna kaznit 

će se za prekršaj pravna osoba, ako nema odo-
brenje za uporabu grba i zastave i koristi grb i 
zastavu suprotno odredbama ove Odluke.

Novčanom kaznom od 1.000,00 kuna kaznit 
će se za prekršaj odgovorna osoba u pravnoj 
osobi ako učini prekršaj iz stavka 1. ovog član-
ka.

Novčanom kaznom od 5.000,00 kuna kaznit 
će se za prekršaj fizička osoba obrtnik i osoba 
koja obavlja drugu samostalnu djelatnost koja 
učini prekršaj iz stavka 1. ovog članka.

Novčanom kaznom od 2.000,00 kuna kaznit 
će se za prekršaj fizička osoba koja učini prekr-
šaj iz stavka 1. ovog članka.„

Članak 5.
Članak 16. briše se i glasi:
„Nadzor nad provođenjem ove odluke obav-
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lja komunalni redar.
U obavljanju nadzora komunalni redar ovla-

šten je:
1. nadzirati primjenu ove Odluke,
2. rješenjem narediti fizičkim i pravnim osoba-

ma radnje u svrhu primjene ove Odluke,
3. predložit izdavanje obaveznog prekršajnog 

naloga,
4. naplatiti novčanu kaznu na mjestu počinjenja 

prekršaja od počinitelja.
Za prekršaje iz članka 15. ove Odluke, ko-

munalni redar je ovlašten kad utvrdi postojanje 
zakonom propisanih uvjeta za naplatu novčane 
kazne na mjestu počinjenja prekršaja, novčanu 
kaznu naplatiti odmah od počinitelja prekršaja, 
uz izdavanje potvrde.“

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu 8 dana od dana 

objave u „Službenom glasniku“ Grada Krapine.

PREDSJEDNIK VIJEĆA
                                        Zoran Gregurović

Klasa: 017-01/10-01/1
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010.

Na temelju članka 23. Zakona o komunalnom 
gospodarstvu („Narodne novine“ br. 26/03- pro-
čišćeni tekst, 82/04, 110/04, 38/09, 79/09 ), i 
članka 21. Statuta Grada Krapine (“Službeni gla-
snik Grada Krapina“, br. 4/09.), Gradsko vijeće 
Grada Krapine na sjednici održanoj 30.06. 2010. 
godine, donosi

O D L U K U
o izmjenama i dopunama

O D L U K E o komunalnoj naknadi

Članak 1.
U Odluci o komunalnoj naknadi (“Službeni 

glasnik KZŽ br. 14/01 i Sl. glasnik Grada Kra-
pine“, br. 1/06), u cijelom tekstu odluke riječi: 
“Gradsko poglavarstvo“ zamjenjuju se sa riječi: 
„Gradonačelnik“ u odgovarajućem padežu.

Članak 2.
Članak 6. mijenja se i glasi:

„Plaćanja komunalne naknade mogu se oslo-
boditi u potpunom ili djelomičnom iznosu obve-
znici iz članka 3. ove Odluke na temelju pisme-
nog zahtjeva i priložene dokumentacije, ukoliko 
ispunjavaju uvjete ove Odluke i utvrđene kriteri-
je, a u slučajevima ako su:
- korisnici stalne novčane pomoći i korisnici so-

cijalnog minimuma koji ta prava ostvaruju su-
kladno propisima o socijalnoj zaštiti,

- invalidi domovinskog rata i članovi uže obite-
lji poginulog učesnika u domovinskom ratu, 
prema posebnom propisu

- poduzetnici koji izgrade nove poslovne prosto-
re u roku od 2 godine od ishođenja uporabne 
dozvole ili odgovarajućeg akta za uporabu za 
predmetni novosagrađeni poslovni prostor
Gradonačelnik Grada Krapine donosi odluku 

o utvrđivanju kriterija, načinu i potrebnoj doku-
mentacijiji za provođenje postupka za potpuno 
ili djelomično oslobađanje od plaćanja komunal-
ne naknade obveznika iz prethodnog stavka.

Upravni odjel Grada Krapine nadležan za po-
slove komunalnog gospodarstva provodi postu-
pak za oslobađanje po pisanom zahtjevu obve-
znika.

Izvori sredstava za namirenje iznosa za slučaj 
potpunog ili djelomičnog oslobađanja od plaća-
nja komunalne naknade su drugi porezni prihodi 
proračuna Grada Krapine.„

Članak 3.
U članku 10. stavak 1. Odluke briše se „40/47“ 

i zamjenjuje sa „ 40/97 i 117/07“.

Članak 4.
Ova odluka stupa na snagu 8 dana po objavi 

u Službenom glasniku Grada Krapine.

  Predsjednik Gradskog vijeća:
                                 Zoran Gregurović

Klasa: 363-02/10-01/5
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-3
Krapina, 30.06.2010.

Temeljem čl. 133. Zakona o sudovima („Na-
rodne novine“ br. 150/05., 16/07., 113/08.), čl. 
21. Statuta Grada Krapine („Službeni glasnik“ 
Grada Krapine br. 4/09.), Gradsko vijeće Grada 
Krapine na sjednici održanoj dana 30.06. 2010. 
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godine donijelo je

Z A K L J U Č A K

I.
Za suce porotnike Općinskog suda u Krapini 

predlažu se:
1. Josip Mikša, rođen 17.09.1943. godine, iz 

Krapine, Mihaljekov Jarek 72 A,
2. Josip Dlesk, rođen 26.06.1957. godine, iz 

Donje Šemnice 92, Lepjaci.

II.
Ovaj zaključak objavit će se u „Službenom 

glasniku“ Grada Krapine.

  PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
                           Zoran Gregurović

Klasa: 021-05/10-01/26
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-4
Krapina, 30.06.2010

   
         
 Na temelju članka 31. Zakona o lokalnoj 

i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07 i 125/08) 
i članka 21. Statuta Grada Krapine (Službeni 
glasnik Grada Krapine br. 4/09) Gradsko vije-
će Grada Krapine na 8. sjednici održanoj dana 
30.06.2010. donosi

ODLUKU 
O NAKNADI TROŠKOVA ČLANOVIMA

GRADSKOG VIJEĆA I NJEGOVIH
RADNIH TIJELA

 
Članak 1.

Ovom Odlukom utvrđuje se pravo na nakna-
du troškova članovima Gradskog vijeća i njego-
vih radnih tijela. 

Članak 2. 
Članovi Gradskog vijeća i njegovih radnih tije-

la ostvaruju pravo na naknadu za prisustvovanje 
sjednici u visini od 300,00 kn bruto.

Ako član Gradskog vijeća i/ili njegovog rad-
nog tijela u jednom danu prisustvuje sjednici 
više tijela ostvaruje pravo na naknadu za prisu-
stvovanje samo jednoj sjednici.

Članak 3.
Članovi Gradskog vijeća i njegovih radnih tije-

la ostvaruju pravo na slijedeće naknade troškova:
-naknadu troškova prijevoza, ukoliko stanuju 
izvan mjesta održavanja sjednica tijela čiji su 
članovi, u visini troškova prijevoza javnim pro-
metom,

-naknade troškova službenog putovanja 
(troškove prijevoza, noćenja i dnevnica) te troš-
kove korištenja privatnog automobila u službene 
svrhe ako su upućeni na službeno putovanje za 
potrebe Grada Krapine.

Članak 4.
Članovi radnih tijela (komisija, povjerenstva i 

sl.) koje osniva i imenuje Gradonačelnik ostvaru-
ju pravo na naknade iz članka 2. i 3. ove Odluke 
u visini i na način kao i članovi Gradskog vijeća i 
njegovih radnih tijela.

Članak 5.
Članovi Vijeća mjesnih odbora na području 

Grada Krapine imaju pravo na naknadu za pri-
sustvovanje sjednicama Vijeća mjesnog odbora 
u visini i na način kao i članovi Gradskog vijeća 
i njegovih radnih tijela o čemu Vijeće mjesnog 
odbora donosi posebnu Odluku a sredstva za 
naknade planiraju se u Financijskom planu mje-
snog odbora.

Članak 6.
Na obračun i isplatu naknada iz članaka 2., 

3., 4. i 5. ove Odluke primjenjuju se odredbe Za-
kona o porezu na dohodak i Pravilnika o porezu 
na dohodak.

Članak 7.
Danom stupanja na snagu ove Odluke pre-

staje važiti Odluka o visini naknade članovima vi-
jeća, poglavarstva, odbora i komisija Gradskog 
vijeća i poglavarstva Grada Krapine (Službeni 
glasnik KZŽ-e br. 14/01, Službeni glasnik Grada 
Krapine br. 14/03 i 6/07).

Članak 8.
 Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od 

dana objave u Službenom glasniku Grada Kra-
pine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA
                         Zoran Gregurović, v.r.

Klasa: 021-05/10-01/29
Urbroj: 2140/01-03-0301-10-3
Krapina, 30.06.2010.
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AKTI GRADONAČELNIKA

Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi „Narodne no-
vine“ broj 86/08.), a sukladno Proračunu Grada 
Krapine za 2010. godinu, gradonačelnik Grada  
Krapine utvrđuje

P L A N   P R I J M A
u službu u Upravni odjel Grada Krapine  za 

2010. godinu (Kratkoročni plan)

Članak 1.
Ovim Planom utvrđuje se prijam u službu u 

Upravni odjel Grada Krapine tijekom 2010. go-
dine.

Članak 2.
Plan prijma se donosi na temelju prikupljenih 

prijedloga vodeći računa o potrebama Uprav-
nog odjela i raspoloživim financijskim sredstvi-
ma, te je usklađen s Proračunom Grada  Krapine 
za 2010. godinu.

Plan prijma je kratkoročan, te se njime utvr-
đuje stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta i 
potreban broj službenika i namještenika na neo-
dređeno vrijeme u 2010. godini.

Podaci o stvarnom stanju popunjenosti radnih 
mjesta i potrebnom broju službenika i namješte-
nika na neodređeno vrijeme utvrđuju se u tabeli 
1. koja je sastavni dio ovog plana prijma.

Članak 3.
Radna mjesta popunjavat će se sukladno 

proračunskim sredstvima, ovom Planu i Pravilni-
ku o unutarnjem redu.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mje-
sta popunjavaju se putem javnog natječaja ili 
premještajem.

Članak 4.
Prema podacima za Grad Krapinu izrađenih 

na osnovi Popisa stanovništva iz 2001. Državnog 
zavoda za statistiku, niti jedna nacionalna manji-
na ne prelazi 5% udjela u ukupnom broju sta-
novnika Grada Krapine, te stoga nisu ispunjeni 
uvjeti utvrđeni člankom 9. stavkom 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u vezi sa člankom 
56.a Zakona o lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine 33/01, 60/01 
- vjerodostojno tumačenje i 129/05., 109/07., 
125/08., 36/09.) i člankom 20. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine 
155/02.), o razmjernoj zastupljenosti pripadni-
ka nacionalnih manjina u Upravnom odjelu, te 
Upravni odjel nije u obvezi planirati zapošljava-
nje broja pripadnika nacionalnih manjina.

Članak 5.
Plan prijma u službu za 2010. godinu stupa 

na snagu danom donošenja, a objavit će se u 
„Službenom glasniku“ Grada Krapine.

                                     GRADONAČELNIK
 Josip Horvat, dipl.ing.

KLASA: 022-05/10-01/36
URBROJ: 2140/1-01-10-3
Krapina, 4. siječnja 2010.

Naziv upravnog 
tijela

Stanje popunjenosti 
radnih mjesta

Planirani prijam razrađen po stručnim 
spremama

UKUPNO

VSS VŠŠ SSS NKV

UPRAVNI ODJEL 20 0 0 0 0 0

PLAN PRIJMA U SLUŽBU ZA 2010. GODINU
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Na temelju čl. 125. Zakona o radu (“Narodne novine” broj 149/09.), čl. 48. Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01., 60/01. i 129/05., 109/07., 125/08., 
36/09.), članka 36. Statuta Grada Krapine (“Službeni glasnik” Grada Krapine, broj 4/09.) 
gradonačelnik  Grada Krapine, dana 29.06.2010. godine, donosi 

PRAVILNIK
o  radu

I. OPĆA ODREDBA

Članak 1.

Ovim se Pravilnikom uređuju određena prava i obveze iz službe službenika i namještenika upravnih 
tijela Grada Krapine i to: radno vrijeme, odmori i dopusti, plaće i dodaci na plaće, ostala materijalna i 
druga prava  i odredbe o zaštiti na radu.

II. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Članak 2.

Puno radno vrijeme službenika i namještenika je 40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme raspoređeno je na 5 radnih dana, od ponedjeljka do petka.

Dnevno radno vrijeme ne može biti kraće od 8 niti duže od 12 sati, osim u slučaju hitnog
prekovremenog rada.

Službenik i namještenik mora biti obaviješten o rasporedu rada ili promjeni rasporeda radnog 
vremena najmanje tjedan dana unaprijed, u pisanom obliku, s točno naznačenim satom početka rada, 
osim u slučaju hitnog prekovremenog rada i drugim sličnim slučajevima prijeke potrebe. 
Vodi se evidencija o radnom vremenu službenika i namještenika.

Članak 3.

Službenik i namještenik koji radi puno radno vrijeme ima svakoga radnog dana pravo na odmor 
(stanku) od 30 minuta.

Vrijeme odmora iz stavaka 1. ovoga članka ubraja se u radno vrijeme i ne može se odrediti u prva tri 
sata nakon početka radnog vremena niti u zadnja dva sata prije završetka radnog vremena.

Članak 4.

Između dva uzastopna radna dana službenik i namještenik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati 
neprekidno.

Članak 5.

Službenik i namještenik ima pravo na tjedni odmor u trajanju od 48 sati neprekidno.
Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.
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Ako je prijeko potrebno da službenik i namještenik radi na dan (dane) tjednog odmora, osigurava mu 
se korištenje tjednog odmora tijekom sljedećeg tjedna.

Ako službenik i namještenik radi potrebe posla ne može koristiti tjedni odmor na način iz stavka 3. 
ovoga članka, u dogovoru, odnosno prema odluci neposredno nadređenog službenika i namještenika 
osigurat će mu se korištenje tjednog odmora najkasnije u roku od 14 dana.

Članak 6.

Službenik i namještenik ima za svaku kalendarsku godinu pravo na plaćeni godišnji odmor u trajanju 
od četiri tjedna- 20 dana, a najviše 30 radnih dana godišnje.

Članak 7.

Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora službeniku i namješteniku se isplaćuje naknada plaće u visini 
kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Članak 8.

Ništavan je sporazum o odricanju od prava na godišnji odmor ili o isplati naknade umjesto korištenja 
godišnjeg odmora.

Članak 9.

Pri utvrđivanju trajanja godišnjeg odmora ne uračunavaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.
Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlašteni liječnik, ne uračunava se u 
trajanje godišnjeg odmora.

Članak 10.

Službenik i namještenik koji se prvi put zaposlio ili ima prekid službe odnosno rada između dva radna 
odnosa duži od 8 dana, stječe pravo na godišnji odmor nakon šest mjeseci neprekidnoga rada.
Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za rad ili drugog zakonom određenog opravdanog razloga 
ne ubraja se u rok iz stavka 1. ovoga članka.

Članak 11.

Službenik i namještenik ima pravo na jednu dvanaestinu godišnjeg odmora za svaki navršeni mjesec 
dana rada:

– ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni odnos nije ostvario pravo na puni godišnji 
odmor, jer nije proteklo 6 mjeseci neprekidnog rada, i

– ako mu radni odnos prestaje prije nego navrši šest mjeseci neprekidnog rada.
Službenik i namještenik koji odlazi u mirovinu prije 1. 7. tekuće godine ima pravo na puni godišnji 
odmor.

Članak 12.

Godišnji odmor od četiri tjedna uvećava se prema pojedinačno određenim mjerilima:
1. s obzirom na uvjete rada:

– rad na poslovima s otežanim ili posebnim uvjetima rada                      2 dana
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– rad u smjenama, turnusu, ili redovni rad subotom, nedjeljom, blagdanima i neradnim danima 
određenim zakonom               1 dan

2. s obzirom na složenosti poslova i stupanj stručne spreme:

– radna mjesta I kategorije (rukovodeća radna mjesta)                                                            4 dana
– radna mjesta II kategorije (VSS)                                                                 3 dana
– radna mjesta III kategorije (VŠS i SSS)                                                          2 dana
– radna mjesta IV kategorije (NKV)                                                        1 dana

3. s obzirom na dužinu radnog staža:

– od navršenih 5 do navršenih 9 godina radnog staža                    2 dana
– od navršenih 10 do navršenih 14 godina radnog staža                3 dana
– od navršenih 15 do navršenih 19 godina radnog staža                4 dana
– od navršenih 20 do navršenih 24 godina radnog staža                5 dana
– od navršenih 25 do navršenih 29 godina radnog staža                6 dana
– od navršenih 30 do navršenih 34 godina radnog staža                7 dana
– od navršenih 35 i više godina radnog staža                                 8 dana

4. s obzirom na posebne socijalne uvjete:

– roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom             2 dana

– roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete još po 1 dan

– samohranom roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom             3 dana

– roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu                3 dana

– osobi s invaliditetom                                                                            3 dana

– osobi s tjelesnim oštećenjem najmanje 50%                                         2 dana

5. s obzirom na ostvarene rezultate rada:

– službeniku ocijenjenom ocjenom » odličan «                                                                              3 dana

– službeniku ocijenjenom ocjenom »vrlo dobar«                                                                           2 dana

– službeniku ocijenjenom ocjenom »dobar«                                                                                    1 dan

Ukupno trajanje godišnjeg odmora određuje se na način da se četiri tjedna uvećava za zbroj svih 
dodatnih dana utvrđenih točkama 1. do 5. stavka 1. ovoga članka, s tim da ukupno trajanje godišnjeg 
odmora ne može iznositi više od 30 radnih dana u godini.

Članak 13.

Vrijeme korištenja godišnjeg odmora utvrđuje se planom korištenja godišnjeg odmora.
Plan korištenja godišnjeg odmora donosi čelnik tijela vodeći računa i o pisanoj želji svakoga 
pojedinog službenika i namještenika.
Plan korištenja godišnjeg odmora iz stavka 2. ovoga članka donosi se na početku kalendarske godine, 
a najkasnije do kraja travnja.
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Članak 14.

Plan korištenja godišnjeg odmora sadrži:
– ime i prezime službenika odnosno namještenika,
– radno mjesto,
– ukupno trajanje godišnjeg odmora,
– vrijeme korištenja godišnjeg odmora.

Članak 15.

Na osnovi plana korištenja godišnjeg odmora čelnik upravnih tijela donosi za svakog službenika i 
namještenika posebno rješenje kojim mu utvrđuje trajanje godišnjeg odmora prema mjerilima iz 
članka 12. ovoga Pravilnika, ukupno trajanje godišnjeg odmora te vrijeme korištenja godišnjeg 
odmora.

Rješenje iz stavka 1. ovoga članka donosi se najkasnije 15 dana prije početka korištenja godišnjeg 
odmora.

Članak 16.

Protiv rješenja o korištenju godišnjeg odmora službenik, namještenik može osobno  uložiti žalbu 
gradonačelniku.

Članak 17.

Službenik i namještenik može koristiti godišnji odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.
Ako službenik i namještenik koristi godišnji odmor u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od 
najmanje 2 tjedna neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo 
na godišnji odmor.

Drugi dio godišnjeg odmora službenik i namještenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduće
godine.

Na zahtjev službenika i namještenika mora mu se omogućiti korištenje godišnjeg odmora od dva 
tjedna neprekidno u razdoblju od 1. lipnja do 1. listopada tekuće godine.

Članak 18.

Godišnji odmor, odnosno prvi dio godišnjeg odmora, koji je prekinut ili nije korišten u kalendarskoj 
godini u kojoj je stečen zbog bolesti ili porodnog dopusta ili drugog opravdanog razloga, službenik i 
namještenik ima pravo iskoristiti do 30. lipnja iduće godine.

Vrijeme korištenja godišnjeg odmora iz stavka 1. ovoga članka određuje čelnik upravnih tijela.

Članak 19.

U slučaju kad je službenik, namještenik stavljen na raspolaganje, odnosno kad je dan otkaz koji nije 
uvjetovan skrivljenim ponašanjem ili u slučaju prestanka službe odnosno rada zbog prelaska na rad k 
drugom poslodavcu, službenik i namještenik ima pravo iskoristiti godišnji odmor na koji je stekao 
pravo u upravnom tijelu u kojem mu prestaje služba odnosno radni odnos.
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Članak 20.

Službenik i namještenik ima pravo koristiti dva puta po jedan dan godišnjeg odmora prema svom 
zahtjevu i u vrijeme koje sam odredi, ali je o tome dužan obavijestiti neposredno nadređenog čelnika
upravnih tijela  najmanje jedan dan prije.

Članak 21.

Službeniku i namješteniku može se odgoditi odnosno prekinuti korištenje godišnjeg odmora radi 
izvršenja važnih i neodgodivih službenih poslova.

Odluku o odgodi odnosno prekidu korištenja godišnjeg odmora iz stavka 1. ovoga članka donosi 
čelnik upravnih tijela.
  .
Službeniku i namješteniku kojem je odgođeno ili prekinuto korištenje godišnjeg odmora, mora se 
omogućiti naknadno korištenje odnosno nastavljanje korištenja godišnjeg odmora.

Članak 22.

Službenik i namještenik ima pravo na naknadu stvarnih troškova prouzročenih odgodom odnosno 
prekidom korištenja godišnjeg odmora.

Troškovima iz stavka 1. ovoga članka smatraju se putni i drugi troškovi.
Putnim troškovima iz stavka 2. smatraju se stvarni troškovi prijevoza koji je službenik i namještenik 
koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 
trenutku prekida, kao i dnevnice u povratku do mjesta zaposlenja prema propisima o naknadi troškova 
za službena putovanja.

Drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koji su nastali za službenika ili namještenika zbog odgode 
odnosno prekida godišnjeg odmora, što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom.

Članak 23.

Službenik i namještenik ima pravo na dopust uz naknadu plaće (plaćeni dopust) u jednoj kalendarskoj 
godini u sljedećim slučajevima:
– zaključenje braka                                           5 radnih dana
– rođenje djeteta                                                5 radnih dana
– smrti supružnika, roditelja, očuha i maćehe,
   djeteta, posvojitelja, posvojenika i unuka        5 radnih dana
– smrti ostalih krvnih srodnika zaključno s četvrtim stupnjem srodstva, odnosno tazbinskih srodnika
zaključno s drugim stupnjem srodstva                   2 radna dana
– selidbe u istom mjestu stanovanja                      2 radna dana
– selidbe u drugo mjesto stanovanja                     4 radna dana
– za dobrovoljno davanje krvi                              2 radna dana
– teške bolesti supružnika, djeteta ili roditelja        3 radna dana
– nastupanje u kulturnim i športskim priredbama   1 radni dan
–sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima, obrazovanju za sindikalne aktivnosti i 
dr.                                                                                                           2 radna dana
– elementarne nepogode koja je neposredno zadesila službenika i namještenika    5 radnih dana

Službenik i namještenik ima pravo na plaćeni dopust za svaki smrtni slučaj naveden u stavku 1. ovoga 
članka i za svako dobrovoljno davanje krvi.
U slučaju dobrovoljnog davanja krvi, kao prvi dan plaćenog dopust uračunava se dan kad je službenik, 
namještenik dao krv.
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Članak 24.

Za pripremu polaganja državnog stručnog ispita službenici imaju pravo na plaćeni dopust od 7 dana 
bez obzira na stručnu spremu.

Za pripremu polaganja pravosudnog ispita službenici imaju pravo na plaćeni dopust i to:
–7 dana ako službenik nema obvezu polaganja ispita,
– 30 dana ako je službenik obvezan polagati ispit.

Članak 25.

Službenik i namještenik za vrijeme stručnog ili općeg školovanja, osposobljavanja ili usavršavanja na 
koje je upućen od strane čelnika upravnih tijela, ima pravo na plaćeni dopust u sljedećim slučajevima:
– za svaki ispit po predmetu              2 dana i
– za završni rad                                 5 dana.

Službenik i namještenik, za vrijeme stručnog ili općeg školovanja, osposobljavanja ili usavršavanja za 
vlastite potrebe, ima pravo na plaćeni dopust u sljedećim slučajevima:
– za svaki ispit po predmetu             1 dan i
– za završni rad                                2 dana.

Članak 26.

U slučaju prekida godišnjeg odmora zbog plaćenog dopusta ili razdoblja privremene nesposobnosti za 
rad, službenik ili namještenik je dužan vratiti se na rad onog dana kada bi mu godišnji odmor redovito 
završio da nije bilo plaćenog dopusta ili privremene nesposobnosti za rad. 

Ostatak godišnjeg odmora će koristiti naknadno, prema sporazumu s čelnikom upravnih tijela.

Ako plaćeni dopust ili razdoblje privremene nesposobnosti za rad završava nakon što bi završio 
godišnji odmor, službenik ili namještenik se vraća na rad po završetku trajanja plaćenog dopusta, 
odnosno privremene nesposobnosti za rad.

Članak 27.

U pogledu stjecanja prava iz službe ili u svezi sa službom, razdoblja plaćenog dopusta smatraju se 
vremenom provedenim na radu.

Članak 28.

Službeniku i namješteniku može se odobriti dopust bez naknade plaće (neplaćeni dopust) do 30 dana u 
tijeku kalendarske godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da neće izazvati teškoće u 
obavljanju poslova upravnog tijela, a osobito: radi gradnje, popravka ili adaptacije kuće ili stana, njege 
člana uže obitelji, liječenja na vlastiti trošak, sudjelovanja u kulturno-umjetničkim i športskim 
priredbama, vlastitog obrazovanja i edukacije, stručnog usavršavanja i osposobljavanja.

Kad to okolnosti zahtijevaju može se službeniku i namješteniku neplaćeni dopust iz stavka 1. ovoga 
članka odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Članak 29.

Za vrijeme neplaćenog dopusta službeniku i namješteniku miruju prava i obveze iz službe odnosno 
radnog odnosa.
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3. ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU

Članak 30.

Upravna tijela dužna su osigurati nužne uvjete za zdravlje i sigurnost službenika i namještenika u 
službi, odnosno na radu.

Upravna  tijela poduzet će sve mjere nužne za zaštitu života te sigurnost i zdravlje službenika i 
namještenika uključujući njihovo osposobljavanje za siguran rad, sprečavanje opasnosti na radu te 
pružanje informacije o poduzetim mjerama zaštite na radu.

Upravna tijela dužna su osigurati dodatne uvjete sigurnosti za rad invalida u skladu s posebnim 
propisima.

Članak 31.

Dužnost je svakog službenika i namještenika brinuti se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, kao i sigurnosti 
i zdravlju drugih službenika i namještenika, te osoba na koje utječu njegovi postupci tijekom rada u 
skladu s osposobljenošću i uputama koje mu je osiguralo upravno tijelo.

Službenik i namještenik koji u slučaju ozbiljne, prijeteće i neizbježne opasnosti napusti svoje mjesto 
službe odnosno radno mjesto ili opasno područje, ne smije biti stavljen u nepovoljniji položaj zbog 
takvoga svog postupka u odnosu na druge službenike i namještenike i mora uživati zaštitu od bilo 
kakvih neposrednih posljedica, osim ako je po posebnim propisima ili pravilima struke bio dužan 
izložiti se opasnosti radi spašavanja života i zdravlja ljudi i imovine.

Članak 32.

Gradonačelnik će pri donošenju plana prijma i popunjavanju slobodnih radnih mjesta voditi računa o 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, te u tu svrhu odrediti primjerena radna mjesta i uvjete rada.

4. PLAĆE I DODACI NA PLAĆE

Članak 33.

Plaća se isplaćuje unatrag jedanput mjesečno za protekli mjesec.

Od jedne do druge isplate plaće ne smije proći više od 30 dana.

Članak 34.

Za natprosječne rezultate u radu, službenici, namještenici mogu ostvariti dodatak za uspješnost na radu 
koji može iznositi najviše tri plaće službenika ili namještenika koji ostvaruje dodatak i ne može se 
ostvarivati kao stalni dodatak uz plaću.

Temeljem ocjene o radu službenika, namještenika i prijedloga čelnika upravnih tijela ili vlastitog 
zapažanja gradonačelnik donosi odluku o visini dodatka iz st. 1. ovog članka.

Sredstva za dodatke za uspješnost u radu osiguravaju se u masi sredstava za plaće službenika, 
namještenika koja se osiguravaju u Proračunu Grada.
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Članak 35.

Na zahtjev službenika ili namještenika nadležno upravno tijelo dužno je izvršiti uplatu obustava iz 
plaće (kredit, uzdržavanje i sl.).

Članak 36.

Osnovna plaća službenika i namještenika uvećat će se za svaki sat rada, i to:
– za rad noću                                          40%
– za prekovremeni rad                              50%
– za rad subotom                                      25%
– za rad nedjeljom                                    35%
– za rad blagdanom, neradnim
danom utvrđenim zakonom i na Uskrs     150%
Dodaci iz stavka 1. ovoga članka međusobno se ne isključuju.
Osnovna plaća uvećat će se:
– ako službenik ima znanstveni stupanj magistra znanosti za 8%,
– ako službenik ima znanstveni stupanj doktora znanosti za 15%,
ako znanstveni stupanj nije uvjet za radno mjesto na kojem službenik radi i ako je znanstveni stupanj u 
funkciji poslova radnog mjesta na kojem službenik radi.

Prekovremenim radom, kad je rad službenika i namještenika organiziran u radnom tjednu od 
ponedjeljka do petka, smatra se svaki sat rada duži od 8 sati dnevno, kao i svaki sat rada subotom ili 
nedjeljom.

Ako je rad službenika i namještenika organiziran na drugačiji način, prekovremeni rad je rad duži od 
40 sati tjedno.

Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje službenici i namještenici trebaju raditi u tekućem 
mjesecu, a dobije se na način da se broj radnih dana u tekućem mjesecu pomnoži s 8 sati.

Umjesto uvećanja osnovne plaće po osnovi prekovremenog rada, službenik ili namještenik može 
koristiti jedan ili više slobodnih radnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru 
1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 min redovnog sata rada), te mu se u tom slučaju izdaje 
rješenje u kojem se navodi broj i vrijeme korištenja slobodnih dana, kao i vrijeme kad je taj 
prekovremeni rad ostvaren.

Članak 37.

Službenik i namještenik ima pravo na uvećanje koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta za radni 
staž ostvaren u  upravnim tijelima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i njenim 
prednicima ( mjesna zajednica, Fond u stambenom i komunalnom gospodarstvu, raniji organi uprave)
i to za:
– 20 do 29 godina              4%
– od 30 do 34 godine         8%
– od 35 i više godina         10%.

Članak 38.

Ako službenik i namještenik po nalogu obavlja poslove više složenosti od poslova na koje je 
raspoređen, u trajanju od 7 do 30 dana, plaća mu se isplaćuje sukladno plaći radnog mjesta poslove 
kojeg je obavljao po nalogu.
Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga članka, čelnik upravnog tijela donosi rješenje o plaći.
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Članak 39.

Prigodom odlaska u mirovinu, službeniku i namješteniku koji ispunjava uvjete za ostvarivanje prava 
na starosnu ili prijevremenu starosnu mirovinu prema odredbama Zakona o mirovinskom osiguranju, 
može se dokupiti dio mirovine koji bi bio ostvaren da je navršena određena starosna dob i/ili navršen 
određeni mirovinski staž.

U slučaju otkaza službeniku i namješteniku kojem pripada pravo na otpremninu, te koji ispunjava 
uvjete za mirovinu, mora se ponuditi mogućnost kako bi službenik i namještenik mogao izabrati 
između otpremnine i dokupa dijela mirovine koji predstavlja razliku od mirovine ostvarene prema 
Zakonu o mirovinskom osiguranju do mirovine koja bi bila ostvarena da je navršio određenu dob, 
odnosno mirovinski staž.

Službeniku i namješteniku koji se odluči za dokup mirovine pripada i razlika između iznosa dokupa 
mirovine i otpremnine na koju ima pravo sukladno ovom Pravilniku.

Ukoliko iznos potreban za dokup mirovine premašuje iznos otpremnine na koji službenik i 
namještenik ima pravo, o mogućnosti dokupa mirovine odlučuje gradonačelnik, sukladno 
raspoloživim proračunskim sredstvima.

Članak 40.

Ako službenik i namještenik radi na poslovima čija priroda rada ne dozvoljava prekid rada, pa iz tih 
razloga ne može koristiti dnevni odmor, ima pravo tražiti da mu se vrijeme dnevnog odmora 
preraspodjeli i da ga koristi kao slobodne dane.

Članak 41.

Ako je službenik i namještenik odsutan iz službe odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada 
mu naknada plaće u visini od 85% od njegove osnovne plaće.

Naknada u 100% iznosu osnovne plaće pripada službeniku i namješteniku kad je na bolovanju zbog 
profesionalne bolesti ili ozljede na radu.

5. OSTALA MATERIJALNA PRAVA SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 42.

Službeniku i namješteniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na otpremninu u visini od tri 
proračunske osnovice. 
Proračunska osnovica određena je Zakonom o izvršavanju državnog proračuna RH koji se donosi uz 
proračun RH za svaku proračunsku godinu.

Članak 43.

Obitelj službenika i namještenika ima pravo na pomoć u slučaju:
– smrti službenika i namještenika koji izgubi život u obavljanju ili povodom obavljanja službe, 
odnosno rada – 3 proračunske osnovice i troškove pogreba
– smrti službenika i namještenika – 2 proračunske osnovice.

Članovima obitelji službenika i namještenika u slučaju iz prethodnog stavka smatraju se zakonski 
nasljednici pojedinog reda nasljeđivanja u skladu sa Zakonom o nasljeđivanju.
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Službenik i namještenik ima pravo na pomoć u slučaju:
– smrti supružnika, djeteta i roditelja – 1 proračunsku osnovicu.

Članak 44.

Službenik i namještenik ima pravo na pomoć u slučaju:

– bolovanja dužeg od 90 dana – jednom godišnje u visini jedne proračunske osnovice,
– nastanka teške invalidnosti službenika i namještenika, malodobne djece ili supružnika službenika i 
namještenika – u visini jedne proračunske osnovice,
– rođenja djeteta u visini 50% jedne proračunske osnovice.

Nastanak invalidnosti službenika i namještenika i supružnika utvrđuje se dostavom pravomoćnog 
rješenja o općoj nesposobnosti za rad.

Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrđuje se pravomoćnim rješenjem o invalidnosti nadležne 
službe socijalne skrbi.

Radi pokrića participacije pri liječenju i radi kupnje, odnosno pokrića participacije prilikom nabave 
medicinskih pomagala, odnosno lijekova, koja pomagala i lijekovi su prema preporuci nadležnog 
liječnika specijaliste po pravilima medicinske struke prijeko potrebni i nenadomjestivi za službenika i 
namještenika, dijete ili supružnika, službeniku i namješteniku pripada u visini plaćenog iznosa, a 
najviše do iznosa jedne proračunske osnovice jednom godišnje.

Članak 45.

Kada je službenik i namještenik upućen na službeno putovanje, pripada mu puna naknada prijevoznih
troškova, dnevnice i naknada punog iznosa hotelskog računa za spavanje.

Kada je službenik, namještenik upućen na službeno putovanje u zemlji, pripada mu puna naknada 
prijevoznih troškova, dnevnica u visini utvrđenoj za državne službenike i namještenike važećim 
kolektivnim ugovorom  i naknada punog iznosa hotelskog računa za spavanje.

Za službena putovanja u inozemstvu dnevnica se isplaćuje u visini propisanoj Odlukom o visini 
dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava Državnog 
proračuna.

Ukoliko je službeniku i namješteniku osigurana odgovarajuća dnevna prehrana, isplatit će mu se 50% 
iznosa dnevnice iz stavka 2. ovoga članka.

Ukoliko je službeniku i namješteniku osiguran odgovarajući smještaj u čvrstom objektu nema pravo 
na naknadu hotelskog računa za spavanje.

Odgovarajući smještaj u čvrstom objektu je smještaj u zidanom ili drvenom stambenom objektu, koji 
ispunjava tehničke uvjete za stanovanje (voda, struja, sanitarije, namještaj nužan za smještaj 
službenika i namještenika, po potrebi grijanje, odnosno hlađenje, zaštita od buke i dr.)

Službenik i namještenik upućen od strane  gradonačelnika na školovanje, edukaciju, seminar i sl. ima 
pravo na punu dnevnicu i ostale prava iz ovoga članka za cijelo vrijeme trajanja izobrazbe.

Službeniku i namješteniku mora se izdati nalog za službeno putovanje najmanje 24 sata prije 
putovanja u kojem mora biti naznačeno odobreno prijevozno sredstvo.
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Službenik i namještenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko službeno putovanje traje između 8 i 12 
sati, a ukoliko službeno putovanje traje između 12 i 24 sata ima pravo na punu dnevnicu.

Ukoliko službenik i namještenik koristi svoje vlastito prijevozno sredstvo čije korištenje nije odobreno 
ima pravo na naknadu troškova prijevoza u visini cijene karte putnim nalogom odobrenog prijevoznog 
sredstva.

Članak 46.

Za vrijeme rada izvan stalnog mjesta rada u kojem je zaposlen i izvan mjesta njegova stalnog boravka, 
službenik i namještenik ima pravo na dodatak za rad na terenu, ako je na terenu proveo najmanje 8 sati 
bez obzira na to koliko je dana radio.

Pod pojmom stalno mjesto rada podrazumijeva se mjesto odnosno područje u kojem službenik i 
namještenik obavlja poslove radnog mjesta na koje je raspoređen, obzirom na opis poslova radnog 
mjesta iz pravilnika o unutarnjem redu i nadležnosti ustrojstvene jedinice u koju je raspoređen, 
utvrđenu u aktu o unutarnjem ustrojstvu tijela.

Terenski dodatak se isplaćuje službeniku i namješteniku najkasnije posljednji radni dan u mjesecu, za 
idući mjesec.

Visina terenskog dodatka isplaćuje se u visini kako je to određeno za državne službenike i 
namještenike važećim kolektivnim ugovorom.

Pored terenskog dodatka službenik i namještenik ima pravo i na dodatke iz članka 36. ovog pravilnika 
za svaki stvarno odrađeni sat rada.

Dnevnica i terenski dodatak se međusobno isključuju.

Članak 47.

Službeniku i namješteniku pripada naknada za odvojeni život od obitelji ako zbog mjesta stalnog rada, 
različitog od prebivališta njegove obitelji, živi odvojeno od obitelji.

Pravo iz stavka 1. ovoga članka nema službenik i namještenik koji živi odvojeno od obitelji ako je:
– raspoređen u mjesto rada različito od prebivališta njegove obitelji na temelju osobnog zahtjeva,
– putem javnog natječaja primljen u službu odnosno radni odnos u mjesto rada različito od prebivališta 
njegove obitelji,
– raspoređen u mjesto rada različito od prebivališta njegove obitelji, temeljem obveze preuzete 
ugovorom o školovanju,
– obitelj odselila u drugo mjesto.
Naknada se isplaćuje za pokriće povećanih troškova života zbog odvojenosti od obitelji, odnosno rada 
i stalnog mjesta boravka izvan mjesta stalnog prebivališta.
Ukoliko je službeniku i namješteniku osiguran odgovarajući smještaj ili cjelodnevna prehrana, visina 
naknade umanjit će se 25%, a ako su mu osigurani i odgovarajući smještaj i cjelodnevna prehrana, 
visina naknade umanjit će se 50%.
Visina naknade jednaka je visini koja je utvrđena važećim kolektivnim ugovorom za državne 
službenike i namještenike.

Naknada za odvojeni život obitelji i terenski dodatak međusobno se isključuju.
Naknada za odvojeni život od obitelji i naknada troškova prijevoza od mjesta prebivališta do mjesta 
rada međusobno se isključuju.
Službenik i namještenik nema pravo na naknadu iz stavka 1. ovoga članka za mjesec u kojem nije 
radio niti jedan dan, neovisno o razlozima.
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Članak 48.

Pravo na naknadu troškova međumjesnog javnog prijevoza imaju svi službenici i namještenici koji
stanuju izvan naselja u kojem je mjesto rada.
Službenici i namještenici imaju pravo na naknadu troškova javnog prijevoza razmjerno broju dana koji 
su radili tijekom mjeseca u visini cijene pojedinačne (dnevne) karte za svaki dolazak i odlazak s posla. 
Ukoliko je visina ovih izdataka viša od iznosa cijene mjesečne karte, službenik i namještenik ostvaruje 
pravo na naknadu u visini iznosa mjesečne karte.
Naknada troškova prijevoza isplaćuje se po isteku mjeseca za prethodni mjesec po cjeniku 
najpovoljnijeg autobusnog javnog prijevoza.

Članak 49.

Službenici i namještenici su kolektivno osigurani od posljedica nesretnog slučaja za vrijeme 
obavljanja službe, odnosno rada, kao i u slobodnom vremenu, tijekom 24 sata.

Članak 50.

Službeniku i namješteniku pripada pravo na isplatu jubilarne nagrade za neprekidnu službu odnosno 
rad u upravnim tijelima jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave i njenim prednicima 
(mjesna zajednica, Fond u stambenom i komunalnom gospodarstvu, raniji organi uprave) kada navrše:

– 5 godina – u visini 1 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 10 godina – u visini 1,25 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 15 godina – u visini 1,50 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 20 godina – u visini 1,75 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 25 godina – u visini 2 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 30 godina – u visini 2,50 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 35 godina – u visini 3 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 40 godina – u visini 4 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 45 godina – u visini 5 osnovica iz st. 2. ovog članka.

Visina osnovice za isplatu jubilarnih nagrada  utvrđuje se u visini kako je to određeno za državne 
službenike i namještenike važećim kolektivnim ugovorom.
Jubilarna nagrada isplaćuje se prvog narednog mjeseca od mjeseca u kojem je službenik ili 
namještenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.
Iznimno, ako službeniku i namješteniku prestaje služba odnosno rad u upravnom tijelu, a ostvario je 
pravo na jubilarnu nagradu, nagrada će se isplatiti službeniku i namješteniku ili njihovim 
nasljednicima, sljedećeg mjeseca po prestanku službe ili rada.

Članak 51.

Svakom službeniku i namješteniku roditelju djeteta mlađeg od 15 godina i koje je navršilo 15 godina u 
tekućoj godini u kojoj se isplaćuje dar, pripada pravo na dar u prigodi dana Sv. Nikole u visini kako je 
to određeno za državne službenike i namještenike važećim kolektivnim ugovorom.
Sredstva iz stavka 1. ovog članka isplaćuju se roditelju po kojem je dijete zdravstveno osigurano i to 
na način da mu se za svako dijete isplati iznos iz stavka 1. ovog članka posebno.
Naknada može biti dana roditelju i u obliku novčanog bona za kupnju poklona ili u obliku poklona.
Ukoliko u proračunu Grada Krapine ima osiguranih sredstava, gradonačelnik može odlučiti da se 
isplati i veći iznos od iznosa iz stavka 1. ovog članka.
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Članak 52.

Službenici, namještenici imaju pravo na prigodne nagrade (božićnica, naknada za korištenje godišnjeg 
odmora i sl.) i pravo na dar u naravi u iznosu u visini kako je to određeno za državne službenike i 
namještenike važećim kolektivnim ugovorom.

Sredstva za ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog članka i članka 49. Pravilnika, osiguravaju se u 
Proračunu Grada Krapine.

Ukoliko u proračunu Grada Krapine ima osiguranih sredstava, gradonačelnik može odlučiti da se 
isplati i veći iznos od iznosa iz stavka 1. ovog članka.

Članak 53.

Iznosi materijalnih prava iz ovog Pravilnika utvrđeni su u neto iznosima i isplačuju se sukladno 
ostvarenim prihodima i mogućnosti u proračunu o čemu odluku donosi gradonačelnik.

6. ZAŠTITA PRAVA SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 54.

Službenik i namještenik, za čijim je radom prestala potreba u upravnom tijelu, ima u roku od dvije 
godine prednost kod prijama u službu u tom tijelu, ako se u tom vremenu ukaže potreba za 
obavljanjem poslova radnog mjesta na koje je službenik i namještenik bio raspoređen u trenutku kada 
je za njegovim radom prestala potreba.

Članak 55.

Službeniku i namješteniku kome nedostaje najviše tri godine života do ostvarenja uvjeta za starosnu 
mirovinu, ne može prestati služba, odnosno radni odnos bez osobnog pristanka, osim u slučaju 
prestanka službe po sili zakona.

Službenik iz stavka 1. ovoga članka za kojeg ne postoji mogućnost rasporeda, stavit će se na 
raspolaganje do ispunjenja uvjeta za mirovinu.

7. ZAŠTITA DOSTOJANSTVA  SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 56.

Službenik i namještenik ima pravo na poštovanje osobe i zaštitu dostojanstva za vrijeme i u svezi 
obavljanja poslova svog radnog mjesta.

Osobnost i dostojanstvo službenika i namještenika štiti se od uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja 
nadređenih, suradnika i osoba s kojima službenik i namještenik redovito dolazi u doticaj u obavljanju 
svojih poslova.

U ostvarenju ovog prava u upravnim tijelima treba se promicati odnosi u duhu tolerancije, 
razumijevanja i uvažavanja dostojanstva osobe službenika i namještenika, te svako neželjeno 
ponašanje i postupke kojim se takvi odnosi narušavaju opisati, prepoznati, spriječiti i sankcionirati.

Članak 57.

Zabranjeno je uznemiravanje i spolno uznemiravanje službenika i namještenika.
Uznemiravanje je svako ponašanje koje ima za cilj ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva 
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službenika i namještenika, a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili uvredljivo 
okruženje za drugog službenika i namještenika.

Uznemiravanjem iz stavka 1. ovoga članka smatra se i diskriminirajuće ponašanje kojim se službenik i 
namještenik izravno ili neizravno stavlja u nepovoljniji položaj od drugih službenika i namještenika na 
temelju rase, boje kože, spola, spolnog opredjeljenja, bračnog stanja, porodičnih obveza, dobi, jezika, 
vjere, političkog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, rođenja, 
društvenog položaja, članstva ili ne članstva u političkoj stranci, članstva ili ne članstva u sindikatu te 
tjelesnih ili duševnih poteškoća.

Spolno uznemiravanje je svako verbalno, neverbalno ili fizičko ponašanje spolne naravi koje ima za 
cilj ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva službenika i namještenika, a koje uzrokuje strah ili 
neprijateljsko, ponižavajuće ili uvredljivo okruženje.

Ponašanje kojim se narušava dostojanstvo osobe službenika i namještenika smatra se namjerno ili 
nehajno ponašanje koje primjerice uključuje:
– ogovaranje, širenje glasina ili kleveta o drugome,
– uvrede, prijetnje, psovke i omalovažavanje,
– seksističko ponašanje kojim se osobe drugog spola ili spolnog opredjeljenja nazivaju društveno 
neprimjerenim izrazima s ciljem isticanja njihovih spolnih obilježja ili spolnog opredjeljenja, šali na 
njihov račun ili pokušava ostvariti neželjeni tjelesni kontakt,
– namjerno uskraćivanje informacija potrebnih za rad, ili pak davanje dezinformacija i
– dodjeljivanje besmislenih, nerješivih, omalovažavajućih zadataka ili nedodjeljivanje zadataka.

8. PRIJELAZNE  I  ZAVRŠNE  ODREDBE

Članak 58.

O ostvarivanju prava iz ovog Pravilnika donosi se rješenje.

Za službenike, namještenike rješenje iz stavka 1. ovog članka donosi čelnik upravnih tijela, a za 
čelnike rješenje donosi gradonačelnik.

Članak 59.

Izuzetno od članka 62. ovog Pravilnika bez donošenja posebnog rješenja obavljaju se isplate i to kako 
slijedi:
a) iz članka 41. ovog Pravilnika – na temelju obračuna računovodstva, polazeći od podataka o danima 
bolovanja,
b) iz članka 34., 36., 42., 43., 44., 51., 52. ovog Pravilnika– na temelju odluke gradonačelnika,
c) iz članka 49. ovog Pravilnika – na temelju obračuna računovodstva, polazeći od podataka o visini 
putnih troškova i naloga  gradonačelnika.

Članak 60.

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom Pravilniku odnose se jednako na muški i 
ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Članak 61.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Odluka Gradskog poglavarstva Grada Krapine Od 
26.03.2003. godine Klasa: 113-04/03-01/03, Ur.broj:2140/03-01/01.
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Članak 62.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave u “Službenom glasniku“ Grada Krapine.

Klasa: 080-01/10-01/2
Urbroj: 2140/01-02-0201-10-1
Krapina, 29.06.2010.

GRADONAČELNIK
Josip Horvat, dipl.ing
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AKTI  UPRAVNOG ODJELA ZA PROSTORNO 
UREĐENJE, GRADNJU, ZAŠTITU OKOLIŠA I 
KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Na temelju članka 86. Zakona o prostornom 
uređenju (Narodne novine RH br. 76/07, 38/09), 
te Zaključka Gradonačelnika Grada Krapine od 
18.06.2010. godine, objavljuje se

JAVNA RASPRAVA
O PRIJEDLOGU IZMJENA I DOPUNA  

 Prostornog plana uređenja Grada Krapine

1. Objavljuje se javna rasprava o Prijedogu 
Izmjena i dopuna Prostornog plana uređenja 
Grada Krapine (Službeni glasnik Grada Krapine 
br. 02/02, 16/04, 05/07) daljnjem tekstu: „Izmje-
na i dopuna PPUG-a“  izrađen od „ APE“ d.o.o. 
Zagreb.  

Javna rasprava provest  će se samo za pred-
met izrade Izmjena i dopuna PPUG-a, suklad-
no članku 4. Odluke o izradi Izmjena i dopuna 
PPUG-a, te prema dostavljenim podacima od 
nadležnih tijela i osoba određenim posebnim 
propisima.

2. Javna rasprava će se održati u razdoblju 
od 08. srpnja do 22. srpnja 2010. godine
Za vrijeme trajanja javne rasprave, Prijedlog 

Izmjena i dopuna PPUG-a bit će izložen na jav-
ni uvid u prostorijama Upravnog odjela Grada 
Krapine, Magistratska 30, svakim danom osim 
subote i nedjelje od 08,00-14,30 sati. 

3. Javno izlaganje o Prijedlogu  Izmjena i do-
puna PPUG-a sa stručnim obrazloženjem izrađi-
vača održat će se 14. srpnja 2010. godine (sri-
jeda) u 11,00 sati  u prostoriji Gradske vijećnice 
Grada Krapine, Magistratska 30 .

4. Očitovanja , primjedbe i prijedlozi na Pri-
jedlog Izmjena i dopuna PPUG-a mogu se dava-
ti cijelo vrijeme tijekom javne rasprave, zaključno 
do 22. srpnja 2010. godine. 

5.  Način sudjelovanja sudionika u javnoj ra-
spravi, u skladu s člankom 90. Zakona o prostor-
nom uređenju i gradnji, je slijedeći:

nadležna tijela i tijela jedinica lokalne i po-- 
dručne samouprave i osobe određene poseb-
nim propisima koja su dala podatke, planske 
smjernice i dokumente za izradu prijedloga 
plana iz područja svog djelokruga, dostavlja-
ju svoja pisana očitovanja, primjedbe i prijed-
loge do roka određenog u ovoj objavi. U pro-
tivnom smatrat će se da nemaju primjedbe.

građani i udruge sudjeluju u javnoj raspravi - 
na način da imaju pravo pristupa na javni uvid 
u prijedlog plana, mogu upisati primjedbe i 
prijedloge u knjigu primjedbi koja se nalazi 
uz prijedlog plana izložen na javnom uvidu, 
postavljaju pitanja tijekom javnog izlaganja o 
predloženim rješenjima, daju primjedbe u za-
pisnik na javnom izlaganju ili upućuju nosite-
lju izrade plana pisane primjedbe i prijedloge 
u roku određenom u ovoj objavi.
Svi prijedlozi i primjedbe moraju biti čitko 

napisani i potpisani imenom i prezimenom, s 
adresom podnositelja,  te sa navedenom ozna-
kom katastarske čestice i u roku dostavljeni na 
adresu Upravnog odjela za prostorno uređenje, 
gradnju, zaštitu okoliša i komunalno gospodar-
stvo Grada Krapine, Krapina, Magistratska 30  
– u protivnom se neće uzeti u obzir u pripremi 
izvješća o javnoj raspravi. 

                                  v.d. PROČELNIK-a:
Snježana Pelin, dipl.ing.arh.

Klasa:  350-01/10-01/9
Urbroj: 2140/01-04-0401-10-13
Krapina, 24.06.2010.
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